
OʻZBEKISTON RESPUBLIKASI FARG‘ONA VILOYATI HOKIMINING
QARORI

Farg‘ona viloyati hokimligining 2024-yil II yarim yillik
ish rejasini tasdiqlash to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“O‘zbekiston - 2030” strategiyasini 2023-yilda sifatli va o‘z vaqtida amalga oshirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2023-yil 11-sentabrdagi PQ–300-son qarori, O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni
qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturi to‘g‘risida” 2024-yil
21-fevraldagi PF–37-son Farmonida belgilangan vazifalar, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti farmonlari, qarorlari, farmoyishlari, Hukumat qarorlari va farmoyishlari,
xalq deputatlari viloyat Kengashi qarorlari ijrosi yuzasidan O‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasi Rayosati Majlisining “O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2024-yil II yarim yillik ish rejasini tasdiqlash to‘g‘risida” 2024-yil
22-iyuldagi 77/51-son (XDFU) bayoni talabi hamda hokimlik zimmasiga yuklatilgan
vazifalarning to‘laqonli bajarilishini ta’minlash, ijro intizomini yanada mustahkamlash
maqsadida,

Q A R O R Q I L A M A N:
1. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi Rayosati Majlisining

“O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2024-yil II yarim yillik ish rejasini
tasdiqlash to‘g‘risida” 2024-yil 22-iyuldagi 77/51-son (XDFU) bayoni rahbarlik va ijro
uchun qabul qilinsin.

2. Fag‘ona viloyati hokimligining 2024-yil II yarim yillik ish rejasi 1-ilovaga
muvofiq tasdiqlansin.

3. Quyidagi muhim hujjatlar ijrosini ta’minlash viloyat hokimining
o‘rinbosarlari, guruh va kotibiyatlar, viloyatdagi davlat boshqaruvi organlari va
tashkilotlarining ustuvor vazifalari etib belgilansin:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini
“Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturi;



O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining ijro intizomini mustahkamlash,
qonunchilik hujjatlari va topshiriqlar ijrosini samarali tashkil etishda barcha darajadagi
rahbarlarning shaxsiy javobgarligini kuchaytirish to‘g‘risida” 2021-yil 10-fevraldagi
PF–6166-son Farmoni;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 31-maydagi PQ–5132-son qarori;

Davlatimiz rahbarining viloyatga tashriflaridagi uchrashuvlar va yig‘ilishlaridagi
ma’ruzasi;

viloyat hokimligining Davlatimiz rahbari huzuridagi hisobotlari bo‘yicha 2024-
yil va kelgusi yillar uchun topshiriqlar bayonnomalari;

2024-yilII yarim yillikda viloyat hokimligi, boshqarmalar, idoralar va tumanlar
hokimliklari tomonidan viloyatni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning muhim ustuvor
yo‘nalishlarini, shuningdek, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyev
tomonidan belgilab berilgan vazifalarni bajarish, Vazirlar Mahkamasi tomonidan
belgilangan topshiriqlarni ijrosini ta’minlash, shu jumladan Yangi O‘zbekistonni barpo
etish maqsadida, hududlarni rivojlantirishda ishni “mahallabay” va “xonadonbay”
tashkil etish, ixcham va samarali davlat boshqaruv tizimiga o‘tish, “Inson qadri uchun”
tamoyilini hayotning barcha jabhalariga keng tatbiq etish, “Temir daftar”, “Ayollar
daftari”, “Yoshlar daftari” asosida aholini ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, iqtisodiyot
tarmoqlarida klasterlarni rivojlantirish, ekologiya va atrof-muhitni muhofaza qilish,
energiya resurslaridan tejamkorlik bilan foydalanish va muqobil energetika
manbalaridan keng foydalanish bo‘yicha kompleks chora-tadbirlar;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari,
Hukumat qarorlari va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasining 2024-yil II yarim yillik
uchun ish rejasida belgilangan vazifa va topshiriqlar.

4. Viloyat hokimining o‘rinbosarlari, maslahatchilari va yordamchilariga viloyat
boshqarmalari, tuman va shaharlar hokimlari bilan birgalikda:

viloyat hokimligining 2024-yil II yarim yillik ish rejasining bajarilishini
ta’minlash;

O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
Farmon, qaror va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasining hujjatlari va topshiriqlarining
bajarilishini ta’minlashda ijro intizomiga qat’iy rioya qilish va uni yanada
mustahkamlash;

uch kun muddatda “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni
qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturida belgilangan



vazifalarni bajarish bo‘yicha, hududlarni rivojlantirishda ishni “mahallabay”,
“xonadonbay” tashkil etish, “Inson qadri uchun” tamoyilini hayotning barcha
jabhalariga keng tatbiq etish, “Temir daftar”, “Ayollar daftari”, “Yoshlar daftari”
asosida aholini ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, iqtisodiyot tarmoqlarida klasterlarni
rivojlantirish, ekologiya va atrof muhitni muhofaza qilish bo‘yicha qo‘shimcha chora-
tadbirlarni amalga oshirishga asosiy e’tiborni qaratgan holda boshqarmalar hamda
shahar va tumanlar hokimliklarining 2024-yil II yarim yilligi uchun ish rejalarini
tasdiqlash topshirilsin.

5. Viloyat hokimligining 2024-yil II yarim yillik Ish rejasi quyidagi talablariga
qat’iy rioya etilsin:

a) uch kun muddatda - tegishli boshqarmalar, idoralar, shahar (tuman)lar
hokimliklarining II yarim yillik ish rejalarini tartibga solish bo‘yicha kompleks
tashkiliy chora-tadbirlar amalga oshirilsin;

b) doimiy va tizimli asosda – hokimliklar apparati va idoraviy mansub tarkibiy
bo‘linmalarda ijro intizomining holatini tanqidiy o‘rganib chiqilishini (ishlab chiqilgan
reja-jadvalga muvofiq) ta’minlansin;

v) 2025-yil 5-yanvarga qadar viloyat hokimligi apparatining tegishli tarkibiy
bo‘limlariga 2024-yil II yarim yillik ish rejasining bajarilishi to‘g‘risidagi tahliliy
ma’lumotlarni taqdim etish topshirilsin.

6. Viloyat hokimining o‘rinbosarlari, yordamchi va maslahatchilari, hokimlik
apparati tarkibiy bo‘linmalari, guruh rahbarlari va kotibiyat mudirlariga:

viloyat hokimi va uning o‘rinbosarlari rahbarlik qiladigan amaldagi komissiyalar
(kengashlar, ishchi guruhlar va boshqalar) faoliyatini, ularning maqsadli vazifalarini
o‘z vaqtida va to‘liq hajmda bajarilishini tashkil qilish;

yagona idoralararo ijro intizomi elektron tizimi (Ijro.gov.uz) orqali kelib tushgan
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti topshiriqlarining ijrosini o‘z muddatida sifatli va
to‘liq amalga oshirilishini ta’minlash, ushbu jarayonlarda hujjatlarning amaldagi
qonunchilik hujjatlari talablariga muvofiq to‘g‘ri rasmiylashtirilishiga alohida e’tibor
qaratish;

2024-yil II yarim yillik ish rejasi, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti,
Hukumati, viloyat hokimi topshiriqlari hamda funksional vazifalardan kelib chiqqan
holda oylik ish rejalarini samarali va oqilona rejalashtirish, komplekslar tarkibiga
kiruvchi boshqarma, korxona, tashkilot va muassasalar rahbarlari, shahar va tumanlar
hokimliklarining ishlari rejalashtirilishiga, ularning har oylik ish rejalari tasdiqlanishi
va bajarilishi natijadorligiga nisbatan talabchanlikni kuchaytirish choralarini ko‘rish
vazifalari topshirilsin.



Vazirlar Mahkamasining tegishli departamentiga 2025-yil 10-yanvar qadar –
2024-yil II yarim yillik ish rejasining bajarilishi to‘g‘risidagi axborotni va 2025-yil
I yarim yillik ish rejasi loyihasi yuzasidan takliflar taqdim etsin.

7. Belgilab qo‘yilsinki, viloyat hokimining o‘rinbosarlari, yordamchi va
maslahatchilari, hokimlik apparati tarkibiy bo‘linmalari rahbarlari ish rejada belgilab
qo‘yilgan vazifa va topshiriqlarning o‘z vaqtida, to‘liq bajarilishini ta’minlash bo‘yicha
shaxsan mas’uldirlar.

8. Mazkur qarorning ijrosini nazorat qilish viloyat hokimining barcha
o‘rinbosarlari zimmasiga yuklansin.



Farg‘ona viloyati hokimining moliya-iqtisodiyot va kambag‘allikni qisqartirish masalalari
bo‘yicha birinchi o‘rinbosari kotibiyatining 2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar, bajariladigan ishlar Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Boshqarmalar, tashkilotlar va idoralar,
shaharlar va tumanlar hokimliklari

I. 2024-yil II-yarim yillikda 2022-2026 yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlis va O‘zbekiston xalqiga Murojaatnomasidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1.
2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning

taraqqiyot strategiyasini “Yoshlarni qo‘llab-quvvatlash va biznesga
e’tibor yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturida belgilangan
vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2024-yil
II yarim
yillik

Belgilangan
muddatlarda

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, kotibiyat

mutaxassislari

2.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti rahbarligida o‘tkazilgan

majlislar yakunlari bo‘yicha tasdiqlangan bayonnomalardagi
topshiriqlarni sifatli bajarilishini ta’minlash

2024-yil
II yarim
yillik

Belgilangan
muddatlarda

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, kotibiyat

mutaxassislari

3.

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot, tadbirkorlikni
rivojlantirish, kambag‘allikni qisqartirish masalalari kompleksi
tarkibiga kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shuningdek, shahar va
tuman hokimliklari tomonidan O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining hududlarga tashriflari yakunlari bo‘yicha
tasdiqlangan yig‘ilish bayonnomalaridagi topshiriqlarni so‘zsiz
va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Belgilangan
muddatlarda

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, kotibiyat

mutaxassislari

4.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 31

maydagi “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron
tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5132-sonli qaror

Doimiy,

Belgilangan
muddatlarda

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va



talablaridan kelib chiqib, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining Farmon, qaror, farmoyish va topshiriqlari ijrosi
yuzasidan axborotlarni asoslovchi hujjatlari bilan belgilangan
muddatlarda taqdim etish hamda ijro.gov.uz
tizimiga kiritilishini ta’minlash

tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, F.Axmadjonov

5.

“Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari to‘g‘risida”gi
O‘zbekiston Respublikasi Qonuni hamda O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2016-yil 28-dekabrdagi “Jismoniy va yuridik
shaxslarning murojaatlari bilan ishlash tizimini tubdan
takomillashtirishga doir chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-
4904-sonli Farmonida belgilab berilgan vazifalarga qat’iy amal
qilgan holda kotibiyatga kelib tushgan murojaatlarni to‘liq, xolis va
o‘z muddatlarida ko‘rib chiqilishini tashkil etish.

Doimiy

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari

A.Ro‘ziyev, A.Abdullayev
kotibiyat mutaxassislari

6.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston –
2030” strategiyasi to‘g‘risida” 2023-yil 11-sentabrdagi PF-158-son
Farmoni hamda “O‘zbekiston – 2030” strategiyasini 2023-yilda
sifatli va o‘z vaqtida amalga oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”
2023-yil 11-sentabrdagi PQ-300-son qarori hamda O‘zbekiston
Respublikasi Prezidenti tomonidan Farg‘ona viloyati saylovchilari
bilan o‘tkazilgan saylov oldi uchrashuvida belgilangan vazifalarni
2030 yilgacha, xususan, 2023-2024-yillar mo‘ljallangan amaliy
chora-tadbirlar ijrosini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari

A.Ro‘ziyev, A.Abdullayev
kotibiyat mutaxassislari

II. Makroiqtisodiy tahlil, tarkibiy o‘zgartirishlar, yashirin iqtisodiyotni qisqartirish hamda budjet,
soliq va bojxona siyosatini muvofiqlashtirish masalalari bo‘yicha

7.
Viloyat, shahar va tumanlarni ijtimoiy-iqtisodiy

rivojlanishining 2024-yil II yarim yilligi yakunlari bo‘yicha tahliliy
ma’lumotlar va hisobotlarni tayyorlash.

2024-yil
Iyul-dekabr

Iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi,
Statistika boshqarmasi

A.Ro‘ziyev, A.Abdullayev
kotibiyat mutaxassislari

8.
Farg‘ona viloyatida 2024-yilning II yarim yillik uchun

belgilangan viloyatning ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish bo‘yicha
belgilangan makroiqtisodiy ko‘rsatkichlarga so‘zsiz erishilishini
ta’minlash bo‘yicha barcha zaruriy chora-tadbirlarni amalga
oshirish.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov
kotibiyat mutaxassislari



9.

Farg‘ona viloyatida to‘rtinchi va beshinchi toifalarga kiritilgan
tumanlarni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish bo‘yicha mavjud
zaxiralardan samarali foydalanish va tadbirkorlikni qo‘llab-
quvvatlashga qaratilgan “yo‘l xarita”lari ijrosini muvofiqlashtirish
va har oy yakuni bo‘yicha tahliliy ma’lumotlar va hisobotlarni
tayyorlash.

Tasdiqlanganda
n so‘ng har

oyning
10 sanasiga

Iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi,
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

10.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston
Respublikasining “2023-yil uchun O‘zbekiston Respublikasining
Davlat budjeti to‘g‘risida”gi Qonuni ijrosini ta’minlash chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi 2022-yil 30 dekabrdagi PQ-471-son
qarorida belgilangan vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

2024-yil
Iyul-dekabr

Iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi,
Davlat Soliq boshqarmasi, shahar va tumanlar

hokimliklari
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

11.
Har bir hudud budjetining kamida 5 foizini “Tashabbusli

budjet” dasturi doirasida aholining takliflari asosida eng dolzarb
muammolarni yechishga yo‘naltirilishini ta’minlash.

2024-yil
Iyul-dekabr

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farg‘ona
viloyatidagi Xalq qabulxonasi, Iqtisodiyot va
moliya bosh boshqarmasi, Davlat moliyaviy
nazorat boshqarmasi, Xalq deputatlari viloyat
kengashi, Kambag‘alikni qisqartirish va badlik
boshqarmasi, shahar va tumanlar hokimliklari

A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

12.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Respublika
hududlarini toifalarga ajratish va tadbirkorlikni qo‘llab-
quvvatlashning tabaqalashtirilgan tizimini joriy etish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi 2022-yil 30 dekabrdagi PF-287-son
Farmonida belgilangan vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi, Davlat
Soliq boshqarmasi, shahar va tumanlar

hokimliklari
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

13.
Tumandagi past quvvatda ishlayotgan va ishlab chiqarish

hajmini kamaytirgan korxonalarni joyiga borgan holda ularni
quvvatini oshirish bo‘yicha muammo va takliflarini doimiy
o‘rganish.

Doimiy
Markaziy bank bosh boshqarmasi, Davlat Soliq
boshqarmasi, shahar va tumanlar hokimliklari

A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

14.
Viloyatning 2024-yil ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish

doirasida hududlarda barcha yo‘nalishlarda amalga oshirilayotgan
loyihalarni o‘rganib borish va tahliliy ma’lumot tayyorlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Markaziy bank bosh boshqarmasi, Davlat Soliq
boshqarmasi, Kambag‘allikni qisqartirish va

bandlik bosh boshqarmasi, shahar va tumanlar
hokimliklari

A.Ro‘ziyev, A.Abdullayev
15. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Xizmatlar soxasini

rivojlantirishga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
2024-yil
II yarim

Iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi,
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov



2022-yil 27 yanvarda PQ-104-son qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

yillik

16.

Ishlab chiqarish hajmini yanada ko‘paytirish orqali aholini
kafolatlangan oziq-ovqat mahsulotlari bilan ta’minlash, yetarli
miqdorda zahira yaratish hamda narx-navo barqarorligini ta’minlash
choralarini ko‘rish.

Dehqon bozorlarida asosiy turdagi oziq-ovqat va qishloq
xo‘jaligi mahsulotlari narx-navosini asossiz oshib ketishini oldini
olishga qaratilgan chora-tadbirlarni amalga oshirish va kunlik
nazorat o‘rnatish.

Doimiy

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

17.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Bojxona

ma’muriyatchiligini yanada takomillashtirishga doir
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 2022-yil 27-apreldagi
PF-122-son Farmonida belgilangan vazifalarning o‘z vaqtida va
sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Bojxona boshqarmasi,
shahar va tuman hokimliklari
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

18.
Bank tizimida yuzaga kelgan muammoli kreditlarning tizim

barqarorligiga ta’siri va muammoli kreditlarni kamaytirish yuzasidan
tijorat banklari hamda mahalliy hokimliklar tomonidan amalga
oshirilayotgan ishlar samaradorligini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Markaziy bank bosh boshqarmasi,
tijorat banklari, shahar va tuman hokimliklari

A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

19.

Vazirlar Mahkamasining “Asosiy turdagi oziq-ovqat va zarur
mahsulotlar narxlari barqarorligini ta’minlash hamda
mahsulotlar xavfsizligi va sifatini tizimli nazorat qilish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi 2022-yil 19-dekabrdagi 716-son qarorida
belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi,
Bozorlar uyushmasi, Iqtisodiy jinoyatlarga

qarshi kurashish departamenti, shahar va tuman
hokimliklari

A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

III. Davlat aktivlarini xususiylashtirish va transformatsiya qilish hamda davlat-xususiy sheriklik,
raqobat va moliya bozorini rivojlantirish masalalari bo‘yicha

20.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil

24 martdagi “Iqtisodiyotda davlat ishtirokini qisqartirishning
qo‘shimcha chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-102-son qarori ijrosini
ta’minlash choralarini ko‘rish.

2024-yil
davomida

Davlat aktivlarini boshqarish agentligi,
Tegishli topshiriqlarning ijrosiga mas’ul etib
belgilangan boshqarma va tashkilotlar, shahar

va tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

21. Xususiylashtirishni natijadorligi hamda budjet parametrlarini
bajarilishini tahlil qilish.

2024-yil
II yarim

Davlat aktivlarini boshqarish agentligi,
Tegishli topshiriqlarning ijrosiga mas’ul etib



yillik belgilangan boshqarma va tashkilotlar, shahar
va tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

22.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Mahalla budjeti”
tizimini joriy etish orqali mahallalarning moliyaviy
imkoniyatini yanada kengaytirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi 2022-yil 26-dekabrdagi PQ-458-son
qarorida belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va banklik va

boshqa mas’ul boshqarmalar,
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

23.
“Davlat xaridlari to‘g‘risida”gi Qonun va qonunosti

hujjatlari talablariga rioya etgan holda xaridlar tegishli ravishda
axborot portaliga e’lonlar joylashtirilishi, shuningdek, tender,
tanlov va auksionsiz to‘g‘ridan-to‘g‘ri tuzilgan shartnomalar
tuzilishini oldini olish.

2024-yil
II yarim
yillik

G‘aznachilik boshqarmasi, Davlat moliyaviy
nazorati boshqarmasi va boshqa mas’ul

boshqarmalar,
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

IV. Mahallabay ishlash orqali bandlikni oshirish va kambag‘allikni qisqartirish hamda tadbirkorlikni
qo‘llab-quvvatlash va yer munosabatlarini tartibga solish masalalari bo‘yicha

24.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 3-
dekabrdagi “Mahallada tadbirkorlikni rivojlantirish, aholi
bandligini ta’minlash va kambag‘allikni qisqartirish masalalari
bo‘yicha hokim yordamchilari faoliyatini tashkil etish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-29-sonli Farmonida belgilangan
vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodiqov
Kotibiyat mutaxassislari

25.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 21-
dekabrdagi “Mahalla institutining jamiyatdagi rolini tubdan oshirish
va uning aholi muammolarini hal etishda birinchi bo‘g‘in sifatida
ishlashini ta’minlashga qaratilgan chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-
209-sonli farmonida belgilangan vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodiqov
Kotibiyat mutaxassislari

26.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 12-iyundagi

“Kambag‘allikni qisqartirishda tadbirkorlik sub’ektlari bilan
o‘zaro manfaatli hamkorlik o‘rnatishga qaratilgan chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-93-son Farmoni doirasida viloyatda

2024-yil
davomida

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va

https://lex.uz/ru/docs/3648300


“20 ming tadbirkor – 500 ming malakali mutaxssis” Dasturi ijrosini
ta’minlash.

tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, A.Abdullayev

27.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Tadbirkorlik
muhitini yaxshilash va xususiy sektorni rivojlantirish orqali
barqaror iqtisodiy o‘sish uchun shart-sharoitlar yaratish
borasidagi navbatdagi islohotlar to‘g‘risida”gi 2022-yil 30-
dekabrdagi PF-101-son Farmonida belgilangan vazifalarning o‘z
vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

28.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil
31 yanvardagi “Oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish dasturlari
doirasida aholining biznes tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlashni
yangi bosqichga olib chiqishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-39-sonli qarorida belgilangan vazifalarning o‘z
vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Markaziy bank viloyat bosh boshqarmasi, tijorat
banklari, mas’ul viloyat boshqarma va

tashkilotlar, shahar va tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

29.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston
Respublikasi Davlat soliq qo‘mitasi huzuridagi Kadastr
agentligi faoliyatini yanada takomillashtirish chora- tadbirlari
to‘g‘risida”gi 2022-yil 20-oktabrdagi PQ-405-son qarorida
belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Kadastr agentligi hududiy boshqarmasi,
shahar va tuman hokimliklari

A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

30.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Hududlarning
iqtisodiy salohiyatini ro‘yobga chiqarish va bo‘sh yer
uchastkalaridan samarali foydalanish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi 2024-yil
8 iyuldagi PQ-245-son qarorida belgilangan ustuvor vazifalarning
o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi,
tegishli shahar va tuman hokimliklari,

A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

31.
2024-yil mobaynida har bir tuman va shaharda 2023-yil

ko‘rsatkichdan kam bo‘lmagan miqdorda tadbirkorlik sub’ektlari
tashkil etilish chora-tadbirlarini amalga oshirish.

2024-yil
II yarim
yillik

Savdo-sanoat palatasi hududiy boshqarmasi,
Davlat soliq boshqarmasi, Kambag‘allikni
qisqartirish va bandlik boshqarmasi hamda
tegishli topshiriqlarning ijrosiga mas’ul etib

belgilangan boshqarma va tashkilotlar, shahar
va tumanlar hokimliklari

A.Ro‘ziyev, D.Nishonov, S.Sodikov

32.
Hududlarda yashirin ish o‘rinlarida legallashtirish bo‘yicha

2024-yil uchun belgilangan prognoz ko‘rsatkichlarining bajarilishini
ta’minlash, tahliliy ma’lumotlar kiritish.

Har oy
yakuni bilan

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, Davlat soliq boshqarmasi hamda

shahar va tuman hokimliklari



A.Ro‘ziyev, A.Abdullayev

33.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti 2024-yil 9 yanvardagi

“2024-yilda yangi ish o‘rinlarini tashkil etish va aholi bandligiga
ko‘maklashish dasturi to‘g‘risida”gi PQ-7-son qarori doirasida
joriy yilda 328 mingta yangi ish o‘rinlari tashkil etilishini ta’minlash.

2024-yil
davomida

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya bosh

boshqarmasi, Investitsiyalar va tashqi savdo
boshqarmasi, Qishloq xo‘jaligi boshqarmasi
barcha mas’ul boshqarma va tashkilotlar,

shahar va tuman hokimliklari
A.Ro‘ziyev, A.Abdullayev,

S.Sodikov

34.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 14
sentabrdagi “Kichik biznesni rivojlantirishni moliyaviy va
institutsional qo‘llab-quvvatlash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-
306-son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2024-yil 22 yanvardagi “Kichik biznesni uzluksiz
qo‘llab-quvvatlash” kompleks dasturini amalga oshirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi 37-sonli qarori ijrosini ta’minlash
maqsadida kichik tadbirkorlik sub’ektlarining biznes loyihalarini
ishlab chiqish, moliyalashtirish va ishga tushirish, sotuv bozorlarini
kengaytirish, xususiy investitsiya sheriklarini jalb qilish, biznes
rejalar va texnik iqtisodiy asoslarni ishlab chiqish choralarini
ko‘rish.

2024-yil
davomida

Markaziy bank bosh boshqarmasi, Biznesni
rivojlantirish banki, Savdo-sanoat palatasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, shahar va tuman hokimlariklari

A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

35. Soliq organlari tomonidan ro‘yxatdan o‘tishi orqali
fuqarolarni o‘zini o‘zi band qilish chora-tadbirlarini ko‘rish.

2024-yil
II yarim
yillik

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, Davlat soliq boshqarmasi,

shahar va tuman hokimliklari
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov

36.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 8 iyundagi

“Ishchi kasblar bo‘yicha kadrlarni tayyorlash tizimini yanada
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-5140-sonli
qarorida belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari

A.Ro‘ziyev, Kotibiyat mutaxassislari

37.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil

15 sentabrdagi “Xavfsiz, tartibli va qonuniy mehnat migratsiyasi
tizimini joriy qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-4829-sonli
qarorida belgilangan vazifalarni natijadorligi tahlil qilish.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bosh boshqarmasi, Tashqi mehnat

migratsiyasi Farg‘ona filiali, Markaziy bank
viloyat bosh boshqarmasi, Savdo-sanoat
palatasi hududiy boshqarmasi, shahar va



tuman hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

38.
2024-yilda tashqi mehnat migratsiyasi yo‘nalishida amalga

oshiriladigan ishlar bo‘yicha har bir hudud bo‘yicha aniq prognoz
ko‘rsatkichlar bo‘yicha “Yo‘l xarita”lar ishlab chiqish, tasdiqlash
va ijrosini belgilangan muddatlarda bajarilishini nazoratga olish.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bosh boshqarmasi, Tashqi mehnat

migratsiyasi Farg‘ona filiali, Markaziy bank
viloyat bosh boshqarmasi, Savdo-sanoat
palatasi hududiy boshqarmasi, shahar va

tuman hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

39.
Xorijda vaqtincha mehnat faoliyatini yuritib vatanga qaytgan

fuqarolar, ayniqsa, yoshlar va xotin-qizlar bandligini ta’minlash,
ularni tadbirkorlikka jalb etish bo‘yicha tegishli chora-tadbirlarni
amalga oshirish.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bosh boshqarmasi, Tashqi mehnat

migratsiyasi Farg‘ona filiali, Markaziy bank
viloyat bosh boshqarmasi, Savdo-sanoat
palatasi hududiy boshqarmasi, shahar va

tuman hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

40.
“Ishga marhamat” va kasb-hunarga o‘qitish markazlarida

tashqi mehnat bozorida yuqori talabga ega bo‘lgan yangi kasblar
bo‘yicha o‘quv kurslarni tashkil etish.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bosh boshqarmasi, Tashqi mehnat

migratsiyasi Farg‘ona filiali, Markaziy bank
viloyat bosh boshqarmasi, Savdo-sanoat

palatasi hududiy boshqarmasi, Yoshlar ishlari
agentligi hududiy boshqarmasi, shahar va

tuman hokimliklari
A.Ro‘ziyev, S.Sodikov

41.
Mahallalarda aholi bandligini ta’minlash maqsadida

Sayxunobod, Uychi, Zarbdor, G‘ijduvon tajribalari bo‘yicha
amalga oshiriladigan ishlar natijadorligini oshirish.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bosh boshqarmasi, Markaziy bank

viloyat bosh boshqarmasi, Soliq boshqarmasi,
shahar va tuman hokimliklari

A.Ro‘ziyev, S.Sodikov, A.Abdullayev

42.
Viloyatning 1063 ta mahallalarida mahallabay ishlash tizimi

orqali hokim yordamchilari tomonidan amalga oshirilayotgan ishlar
hamda hududni drayver loyihalarini doimiy o‘rganib borish.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bosh boshqarmasi, Markaziy bank
viloyat bosh boshqarmasi, shahar va tuman

hokimliklari
A.Ro‘ziyev, A.Abdullayev



V. Qayta tiklanuvchi energiya manbalarini va energiya tejovchi texnologiyalarni joriy etish masalalari bo‘yicha

43.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil
16-fevraldagi “2023-yilda qayta tiklanuvchi energiya
manbalarini va energiya tejovchi texnologiyalarni joriy etishni
jadallashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-57-sonli
qarorida belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot,
tadbirkorlikni rivojlantirish, kambag‘allikni
qisqartirish masalalari kompleksi tarkibiga

kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar va
tumanlar hokimliklari
A.Ro‘ziyev, D.Nishonov



Viloyat hokimining qurilish, to‘siqlarsiz muxit yaratish, kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik, ekologiya va
ko‘kalamzorlashtirish masalalari bo‘yicha kotibiyatining 2024 yil II yarim yillik

ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar, o‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Ijro uchun mas’ullar
I. «O‘zbekiston — 2030» strategiyasi va uni amalga oshirish bo‘yicha tegishli yillik dasturlar hamda Vazirlar Mahkamasining

yaqin muddatga va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1.
“O‘zbekiston — 2030” strategiyasini 2024 yil –“Yoshlar va

biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirilishi belgilangan
ustuvor vazifalarni sifatli va o‘z vaqtida bajarilishini tashkil etish:

har oyda viloyat hokimi huzurida muhokama qilib borish;

Iyul-dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli boshqarma
va tashkilot rahbarlari, viloyat hokimligi

kotibiyat mudiri, shahar, tuman
hokimining o‘rinbosarlari

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024 yil 17 iyul
kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlarda iqtisodiy o‘sish
sur’atlarini ta’minlash bo‘yicha 2024 yil birinchi yarim yilligi
tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar to‘g‘risidagi
videoselektor yig‘ilishda berilgan topshiriqlar ijrosini sifatli va o‘z
vaqtida bajarilishini ta’minlash.

Iyul-dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli boshqarma
va tashkilot rahbarlari, viloyat hokimligi

kotibiyat mudiri, shahar, tuman
hokimining o‘rinbosarlari

3.
Temir yo‘lda yuk tashish xizmatlari uchun berilgan chegirmalar

hamda yo‘lovchi tashishdan ko‘rilgan zararlami Davlat budjetidan
kompensatsiya qilishda yangi mexanizmlami joriy etish.

Avgust Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli boshqarma
va tashkilot rahbarlari, viloyat hokimligi

kotibiyat mudiri, shahar, tuman
hokimining o‘rinbosarlari

4.

Xususiy sektor ishtirokida temir yo‘l vokzallarida yo‘lovchilarga
qulay sharoitlar yaratish, xizmat ko‘rsatish va savdo ob’ektlarini
tashkil etish maqsadida:

barcha temir yo‘l vokzallarini optimallashtirish qilish hisobiga
bo‘shaydigan hududlarda savdo va xizmat ko‘rsatish nuqtalarini
tashkil qilish uchun tadbirkorlarga auksion orqali ijaraga berish;

Qo‘qon vokzallaridan foydalanish va ulami boshqarishga davlat-
xususiy sheriklik asosida xususiy sektomi jalb qilish.

Iyul-dekabr
Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli boshqarma
va tashkilot rahbarlari, viloyat hokimligi

kotibiyat mudiri, shahar, tuman
hokimining o‘rinbosarlari

5.
Avtomobil yo‘llari, shaharlar va boshqa aholi punktlari ko‘chalari

holatini yaxshilash:
Viloyatdagi 40 kmdan ziyod umumiy foydalanishdagi avtomobil

yo‘llarini ta’mirlash;
Iyul-dekabr

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli boshqarma
va tashkilot rahbarlari, viloyat hokimligi

kotibiyat mudiri, shahar, tuman



234 kmdan ortiq ichki yo‘llarni ta’mirlash;
ta’mirtalab 8 dona ko‘prik inshootlarini tiklash.

hokimining o‘rinbosarlari

6.
Davlat-xususiy sheriklik asosida pulli avtomobil yo‘llarini tashkil

etish loyihalarini amalga oshirish.
Iyul-dekabr

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

7.

Avtomobil yo‘llarida transport vositalari va piyodalaming xavfsiz
harakatini ta’minlash bo‘yicha quyidagi chora-tadbirlarni amalga
oshirish:

Viloyat markazlarida tajriba-sinov tariqasida piyodalar o‘tish
yo‘laklariga zamonaviy yoritgichlar o‘rnatish;

aholi punktlarida piyodalar harakatlanishi uchun 7 km piyodalar
yo‘laklarini barpo etish;

4 dona svetofor ob’ektlarini qurish va mavjudlarini rekonstruksiya
qilish;

avtomobil yo‘llarida 1 mingdan ortiq yo‘l belgilarini o‘rnatish.

Iyul-dekabr

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

8.
Tajriba-sinov tariqasida viloyatda autsorsing asosida jalb qilingan

tadbirkorlik sub’ektlari tomonidan uzunligi 20 km gacha bo‘lgan
umumiy foydalanishdagi avtomobil yo‘llarini ekspluatatsiya qilish
ishlarini sifatli tashkil etish.

Iyul-dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, viloyat Transport
boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya

boshqarmasi

9.

Ko‘p qavatli uy-joylardagi xonadonlarni energiya samaradorligi
(energoaudit)ni baholashni tashkil etish. Bunda:

Ko‘p kvartirali uylardagi xonadonlaming energiya samaradorligini
baholash tartibini ishlab chiqish;

baholash tartibi asosida ko‘p kvartirali uylarning energiya
samaradorligini baholash bo‘yicha qisqa va o‘rta muddatli chora-
tadbirlar rejalarni ishlab chiqish.

Avgust
sentabr Viloyat hokimining qurilish masalalari

bo‘yicha o‘rinbosari, viloyat Avtomobil
yo‘llari boshqarmasi, shahar, tuman

hokimining o‘rinbosarlari

10.
Temir yo‘l chiptalarini mobil ilova va elektron to‘lov tizimlari

orqali sotishni rivojlantirish, onlayn elektron tizim orqali sotish
hajmini 70 foizga yetkazish choralarini ko‘rish.

Dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, viloyat Avtomobil
yo‘llari boshqarmasi, shahar, tuman

hokimining o‘rinbosarlari



11.

Noqonuniy va sifatsiz qurilishlarni hamda bino va inshootlarda
seysmik, sanitar va xavfsizlik muammolarini bartaraf etish maqsadida,
qonunbuzarliklarga qarshi ta’sirchan chora-tadbirlar ishlab chiqish.

Avgust Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi bosh boshqarmasi,
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
sohasida hududiy nazorat inspeksiyasi,
shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

12.
Shaharlarda velosiped, skuter va piyodalar uchun xavfsiz va qulay

yo‘llar, pulli avtoturargohlar infratuzilmalarini rivojlantirish Vazirlar
Mahkamasiga takliflar kiritish.

Sentabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, viloyat Avtomobil
yo‘llari boshqarmasi, shahar, tuman

hokimining o‘rinbosarlari

13.

Qurilish ob’ektlariga arxitektura rejalashtirish loyihalarini ishlab
chiqishni majburiy etib belgilash tartibini yo‘lga qo‘yish.

Arxitektura rejalashtirish loyihalarini ishlab chiqish talab
etiladigan yangi qurilishlar parametrlarini shakllantirish.

Sentabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi bosh boshqarmasi,
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
sohasida hududiy nazorat inspeksiyasi,
shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

14.

Aholi punktlarining bosh rejalarini ishlab chiqish va urbanizatsiya
jarayonlarini jadallashtirish maqsadida 1 ta shahar, 4 ta shaharchaning
bosh rejasi loyihalarini ishlab chiqish hamda 9 ta aholi punktining
shaharsozlik hujjatlarini ishlab chiqish jarayonlarini yakunlash.

Dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi bosh boshqarmasi,
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
sohasida hududiy nazorat inspeksiyasi,
shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

15.

2024 yilda jami 8600 xonadonli 220 ta ko‘p qavatli uy-joylar,
Shundan, 5 ta "Yangi O‘zbekiston" massivlirda 3952 xonadonli 102
ta va boshqa hududlarda 4648 xonadonli 118 ta ko‘p qavatli uy-
joylarni foydalanishga topshirish bo‘yicha amaliy choralar ko‘rish.

Dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi bosh boshqarmasi,
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
sohasida hududiy nazorat inspeksiyasi,
shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

16.

Marg‘ilon shahar «Yangi obod» MFY hududida joylashgan
«Burhonuddin Marg‘iloniy xalqaro ilmiy-tadqiqot markazi»
kompleksi hamda «Yangi O‘zbekiston» massividagi jami 110 gektar
yer maydonida barpo etilayotgan ko‘p qavatli uy-joylar va ijtimoiy
infratuzilma ob’ektlari qurilish ishlarini jadallashtirish bo‘yicha
amaliy choralar ko‘rish.

dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi bosh boshqarmasi,
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
sohasida hududiy nazorat inspeksiyasi,
shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari



17.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024 yil 11-12 iyul
kunlari Farg‘ona viloyatiga tashrifi davomida va kengaytirilgan tarzda
o‘tkazilgan yig‘ilishda berilgan topshiriqlariga asosan Marg‘ilon va
Qo‘qon shaharlarida renovatsiya asosida eskirgan uylar o‘rnida
zamonaviy ko‘p kvartirali uy-joylar qurish.

Belgilangan
muddatlarda

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi bosh boshqarmasi,
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
sohasida hududiy nazorat inspeksiyasi,
Qo‘qon, Marg‘ilon shahar hokimining

o‘rinbosarlari

18.

Respublika aholisining ichimlik suv ta’minoti darajasini oshirish,
suv ta’minoti korxonalari laboratoriyalarini ichimlik suv sifatini
doimiy monitoring qilish uchun zamonaviy laboratoriya jihozlari va
reaktivlar bilan jihozlash, barcha ichimlik suv iste’molchilariga
hisoblagichlar o‘matishni ta’minlash, energiyatejamkor
texnologiyalarni joriy qilish hamda aholini davlat-xususiy sheriklik
asosida toza ichimlik suv bilan ta’minlash.

dekabr
Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, “Farg‘ona suv

ta’minot” AJ, shahar, tuman hokimining
o‘rinbosarlari

19.

Issiqlik ta’minoti tizimini yaxshilash sohasida davlat- xususiy
sheriklik tamoyili asosida loyihalami amalga oshirish.

Shahar va tumanlarning issiqlik ta’minoti tizimiga xususiy sektorni
jalb qilish orqali ushbu sohalarni moliyaviy faoliyatini foyda bilan
yuritadigan biznesga aylantirish uchun keng sharoitlar yaratish
choralarini ko‘rish.

dekabr
Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi bosh boshqarmasi,
shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

20.

Hududlarda jamoat transport tizimini rivojlantirish.
Bunda:
Viloyat markazi jamoat transporti uchun jami 45 ta tabiiy gazda

ishlaydigan avtobusni xarid qilish va yo‘nalishlarga biriktirish;
jamoat transportining 2 ta yangi yo‘nalishlar tarmog‘ini tashkil

etish.

2024 yil
yakuniga qadar Viloyat hokimining qurilish masalalari

bo‘yicha o‘rinbosari, Transport
boshqarmasi

21.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 10 fevraldagi
PF-6166-son Farmoni va 2021 yil 31 maydagi PQ-5132-son qarorida
belgilangan talablar asosida O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining farmon, qaror, farmoyish va topshiriqlari ijrosini
belgilanganmuddatlarda, to‘liq va sifatli bajarilishini ta’minlash.

(«Ijro.gov. uz » elektron tizimida nazoratga olingan topshiriqlar)

2024 yil
2 yarim yillik
davomida

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli boshqarma
va tashkilot rahbarlari, viloyat hokimligi

kotibiyat mudiri, shahar, tuman
hokimining o‘rinbosarlari

II. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari, bayonlari
va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan topshiriqlar ijrosini maqsadli o‘rganish

22. Viloyatda 5 ta “Yangi O‘zbekiston” massivlari barpo etilishi, Har chorak Viloyat hokimining qurilish masalalari



8,6 mingta xonadondan iborat bo‘lgan ko‘p qavatli uy-joylar
qurilishi hamda bozor tamoyillariga asoslangan ipoteka kreditlari
orqali aholini uy-joy bilan ta’minlash dasturining ijrosi yuzasidan har
chorakda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasiga hisobot
kiritib borish.

keyingi oyning
10 sanasiga
qadar

bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,
Markaziy bank viloyat boshqarmasi,

shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

23.

Aholining ichimlik suv ta’minotini va oqova suv tizimini
yaxshilash, sohada davlat-xususiy sheriklik va ijtimoiy sheriklik
asosida loyihalarni amalga oshirish, sohaga zamonaviy energiya
tejamkor texnologiyalarni joriy etish bo‘yicha vazifalar ijrosi
yuzasidan har chorakda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasiga hisobot kiritib borish (O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2023 yil 24-oktabrdagi PQ-343-son qarori).

Avgust-dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, «Farg‘ona suv
ta’minot» AJ, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,

Iqtisodiyot va moliya
boshqarmasi, shahar, tuman hokimining

o‘rinbosarlari

24.
2024 yilda O‘zbekiston Respublikasining ijtimoiy va ishlab

chiqarish infratuzilmasini rivojlantirish dasturi ijrosi bo‘yicha har
chorakda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Maxkamasiga hisobot
kiritib borish (O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023 yil 25-
dekabrdagi PQ-404-son qarori).

Har chorak
keyingi oyning
10 sanasiga
qadar

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

25.

Yo‘l xo‘jaligi sohasini yanada takomillashtirish, sohada
boshqarishning zamonaviy izimini yaratish va raqamlashtirish,
sohada sifat nazoratini kuchaytirish va xususiy sektor
korxonalarini keng jalb qilish bo‘yicha vazifalar ijrosi yuzasidan
har chorakda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Maxkamasiga
hisobot kiritib borish (O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023
yil 10 -oktabrdagi PQ-330-son qarori).

Avgust-dekabr

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Avtomobil yo‘llari
boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya

boshqarmasi, shahar, tuman hokimining
o‘rinbosarlari

26.
Joriy yilda 8,6 ming xonadonli yangi uy-joylarni qurish bo‘yicha

belgilangan vazifalar ijrosini barcha hududlarga joyiga chiqqan holda
o‘rganish.

har xafta
kamida bir
marotaba

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

27.
Viloyat shtabi bilan birgalikda Ijtimoiy va ishlab chiqarish

infratuzilmasini rivojlantirish hamda “Tashabbusli budjet”
jarayonida g‘olib deb topilgan loyihalar ijrosini barcha hududlarda
joyiga chiqqan holda o‘rganish.

Har xafta
kamida bir
marotaba

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari
28. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Jamoat transporti

tizimini isloh qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2023 yil 16 Har oyda Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Transport



fevraldagi PQ-59-son qarori ijrosini maqsadli o‘rganish va tahlil
qilish. Xususan:
jamoat transportidagi vaziyatni mutlaqo o‘zgartirish va hududlarda

yo‘lovchi tashish sifatini yaxshilash maqsadida qo‘shimcha 45 ta
avtobus olib kelish ishlari;
jamoat transportini moliyalashtirish tizimini yanada

takomillashtirish borasida amalga oshirilgan chora-tadbirlar
samaradorligini maqsadli o‘rganish.

boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya
boshqarmasi, shahar, tuman hokimining

o‘rinbosarlari

III. Viloyat hokimligi majlislarida ko‘rib chiqiladigan masalalar

29.
«Yangi O‘zbekiston» massivlarini qurish hamda bozor

tamoyillariga asoslangan ipoteka kreditlari orqali aholini uy-joy
bilan ta’minlash borasida ko‘rilayotgan choralar to‘g‘risida. Avgust

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

30.
Jamoatchilik fikri asosida shakllangan «Tashabbusli budjet»

loyihalari va qo‘shimcha ajratilgan mablag‘lar hisobidan amalga
oshirilayotgan ishlar va ko‘rilayotgan choralar natijadorligi
to‘g‘risida.

Avgust Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli boshqarma
va tashkilot rahbarlari, viloyat hokimligi

kotibiyat mudiri, shahar, tuman
hokimining o‘rinbosarlari

31.

Viloyat hududlarida aholining ichimlik suv ta’minotini va oqova
suv tizimini yaxshilash, sohada davlat-xususiy sheriklik va
ijtimoiy sheriklik asosida loyihalarni amalga oshirish, sohaga
zamonaviy energiya tejamkor texnologiyalarni joriy etish bo‘yicha
amalga oshirilayotgan ishlar natijadorligi to‘g‘risida.

Sentabr

Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, «Farg‘ona suv
ta’minot» AJ, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

shahar, tuman hokimining o‘rinbosarlari

32.
Kommunal xizmat ko‘rsatish sohasida ishlar samaradorligini

oshirish hamda boshqaruv kompaniyalari faoliyatini jonlantirish
bo‘yicha ko‘rilayotgan choralar natijadorligi to‘g‘risida.

Sentabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, Qurilish va uy-joy
kommunal xo‘jaligi boshqarmasi, viloyat
hokimligi kotibiyat mudiri, shahar,
tuman hokimining o‘rinbosarlari

33.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti rahbarligida joriy yil 10

iyun kuni o‘tkazilgan videoselektor yig‘ilishida hamda 2024 yil 14
iyundagi PQ-222-sonli qarorida energiya samaradorligini oshirish
va iqtisod qilish yuzasidan berilgan topshiriqlar ijrosini ta’minlash
bo‘yicha.

Dekabr Viloyat hokimining qurilish masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari, tegishli boshqarma
va tashkilot rahbarlari, viloyat hokimligi

kotibiyat mudiri, shahar, tuman
hokimining o‘rinbosarlari





Farg‘ona viloyati hokimining Investitsiyalar, sanoat va savdo masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari kotibiyatining 2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar, bajariladigan ishlar Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Boshqarmalar, tashkilotlar va idoralar,
shaharlar va tumanlar hokimliklari

I. 2024-yil II-yarim yillikda 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi,
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlis va O‘zbekiston xalqiga Murojaatnomasidan

kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1.
2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning

taraqqiyot strategiyasini “Yoshlarni qo‘llab-quvvatlash va biznesga
e’tibor yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturida belgilangan
vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2024-yil
II yarim
yillik

Belgilangan
muddatlarda

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

2.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti rahbarligida o‘tkazilgan

majlislar yakunlari bo‘yicha tasdiqlangan bayonnomalardagi
topshiriqlarni sifatli bajarilishini ta’minlash

2024-yil
II yarim
yillik

Belgilangan
muddatlarda

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

3.

Viloyat hokimligining moliya-iqtisodiyot, tadbirkorlikni
rivojlantirish, kambag‘allikni qisqartirish masalalari kompleksi
tarkibiga kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shuningdek, shahar va
tuman hokimliklari tomonidan O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining hududlarga tashriflari yakunlari bo‘yicha
tasdiqlangan yig‘ilish bayonnomalaridagi topshiriqlarni so‘zsiz
va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Belgilangan
muddatlarda

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 31 maydagi
“Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron tizimi samarali
faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5132-sonli qaror talablaridan kelib
chiqib, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmon, qaror,
farmoyish va topshiriqlari ijrosi yuzasidan axborotlarni
asoslovchi hujjatlari bilan belgilangan muddatlarda taqdim etish
hamda ijro.gov.uz tizimiga kiritilishini ta’minlash

Doimiy,

Belgilangan
muddatlarda

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

5. “Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari to‘g‘risida”gi 2024-yil Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va



O‘zbekiston Respublikasi Qonuni hamda O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2016 yil 28 dekabrdagi “Jismoniy va yuridik
shaxslarning murojaatlari bilan ishlash tizimini tubdan
takomillashtirishga doir chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-4904-
sonli Farmonida belgilab berilgan vazifalarga qat’iy amal qilgan holda
kotibiyatga kelib tushgan murojaatlarni to‘liq, xolis va o‘z
muddatlarida ko‘rib chiqilishini tashkil etish.

II yarim
yillik

tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari
A.Jo‘raboyev, kotibiyat

mutaxassislari

6.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston – 2030”
strategiyasi to‘g‘risida” 2023 yil 11 sentabrdagi PF-158-son Farmoni
hamda “O‘zbekiston – 2030” strategiyasini 2023 yilda sifatli va o‘z
vaqtida amalga oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2023 yil
11 sentabrdagi PQ-300-son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti tomonidan Farg‘ona viloyati saylovchilari bilan
o‘tkazilgan saylov oldi uchrashuvida belgilangan vazifalarni 2030
yilgacha, xususan, 2023-2024-yillar mo‘ljallangan amaliy chora-
tadbirlar ijrosini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

II. To‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy investitsiyalar va xorijiy kreditlarni o‘zlashtirish hamda sanoat va qishloq xo‘jaligi eksportini
muvofiqlashtirish masalalari bo‘yicha

7.
Farg‘ona viloyatida 2024-yilning II yarim yillik uchun

belgilangan viloyatning ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish bo‘yicha
belgilangan eksport va to‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy investitsiyalar va
xorijiy kreditlarni o‘zlashtirish ko‘rsatkichlarga so‘zsiz erishilishini
ta’minlash bo‘yicha barcha zaruriy chora-tadbirlarni amalga oshirish.

2024-yil
II yarim

yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

8.
Viloyat, shahar va tumanlarni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishining

2024-yil II-yarim yilligi yakunlari bo‘yicha tahliliy ma’lumotlar va
hisobotlarni tayyorlash.

2024-yil
Iyul-dekabr

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

IV. Viloyat shahar va tumanlarining ixtisoslashuvi hamda “o‘sish nuqtalari”dan kelib chiqib, yangi istiqbolli
loyihalar master rejalarini ishlab chiqish

9.
Viloyatga 2024-yilda 1,1 mlrd. dollarlik investitsiya jalb qilinib,

Investitsiya dasturlarii doirasida 965 dan ortiq loyihalarni ishga
tushirish. Buning hisobiga 28,4 ming nafar yangi ish o‘rinlarini
yaratish.

2024-yil
II yarim
yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

10. O‘zbekiston Respublikasining 2023-2025 yillarga mo‘ljallangan
investitsiya dasturini amalga oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risidagi

2024-yil
II yarim

Iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bosh boshqarmasi, “Farg‘ona



PQ-459-sonli qarorida yuklatilgan vazifalar ijrosini ta’minlash. yillik elektr tarmoqlari hududiy korxonasi” AJ,
Farg‘ona viloyati bo‘yicha yeaz ta’minoti

hududiy filiali, kompleks tarkibiga kiruvchi
boshqarma va tashkilotlar, shahar va tuman

hokimliklari
A.Jo‘raboyev, kotibiyat

mutaxassislari

11.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil
26-fevraldagi "Charm-poyabzal va mo‘ynachilik sohalarida tayyor
mahsulot ishlab chiqarishni qo‘llab-quvvatlashga doir qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida"gi PQ-143-sonli qarorida yuklatilgan
vazifalar ijrosini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bosh boshqarmasi, Markaziy
bank bosh boshqarmasi, O‘zcharmsanoat
uyulshmasi, kompleks tarkibiga kiruvchi

boshqarma va tashkilotlar, shahar va tuman
hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat mutaxassislari

12.

2022–2026 yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning
taraqqiyot strategiyasini sifatli amalga oshirish bo‘yicha ustuvor
vazifalar to‘g‘risida joriy yil 26 yanvar kuni kengaytirilgan tarzda
o‘tkazilgan
5-2022-sonli yig‘ilish bayonida belgilangan vazifalar ijrosini
ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

13.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 12 yanvar kuni
kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan “Investitsiyalar va tashqi savdo
vazirligi hamda Strategik rivojlanish agentligi faoliyatining asosiy
yo‘nalishlari va joriy yildagi ustuvor vazifalari to‘g‘risida”gi 9-sonli
bayoni ijrosini belgilangan vazifalar ijrosini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bosh boshqarmasi, Markaziy

bank bosh boshqarmasi, kompleks tarkibiga
kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar

va tuman hokimliklari
A.Jo‘raboyev, kotibiyat

mutaxassislari

14.
Tashqi savdo, investitsiyalar, mahalliy sanoatni rivojlantirish va

texnik jihatdan tartibga solish masalalari bo‘yicha Hukumat
komissiyasi yig‘ilishi bayoni ijrosini belgilangan vazifalar ijrosini
ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bosh boshqarmasi, Markaziy

bank bosh boshqarmasi, kompleks tarkibiga
kiruvchi boshqarma va tashkilotlar, shahar

va tuman hokimliklari
A.Jo‘raboyev, kotibiyat mutaxassislari

15.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 16 fevral kungi

“Respublikada oziq-ovqat xavfsizligini ta’minlashning qo‘shimcha
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-36-sonli Farmoni ijrosini
ta’minlash.

Iyul-dekabr
Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari
A.Jo‘raboyev, kotibiyat mutaxassislari



16.
2022–2026 yillarda respublikaning farmasevtika tarmog‘ini jadal
rivojlantirishga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risidagi
PF-55-sonli Farmon ijrosini belgilangan vazifalar ijrosini ta’minlash.

Iyul-dekabr

Kambag‘allikni qisqartirish bosh
boshqarmasi, Markaziy bank bosh

boshqarmasi, Kompleks tarkibiga kiruvchi
boshqarma va tashkilotlar, shahar va tuman

hokimliklari
A.Jo‘raboyev, kotibiyat mutaxassislari

17.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 15 maydagi

"Uchinchi Toshkent xalqaro investitsiya forumi va Xorijiy investorlar
kengashining navbatdagi yig‘ilishi doirasida erishilgan
kelishuvlarning ijrosini ta’minlash chora-tadbirlari to‘g‘risida"gi PQ-
179-sonli qarorida yuklatilgan vazifalar ijrosini ta’minlash.

Iyul-dekabr
Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

18.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 9 yanvardagi

"2024-yilda yangi ish o‘rinlarini tashkil etish va aholini bandligiga
ko‘maklashish dasturi to‘g‘risida"gi PQ-7-sonli qarorida yuklatilgan
vazifalar ijrosini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

19.
Viloyat iqtisodiyoti tarmoqlari va hududlariga investitsiyalar

kiritish hajmini kengaytirish, viloyatda investitsiya muhitini yanada
takomillashtirish, xorijiy kapital ishtirokidagi korxonalarni
rivojlantirishni qo‘llab-quvvatlash.

Iyul-dekabr
Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

20.
Viloyatning yillik Investitsiya dasturlari va hududiy investitsiya

dasturlarini, jumladan, xorijiy investitsiyalar ishtirokidagi loyihalarni
bajarilishini monitoring qilish, xorijiy investitsiyalar, kreditlar va
moliyaviy-texnik ko‘maklashishga qaratilgan mablag‘larni jalb etish
uchun investitsiya takliflarini ishlab chiqish.

Iyul-dekabr
Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

21.
Viloyatning iqtisodiy va investitsiya salohiyati to‘g‘risida xorijiy

investorlarni keng xabardor qilish uchun xalqaro video-
konferensiyalar, video-seminarlar o‘tkazilishini tashkil etish.

2024-yil
II yarim
yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

V. Qayta tiklanuvchi energiya manbalarini va energiya tejovchi texnologiyalarni joriy etish masalalari bo‘yicha

22.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023 yil

16 fevraldagi “2023 yilda qayta tiklanuvchi energiya manbalarini
va energiya tejovchi texnologiyalarni joriy etishni jadallashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-57-sonli qarorida belgilangan
ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

“Qo‘qon” erkin iqtisodiy zonasida 2024-yil davomida erishilishi kutilayotgan maqsadli ko‘rsatgichlar



23.
"Qo‘qon" EIZ dagi korxonalarning ishlab chiqarish va eksport

ko‘rsatgichlarini oshirish hamda investitsiya o‘zlashtirish
ko‘rsatgichlarini, yangi yaratiladigan ish o‘rinlarini ta’minlash

2024-yil
II yarim
yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari

Kichik va yoshlar sanoat zonalarini boshqarish bo‘yicha yagona direksiyasida
2024-yil davomida erishilishi kutilayotgan maqsadli ko‘rsatgichlar

24.
Kichik va yoshlar sanoat zonalarini boshqarish bo‘yicha yagona

direksiyasidagi korxonalarning ishlab chiqarish va eksport
ko‘rsatgichlarini oshirish hamda investitsiya o‘zlashtirish
ko‘rsatgichlarini, yangi yaratiladigan ish o‘rinlarini ta’minlash

2024-yil
II yarim
yillik

Kompleks tarkibiga kiruvchi boshqarma va
tashkilotlar, shahar va tuman hokimliklari

A.Jo‘raboyev, kotibiyat
mutaxassislari



Viloyat hokimining qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari kotibiyatining 2024-yil II yarim
yillikka mo‘ljallangan

ISH R E J A S I

№ Ustuvor vazifalar, bajariladigan ishlar Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Boshqarmalar, tashkilotlar va idoralar,
shaharlar va tumanlar hokimliklari

I. Kotibiyatning 2024-yilda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 26-fevraldagi ““O‘zbekiston – 2030” strategiyasini
“Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida”gi PF-37-sonli Farmonidan

kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 26-
fevraldagi ““O‘zbekiston – 2030” strategiyasini “Yoshlar va
biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat
dasturi to‘g‘risida”gi PF-37-son Farmoni ijrosi doirasidagi chora-
tadbirlarni;

“Yoshlar va biznesni qo‘llab quvvatlash yili” davlat
dasturida belgilangan tegishli nazorat bandlari ijrosini o‘z
vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

Yil davomida

Viloyat Viloyat Qishloq xo‘jaligi
boshqarmasi,

viloyat fermer, dexqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari kengashi, “Sirdaryo-

So‘x” ITHB,
viloyat veterinariya va chorvachilikni

rivojlantirish boshqarmasi, Ipakchilik va jun
sanoatini rivojlantirish hududiy

boshqarmasi, Farg‘ona va Qo‘qon davlat
o‘rmon xo‘jaliklari, Markaziy bankning

viloyat bosh boshqarmasi va tijorat banklari,
viloyat iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,
tumanlar hokimliklari, V.Ataboyev

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 23
oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi qishloq xo‘jaligini
rivojlantirishning 2020-2030-yillarga mo‘ljallangan
strategiyasini tasdiqlash to‘g‘risida”gi PF-5853-son Farmonida
belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

Yil davomida

Viloyat Viloyat Qishloq xo‘jaligi
boshqarmasi,

Viloyat fermer, dexqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari kengashi, “Sirdaryo-

So‘x” ITHB,
viloyat veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish boshqarmasi, Farg‘ona va
Qo‘qon davlat o‘rmon xo‘jaliklari,

tumanlar hokimliklari,
V.Ataboyev



3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 18
yanvardagi “Qishloq xo‘jaligiga mo‘ljallangan yer uchastkalarini
ijaraga berish tartibini takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-15-son, 2024-yil 16-fevraldagi
“Respublikada oziq-ovqat xavfsizligini ta’minlashning qo‘shimcha
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-36-son Farmonlari hamda 2024-
yil 5 yanvardagi “Quyi bo‘g‘inda suv resurslarini boshqarish tizimini
takomillashtirish hamda suv resurslaridan foydalanish
samaradorligini oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-5-son va
2024-yil 9-yanvardagi “2024-yilda yangi ish o‘rinlarini tashkil etish
va aholini bandligiga ko‘maklashish dasturi to‘g‘risida”gi PQ-7-son
qarorlarida belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

Yil
davomida

Tegishli boshqarmalar va idoralar, shaharlar
va tumanlar hokimliklari, V.Ataboyev

4.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida o‘tkazilgan

yig‘ilishlar va viloyatga tashriflari davomida bergan topshiriqlar
bo‘yicha rasmiylashtirilgan bayonnomalaridagi 2024-yilda
bajarilishi lozim bo‘lgan topshiriqlarning tarmoq va tashkilotlarda
so‘zsiz va sifatli bajarilishini ta’minlash.

Yil
davomida

Tegishli boshqarmalar va idoralar, shaharlar
va tumanlar hokimliklari, V.Ataboyev

5.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari,

farmoyishlari va topshiriqlari ijrosi holatining “Ijro.gov.uz”
tizimida belgilangan nazorat bandlari ijrosini o‘z vaqtida va
sifatli ta’minlash.

iyul-dekabr Tegishli boshqarmalar va idoralar, tumanlar
hokimliklari, V.Ataboyev

II. Kotibiyat tomonidan 2024-yilda belgilangan ustuvor vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha ko‘rilayotgan
choralar natijadorligi tahlillari

6.
Viloyatda 2024-yilda amalga oshirilishi belgilangan qishloq

xo‘jaligi va oziq-ovqat loyihalari ijrosi bo‘yicha tumanlar
hokimliklari tomonidan amalga oshirilayotgan ishlarning
samaradorligini tahlil qilish.

har oyda
Viloyat Qishloq xo‘jaligi boshqarmasi,
viloyat veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish boshqarmasi, tumanlar

hokimliklari, V.Ataboyev

7.
2025 yil hosili uchun boshoqli don ekinlarni joylashtirish va

ekish bo‘yicha tumanlar hokimliklari tomonidan amalga
oshiriladigan chora-tadbirlarni tahlil qilish.

Avgust-oktabr
Viloyat Qishloq xo‘jaligi boshqarmasi,
Quvasoy, Farg‘ona shaharlari va barcha
tumanlar hokimliklari, V.Ataboyev

8.
Boshoqli don ekilgan maydonlarda agrotexnik tadbirlarni

hududlar kesimida kunlik tahlili. Bunda kunlik shtablar tashkil etish,
g‘alla parvarishiga aloqador barcha tizim tashkilotlari va

Viloyat Qishloq xo‘jaligi boshqarmasi,
Viloyat hokimligi tomonidan tuzilgan ishchi

guruhlar



mutasaddilar ishtirokida yig‘ilishlar o‘tkazish. Quvasoy, Farg‘ona shaharlari va barcha
tumanlar hokimliklari, Qishloq xo‘jaligiga

aloqador barcha tizim tashkilotlari
III. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari ijrosini maqsadli o‘rganish

9.
“Tomorqa xo‘jaligi to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi

Qonuni ijrosini ta’minlashda Farg‘ona viloyati fermer, dehqon
xo‘jaliklari va tomorqa yer egalari kengashi tomonidan amalga
oshirilgan ishlar samaradorligini maqsadli o‘rganish.

har
chorakda

Viloyat fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa

yer egalari kengashi, Viloyat Qishloq
xo‘jaligi boshqarmasi,

V.Ataboyev
IV. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va

Hukumat qarorlari ijrosini maqsadli o‘rganish

10.
2024-yil 16 fevraldagi “Respublikada oziq-ovqat xavfsizligini

ta’minlashning qo‘shimcha chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-36-son
Farmoni ijrosini o‘rganish.

noyabr

Viloyat Viloyat Qishloq xo‘jaligi
boshqarmasi,

viloyat fermer, dexqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari kengashi, tumanlar

hokimliklari, V.Ataboyev

11.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 10-sentabrda
“Dehqon xo‘jaliklari tashkil etishni qo‘llab-quvvatlash orqali
aholi daromadlarini oshirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risda”gi PQ-373-sonli qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning tumanlar hokimliklari tomonidan o‘z vaqtida va sifatli
bajarilishini o‘rganish.

oktabr
Viloyat qishloq xo‘jaligi boshqarmasi,
viloyat fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari kengashi, tumanlar

hokimliklari, V.Ataboyev

12.

Jami 41500 gektar, shundan 7000 gektar maydonda
tomchilatib, 3100 gektar maydonda yomg‘irlatib sug‘orish
texnologiyasi va 2500 gektar maydonda diskret usulda sug‘orish
texnologiyasi, 12500 gektar maydonda yerlarni lazerli tekislash,
12000 gektar maydonda egiluvchan quvur orqali sug‘orish va 4400
gektar maydonda plyonka to‘shab sug‘orishni joriy etish ishlarini
tashkil qilish va bu bo‘yicha o‘quv amaliy seminarlar tashkil etish.

Bunda, bank, suv xo‘jaligi, quruvchi, ta’minotchi, klaster
korxonalari va fermer xo‘jaliklari bilan har bir tumanda uchrashuvlar
o‘tkazish va suv tejovchi texnologiyaning afzalliklari bo‘yicha olim
va mutaxassislarni jalb etish.

Har chorakda

Sirdaryo-So‘x irrigatsiya tizimlari havza
boshqarmasi,

Viloyat Qishloq xo‘jaligi boshqarmasi,
Markaziy bank va tijorat banklari,
Quruvchi, ta’minotchi korxonalar



13. 2024-yilda 77830 gektar maydonlarda ekilgan paxta hosilini
terib olish. Sentabr-noyabr

Viloyat hokimligi, tuman hokimliklari,
viloyat Qishloq xo‘jaligi boshqarmasi,

Paxta-to‘qimachilik klasterlari

14.

2024-yilda lizing asosida 59 dona haydov, 83 dona chopiq
traktorlari, 187 dona kultivatorlar, 62 dona yuqori unumli
seyalkalar, 12 dona g‘alla o‘rish kombaynlari, 82 dona paxta terish
mashinalari, 137 dona purkagichlar, 57 dona mineral o‘g‘it
sepgichlar, 52 dona lazerli yer tekislagichlar, 40 dona omochlar, 78
dona traktorlar tirkamalari, 41 dona kichik hajmdagi bog‘dorchilik
traktorlari, 33 dona kartoshka ekish agregatlari, 13 dona ozuqa
ekinlarini o‘rish mashinalari va 18 dona press podborshiklar sotib
olish ishlarini tashkil qilish.

Yil davomida “Agrolizing” ALK, barcha klaster
korxonalari, fermer xo‘jaliklari



Viloyat hokimligi yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlari bo‘yicha
kotibiyatining 2024-yil II-yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI
№ Ustuvor vazifalar.

O‘rganiladigan masala mavzusi
Ijro

muddati
Mas’ullar

I. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasi va uni “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturidan
kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston-2030”
strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga
oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida” 2024-yil 21-fevraldagi PF-
37-son Farmoniga muvofiq “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini 2024-
yilda amalga oshirish yuzasidan belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida va
sifatli amalga oshirish, muntazam ravishda muhokama qilib borish, ijro
uchun mas’ul tashkilotlar faoliyatini muvofiqlashtirish va nazorat qilish.

2024-yil
II-yarim
yillik

Viloyat hokimining o‘rinbosari Sh.Raximov,
kotibiyat xodimlari,

kompleks tarkibidagi barcha
boshqarma va tashkilotlar,

tuman va shaharlar hokimliklari

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024-yil
17-iyul kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlarda iqtisodiy o‘sish
sur’atlarini ta’minlash bo‘yicha 2024-yil birinchi yarim yilligi tahlili
va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar to‘g‘risidagi videoselektor
yig‘ilishda berilgan topshiriqlar ijrosini sifatli va o‘z vaqtida bajarilishini
ta’minlash.

2024-yil
II yarim
yillik

Viloyat hokimining o‘rinbosari Sh.Raximov,
kotibiyat xodimlari,

kompleks tarkibidagi barcha
boshqarma va tashkilotlar,

tuman va shaharlar hokimliklari

3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining respublika
hududlariga tashriflari yakunlari yuzasidan tasdiqlangan
bayonnomalardagi topshiriqlar mutasaddi boshqarma va tashkilotlar
tomonidan sifatli bajarilishi bo‘yicha muntazam monitoring olib borish.

2024-yil
II-yarim
yillik

Viloyat hokimining o‘rinbosari Sh.Raximov,
kotibiyat xodimlari,

kompleks tarkibidagi barcha
boshqarma va tashkilotlar,

tuman va shaharlar hokimliklari
4. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida iqtisodiyot

tarmoqlari va ijtimoiy sohani rivojlantirish bo‘yicha o‘tkazilgan
majlislar yakunlariga muvofiq tasdiqlangan bayonnomalardagi
topshiriqlarni sifatli bajarish.

2024-yil
II-yarim
yillik

Kotibiyat xodimlari,
kompleks tarkibidagi barcha
boshqarma va tashkilotlar,

tuman va shaharlar hokimliklari
5. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti rahbarligida

2024-yil 5-fevral kuni kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan videoselektor
yig‘ilishining “Ta’lim, sog‘liqni saqlash, raqamlashtirish, madaniyat

2024-yil
II-yarim
yillik

Viloyat hokimining o‘rinbosari Sh.Raximov,
kotibiyat xodimlari,

kompleks tarkibidagi barcha



va sport yo‘nalishlari bo‘yicha 2024-yilgi ustuvor vazifalar
to‘g‘risida”gi 9-son bayon topshiriqlarining o‘z muddatida sifatli
bajarilishini ta’minlash.

boshqarma va tashkilotlar,
tuman va shaharlar hokimliklari

6. Kotibiyat kompleksiga biriktirilgan boshqarma va tashkilot
rahbarlari va ularning o‘rinbosarlari hamda tuman (shahar) hokimlarining
o‘rinbosarlari faoliyatining 2024-yil uchun eng muhim samaradorlik
ko‘rsatkichlari (KPI), ularga erishish bo‘yicha “yo‘l xaritalari” va
hududlarda amalga oshiriladigan chora-tadbirlar dasturlarida
belgilangan vazifalari o‘z vaqtida, to‘liq hajmda va natijadorligiga
erishishni ta’minlash.

2024-yil
II-yarim
yillik

Viloyat hokimining o‘rinbosari Sh.Raximov,
kotibiyat xodimlari,

kompleks tarkibidagi barcha
boshqarma va tashkilotlar,

tuman va shaharlar hokimliklari

7. Jamiyatda o‘zaro hurmat, mehr-oqibat, hamjihatlik muhitini
shakllantirish, milliy urf-odatlar, an’analar va qadriyatlarni keng targ‘ib
etish maqsadida “Mahalla - qadriyatlar maskani” shiori ostida
tadbirlarni tashkil etish.

2024-yil
iyul-avgust

O‘zbekiston mahallalari uyushmasi viloyat
boshqarmasi, Respublika Ma’naviyat va

ma’rifat markazi viloyat bo‘limi,
Madaniyat boshqarmasi,

Yozuvchilar uyushmasi viloyat bo‘limi,
kotibiyat xodimlari

8. Alohida ishlash talab etiladigan, shuningdek, iste’dodli va iqtidorli
yoshlarni “Yoshlar balansi” asosida boshqarma va tashkilot, mahalliy
ijro etuvchi hokimiyat organlari, davlat ishtirokidagi korxona va
tashkilotlar hamda oliy ta’lim tashkilotlari rahbarlariga biriktirish
amaliyotini yo‘lga qo‘yish.

2024-yil
iyul oyidan
boshlab

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
biriktirilgan boshqarma va tashkilotlar

9. Pedagogika kollejlarining mavjud bino-inshootlaridan maqsadli
foydalanishga qaratilgan normativ-huquqiy hujjat loyihasini ishlab
chiqish va Vazirlar Mahkamasiga kiritish.

2024-yil
avgust

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,
Adliya boshqarmasi, tuman, shahar

hokimliklari
kotibiyat xodimlari

10. Mahalla raisi hamda mahalladagi yoshlar yetakchisi tomonidan
maktablarda har oyda kamida bir marotaba maktab o‘quvchilarining
ta’lim-tarbiyasi va davomatini yaxshilash, hamda
huquqbuzarliklarning oldini olishga qaratilgan ota-onalar majlislarini
o‘tkazish tizimini joriy qilish.

2024-yil
sentyabr-
dekabr
oylarida

O‘zbekiston mahallalari uyushmasi
viloyat boshqarmasi,

Maktabgacha va maktab ta’limi
boshqarmasi,

kotibiyat xodimlari
11. “Nuroniy har bir oilaga mas’ul” loyihasi asosida oilalardagi

ahillik, tinchlik va osoyishtalikni ta’minlash maqsadida muammoli
oilalarning har biriga “Keksalar maslahati” guruhlarining bir nafardan

2024-yil
sentyabr

“Nuroniy” jamg‘armasi,
O‘zbekiston mahallalari uyushmasi viloyat
boshqarmasi, Ichki ishlar boshqarmasi,



a’zolarini biriktirish. Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,

Kotibiyat xodimlari
12. Faxriy nuroniylar, o‘rta avlod vakillari hamda yoshlar o‘rtasida

“Uch avlod uchrashuvi” tadbirlarini tashkil etish.
2024-yil
sentyabr

Viloyat “Nuroniy” jamg‘armasi,
O‘zbekiston mahallalari uyushmasi

viloyat boshqarmasi,
Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,

kotibiyat xodimlari
13. Yoshlaming salohiyati, iste’dodi va tashabbuslarini to‘laqonli

ro‘yobga chiqarish maqsadida “Besh tashabbus olimpiadasi” doirasida:
mahalla, ta’lim muassasalari, korxona va tashkilotlar tizimida xorijiy
tillar (“Ibrat farzandlari”) bo‘yicha tanlovlar, kibersport musobaqalari
va “Zakovat” intellektual o‘yinlarini yuqori saviyada tashkil etish;

Yoshlar ishlari bo‘limlari va tuman, shahar hokimliklar tomonidan
kasblar tanlovida g‘olib bo‘lgan yoshlarni o‘z hududlarida
jihoziangan ustaxonalar bilan “Yoshlar daftari” jamg‘armasi
mablag‘lari hisobidan ta’minlash amaliyotini yo‘lga qo‘yish.

2024-yil
sentyabr
oyidan
boshlab

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
biriktirilgan boshqarmasi va tashkilotlar,

kotibiyat xodimlari

14. Yoshlarni zamonaviy kasblarga o‘qitish;
xalqaro imtihon tizimlarida chet tillari va boshqa yo‘nalishlar

bo‘yicha yuqori ball olgan yoshlarning imtihon xarajatlarini qoplab
berish;

ilmiy va innovasion faoliyat, intellektual o‘yinlar hamda chet
tillarini o‘rganishga jalb etish orqali yoshlarning iqtidorini
rivojlantirish.

2024-yil
sentyabr
oyidan
boshlab

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Raqamli texnologiyalar
boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya
boshqarmasi, Oliy ta’lim, fan va

innovatsiyalar boshqarmasi, Maktabgacha va
maktab ta’limi boshqarmasi

kotibiyat xodimlari
15. Fuqarolar yig‘ini kengashini shakllantirish va faoliyatini samarali

tashkil etish bo‘yicha uslubiy qo‘llanma ishlab chiqish.
2024-yil
oktyabr

O‘zbekiston mahallalari uyushmasi viloyat
boshqarmasi, Adliya boshqarmasi,

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Soliq boshqarmasi,

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

16. Ekologiya, sog‘lom turmushni targ‘ib qilish kabi ijtimoiy
ahamiyatga molik volontyorlik loyihalari bo‘yicha birinchi bosqichda
bazaviy hisoblash miqdorining 200 baravarigacha mablag‘ni tanlov
asosida ajratish tartibini joriy etish.

2024-yil
oktyabr
oyidan
boshlab

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
Ekologiya, atrof-muhitni muhofaza qilish

va iqlim o‘zgarishi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi



kotibiyat xodimlari
17. Yoshlar o‘rtasida tadbirkorlikni keng ommalashtirish va biznes

bilan shug‘ullanishga qo‘shimcha imkoniyatlami yaratish maqsadida:
a) oilaviy tadbirkorlik dasturi doirasida ajratilayotgan

kreditlarning kamida 40 foizi yoshlar tadbirkorligini rivojlantirishga
yo‘naltirilsin;

b) quyidagilarni nazarda tutuvchi “Yosh tadbirkor” tanlovlarini
o‘tkazish amaliyoti yo‘lga qo‘yish;

Yoshlar ishlari agentligi tomonidan tanlov asosida “mahalla -
tuman - viloyat” bosqichlarida yoshlaming istiqbolli biznes loyiha va
g‘oyalarini saralash. Bunda nogironligi bo‘lgan yosh tadbirkorlar
loyiha va g‘oyalariga alohida e’tibor qaratish;

g‘olib bo‘lgan biznes loyiha va g‘oyalari egalari Yosh tadbirkorlami
qo‘llab-quwatlash jamg‘armasi hisobidan xorijiy davlatlarga malaka
oshirishga yuborish.

2024-yil
oktyabr
oyidan
boshlab

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
Savdo-sanoat palatasi viloyat boshqarmasi,

kotibiyat xodimlari

18. Nuroniylar maskanlari, madaniyat markazlari va mahalla
guzarlarida o‘zgalar parvarishiga muhtoj bo‘lgan yolg‘iz yashovchi
hamda yolg‘iz keksalar va nogironligi bo‘lgan shaxslar uchun sport,
musiqa, hunarmandchilik yo‘nalishida to‘garaklarni yo‘lga qo‘yish.

2024-yil
noyabr

Viloyat “Nuroniy” jamg‘armasi,
O‘zbekiston mahallalari uyushmasi viloyat

bo‘limi, Ichki ishlar boshqarmasi,
Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi

19. Davlat maktabgacha ta’lim tashkilotlarida kompyuter guruhlarini
tashkil etish. Davlat maktabgacha ta’lim tashkilotlarining maktabga
tayyorlov gumhlarida zamonaviy ta’lim planshetlari va sensorli ekranli
interaktiv doskalardan iborat kompyuter guruhlarini tashkil etish uchun
texnikalar xarid qilish.

2024-yil
dekabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi

kotibiyat xodimlari

20. Umumiy o‘rta ta’lim maktablarini mebel, o‘quv-laboratoriya asbob-
uskunalari, sport anjomlari va texnik vositalar bilan ta’minlash.

Bunda:
umumta’lim maktablaridagi ma’nan eskirgan kompyuter sinflarini

yangilash;
tasdiqlangan dasturga asosan birlamchi sport jihozlari va milliy

musiqa cholg‘u asboblarini belgilangan tartibda xarid qilish.

2024-yil
avgust
2024-yil
dekabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

tuman, shahar hokimliklari
kotibiyat xodimlari

21. Umumiy o‘rta ta’lim muassasalarida o‘quvchilami umuminsoniy va
milliy qadriyatlar, vatanparvarlik ruhida tarbiyalash, shuningdek, ularda
kommunikativ ko‘nikmalar, tanqidiy va kreativ fikrlash, hamkorlikda

2024-yil
dekabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi
kotibiyat xodimlari



ishlash, tadqiqotchilik kabi ko‘nikmalarni shakllantirishga yo‘naltirilgan
ta’lim dasturlarini amaliyotga kiritish.

Bunda:
1. Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari uchun yangi darsliklar, mashq

daftarlari, o‘qituvchi metodika kitoblarini yaratish.
2. O‘qituvchilarning yangi metodikalar bo‘yicha malakasini oshirib

borish.
22. Umumiy o‘rta ta’lim maktablarida bilimni baholashning yangi

tartibini joriy etish hamda ikkinchi xorijiy til va kasbni o‘rgatishni
kengaytirish.

Bunda, tahlillar natijasida yangi tartibni takomillashtirish va
2024/2025-o‘quv yilidan boshlab yangi baholash tizimini joriy etish.

2024/2025-
o‘quv
yilidan
boshlab

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

tuman, shahar hokimliklari,
kotibiyat xodimlari

23. Nodavlat umumiy o‘rta ta’lim tashkilotlari qamrovini kengaytirish. 2024-yil
dekabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
tuman, shahar hokimlari kotibiyat xodimlari

24. 18-40 yoshli aholining hududlar kesimida dekabr oyiga qadar oyma-
oy profilaktik ko‘riklardan o‘tkazish reja grafigini tasdiqlash.

2024-yil
dekabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

25. Xavf guruhga kiruvchi kontingentni hududlar kesimida dekabr
oyiga qadar oyma-oy flyuorografiya tekshiruvlaridan o‘tkazish reja-
grafigini tasdiqlash.

2024-yil
dekabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

26. 3-18 yoshli bolalaming hududlar kesimida oyma-oy
onkogematologik kasalliklarini erta aniqlash bo‘yicha ommaviy va
selektiv skriningdan o‘tkazish tarmoq rejasini tasdiqlash.

2024-yil
dekabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

27. Xavf guruhiga mansub 35 - 55 yoshdagi ayollarda bachadon bo‘yni
saratonini va 45 - 65 yoshdagi ayollarda ko‘krak bezi saratonini erta
aniqlash bo‘yicha yillik tarmoq rejalarni tuzish.

2024-yil
dekabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

28. 40 va undan katta yoshdagi aholini yuqumli bo‘lmagan kasalliklami
erta aniqlash maqsadida tarmoq rejasini tuzish.

2024-yil
dekabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

29. Homilador va bola emizuvchi ayollarni yod preparati bilan;
35 yoshgacha tug‘ish yoshidagi ayollami temir va foliy kislotasi

preparati bilan bepul ta’minlash.

2024-yil
dekabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

30. Viloyat bo‘yicha 6-23 oylik bo‘lgan bolani mikronutriyent kukuni
bilan;

2-10 yoshdagi bolalami gelmintoz profilaktikasi bo‘yicha maxsus
preparatlar bilan;

3-15 yoshdagi bolalarni yod preparati bilan bepul ta’minlash.

2024-yil
dekabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari



31. Aholining yuqumli bo‘lmagan kasalliklami oldini olish bo‘yicha
xabardorligini oshirishga qaratilgan kompleks chora-tadbirlar rejasini
ishlab chiqish va tasdiqlash. Bunda:

aholi uchun yuqori reytingli telekanallar orqali TV ko‘rsatuvlarini
va boshqa OAVda munozaralami haftasiga kamida 1 marta muntazam
ravishda namoyish etish va ulaming natijalarini tahlil qilish;

aholiga sog‘lom turmush tarzi olib borish bo‘yicha doimiy
maTumot berish uchun (interaktiv) elektron platforma (mobil ilova)
ishlab chiqish va SSV veb-saytida alohida sahifa ochib ishga tushirish.

2024-yil
dekabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

32. “Har bir mahalladan ikki nafar dasturchi” dastur doirasida
mahallalarda yoshlar yetakchilari tomonidan mahalla faollari ishtirokida
axborot texnologiyalari va kompyuter dasturlash sohasiga
qiziquvchi yoshlar aniqlanib, ulami ingliz va boshqa xorijiy tillarga
o‘qitish hamda sertifikatlar olishini tashkil etish, sertifikat olgan
yoshlar to‘g‘risida ma’lumotlami Raqamli texnologiyalar vazirligining
maxsus axborot tizimiga kiritib borish amaliyotini joriy qilish;

Raqamli texnologiyalar vazirligi, Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik vazirligi tomonidan maxsus axborot tizimiga kiritilgan yoshlami
IT sohasida faoliyat yuritayotgan tashkilotlarga yo‘naltirish va ishga
joylashtirishga ko‘maklashish choralarini ko‘rish

2024-yil
davomida

O‘zbekiston mahallalari uyushmasi
viloyat boshqarmasi,

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
Raqamli texnologiyalar boshqarmasi,

tuman, shahar hokimliklari,
kotibiyat xodimlari

33. Yoshlarning bilim olishga va kitob o‘qishga bo‘lgan qiziqishini
rag‘batlantirish maqsadida “Kitob - ko‘ngil bulog‘i” tanlovlarini
o‘tkazish;

“O‘zbekistonlik” loyihasi doirasida dunyo bo‘ylab turli sohalarda
muvaffaqiyatga erishgan yosh vatandoshlarimiz haqida yuqori sifatli
kontent yaratish.

2024-yil
davomida

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
Axborot kutubxona markazi,

Yozuvchilar uyushmasi viloyat bo‘limi

34. Noqonuniy tashqi mehnat migratsiyasi va odam savdosiga qarshi
kurashish sohasida xalqaro hamkorlikni yanada rivojlantirish.

2024-yil
dekabr

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Tashqi mehnat migratsiyasi

agentligining viloyat filiali , Adliya
boshqarmasi, Ichki ishlar boshqarmasi

kotibiyat xodimlari
35. Tashqi mehnat migratsiyasini diversifikatsiya qilish doirasida

xorijiy davlatlar bilan yangi mehnat bozorlariga chiqish va mazkur
yo‘nalishdagi tartib-taomillarni soddalashtirish bo‘yicha hamkorlikni
jadallashtirish.

2024-yil
dekabr

Kambag‘allikni qisqartirish
va bandlik boshqarmasi,

Tashqi mehnat migratsiyasi agentligining



viloyat filiali, kotibiyat xodimlari
II. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligining tahlili

36. Xorijga mehnat migratsiyasiga chiqib ketayotgan fuqarolar va
ularning oila a’zolarini qo‘llab-quvvatlash tizimini takomillashtirish.

2024-yil
iyul

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi,

Tashqi mehnat migratsiyasi
agentligining viloyat filiali, kotibiyat

xodimlari
37. Migratsiya sohasidagi qonunchilikni takomillashtirish.

Bunda “mahalla yettiligi” tomonidan mehnat migratsiyasidan qaytib
kelgan shaxslami xatlovdan o‘tkazish va ular to‘g‘risidagi ma’lumotlarni
qayd etish bo‘yicha yo‘riqnoma va namunaviy so‘rovnoma shaklini
ishlab chiqsin hamda har bir mahallaga yetkazib berilishini ta’minlash.

2024-yil
avgust

Kambag’allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Ichki ishlar boshqarmasi,

Tashqi mehnat migratsiyasi
agentligining viloyat filiali,

Adliya boshqarmasi, kotibiyat xodimlari
38. Mahallada davlat organlari va jamoat tuzilmalarining

hamkorligini ta’minlash haqidagi normativ-huquqiy hujjat loyihasini
ishlab chiqish.

2024-yil
avgust

O‘zbekiston mahallalari uyushmasi viloyat
boshqarmasi, Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya
boshqarmasi, Adliya boshqarmasi, kotibiyat

xodimlari
39. Intemet makonida kiberxavfsizlikni ta’minlash doirasida

o‘quvchilaming intemetdan foydalanish borasidagi savodxonligini
oshirish. Bunda, umUmiy o‘rta ta’lim muassasalarida o‘quvchilami
ma’naviy-marifiy jihatdan yetuk qilib tarbiyalash maqsadida “Tarbiya”
fani doirasida “Intemet va ijtimoiy tarmoq odoblari”ga bag‘ishlangan
mavzular o‘tilishini tahlil qilish va ta’minlash.

2024-yil
sentyabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Raqamli texnologiyalar boshqarmasi

kotibiyat xodimlari

40. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Ixtisoslashtirilgan
maktablar tarmog‘ini kengaytirish va ulaming faoliyatini yanada
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024-yil 1-apreldagi PF-
55-son Farmoni ijrosini tahlil qilish.

2024-yil
sentyabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

kotibiyat xodimlari
41. O‘zbek xalqining milliy qadriyatlari va ma’naviy merosini asrab-

avaylash, keng ommalashtirish hamda rivojlantirish.
Bunda yoshlarda milliy musiqa san’atiga qiziqishlarini yanada

kuchaytirish, milliy mumtoz musiqaning boy mazmun-mohiyatini keng
targ‘ib qilish maqsadida mahallalarda “Ma’naviyat sadosi” nomli milliy

2024-yil
oktyabr

Respublika Ma’naviyat va ma’rifat
markazi viloyat bo‘limi
kotibiyat xodimlari



maqom va mumtoz musiqa kechalarini uyushtirib borish.
42. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Ijod maktablari faoliyatini

yanada takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024-yil 1-
apreldagi PQ-147-son qarori ijrosini tahlil qilish.

2024-yil
oktyabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

kotibiyat xodimlari
43. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yoshlarni xorijiy tillarga

o‘qitish tizimi samaradorligini oshirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida” 2024-yil 27-iyundagi PQ-239-son qarori ijrosin
tahlil qilish.

2024-yil
noyabr

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
boshqarma va tashkilot
kotibiyat xodimlari

44. Tegishli vazirlik va idoralarning sohani isloh qilish bo‘yicha
amalga oshirilayotgan ishlar natijadorligi hamda ijro intizomini
mustahkamlash bo‘yicha ko‘rilayotgan choralami muhokama qilish.

2024-yil
dekabr

Kotibiyatga biriktilgan
boshqarma va tashkilotlar,

kotibiyat xodimlari
45. Har haftada barcha darajadagi topshiriqlar ijrosi va “ijro.gov.uz”

tizimidagi topshiriqlarning bajarilish holati bo‘yicha videoaloqa tizimi
orqali har bir boshqarma va tashkilot rahbarlarining ijro intizomini
mustahkamlash bo‘yicha hisobotlarini eshitish tizimini davom ettirish.

2024-yil
dekabr

Kotibiyatga biriktilgan hamda tegishli
topshiriqlarning ijrosiga mas’ul etib
belgilangan boshqarma va tashkilotlar

kotibiyat xodimlari
46. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qonunchilik hujjatlari

ijrosini samarali tashkil etishda davlat boshqaruvi organlari va
mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari rahbarlarining shaxsiy
javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” 2021-yil 10-fevraldagi PF-6166-son Farmoni va
“Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron tizimi
samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 31-maydagi PQ-5132-son qarori
ijrosini tahlil qilish.

har oyda Kotibiyatga biriktilgan hamda tegishli
topshiriqlarning ijrosiga mas’ul etib
belgilangan boshqarma va tashkilotlar

47.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Mahalla institutining

jamiyatdagi rolini tubdan oshirish va uning aholi muammolarini hal
etishda birinchi bo‘g‘in sifatida ishlashini ta’minlashga qaratilgan
chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2023-yil 21-dekabrdagi PF-209-son
Farmoni “O‘zbekiston mahallalari uyushmasi faoliyatini yo‘lga
qo‘yish va mahallalarda boshqaruv tizimini takomillashtirishga oid
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” PQ-402-son qarori ijrosini
tahlil qilish.

2024-yil
dekabr

O‘zbekiston mahallalari uyushmasi
viloyat boshqarmasi,
Adliya boshqarmasi,

Ichki ishlar boshqarmasi,
Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,

Soliq boshqarmasi,
Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik

boshqarmasi,



48. O‘zbek xalqining milliy qadriyatlari va ma’naviy merosini asrab-
avaylash, keng ommalashtirish hamda rivojlantirish bo‘yicha yangi
yondashuvlami joriy qilish.

Bunda jamiyatda zamonaviy, bilimlami oshirishga qaratilgan qiziqarli
test savollarini o‘z ichiga olgan yutuqli o‘yin va viktorinalaming maxsus
platformasini, ulaming mobil ilovasini yaratish.

2024-yil
davomida

Respublika Ma’naviyat va ma’rifat markazi
viloyat bo‘limi,

Yoshlar ishlari viloyat boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

49. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qori Niyoziy nomidagi
Tarbiya pedagogikasi milliy institutini tashkil etish to‘g‘risida” 2024-yil
21-iyundagi PQ-232-son qarori ijrosini tahlil qilish.

2024-yil
dekabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

kotibiyat xodimlari
50. Mehnat faoliyatini amalga oshirish uchun xorijga ketmoqchi bolgan

shaxslarni kasb va xorijiy tilga o‘qitishga ixtisoslashtirilgan o‘quv
markazlarini tashkil etish.

2024-yil II
yarim
yillik

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Tashqi mehnat migratsiyasi

agentligining viloyat filiali,
tuman, shahar hokimliklari

kotibiyat xodimlari
51. Xorijga mehnat faoliyatini amalga oshirish uchun ketayotgan

shaxslarni ketishdan oldin majburiy dastlabki moslashtirish dasturlarini
amalga oshirish.

2024-yil II
yarim
yillik

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Tashqi mehnat migratsiyasi

agentligining viloyat filiali,
Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar

boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

52. Mehnat migrantlarini xorijga yuboruvchi tashkilotlar, yirik chet ellik
rekruting kompaniyalari va ish beruvchilar o‘rtasida o‘zaro hamkorlikni
o‘rnatish va rivojlantirish.

2024-yil II
yarim
yillik

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Tashqi mehnat migratsiyasi

agentligining viloyat filiali,
kotibiyat xodimlari

III. O‘zbekistdn Respublikasining qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari,
bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli o‘rganish

53. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Mehnat migratsiyasi
jarayonlarini takomillashtirish hamda xorijda vaqtincha mehnat
faoliyatini amalga oshirayotgan shaxslarni qo‘llab-quvvatlashga
doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2024-yil 1-apreldagi PF-
59- son Farmoni ijrosini maqsadli o‘rganish.

sentyabr Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Tashqi mehnat migratsiyasi

agentligining viloyat filiali

54. Vazirlar Mahkamasining “Yoshlarni kasbga (mutaxassislikka)
va chet tillariga o‘qitish tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” 2024-yil

oktyabr Tashqi mehnat migratsiyasi
agentligining viloyat filiali,

kotibiyat xodimlari



17-apreldagi 213-son qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.
55. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Maktabgacha va maktab

ta’limi tashkilotlari xodimlarini uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimini
takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2024-
yil 21-iyundagi PQ-231-son qarori ijrosini tahlil qilish.

2024-yil
noyabr

Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,
Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,

kotibiyat xodimlari

56. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Mahalla institutining
jamiyatdagi rolini tubdan oshirish va uning aholi muammolarini hal
etishda birinchi bo‘g‘in sifatida ishlashini ta’minlashga qaratilgan
chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2023-yil 21-dekabrdagi PF-209-son
Farmoni ijrosini o‘rganish va natijalarini tahlil qilish.

2024-yil
dekabr

O‘zbekiston mahallalari uyushmasi viloyat
boshqarmasi, Adliya boshqarmasi, Ichki ishlar

boshqarmasi, Oila va xotin-qizlar
boshqarmasi, Soliq boshqarmasi, Yoshlar

ishlari viloyat boshqarmasi,
kotibiyat xodimlari

IV. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari ijrosini maqsadli o‘rganish va natijasini viloyat hokimligining
hokimlik soati majlislarida ko‘rib chiqish

57. Endokrinologiya va onkologiya kasalliklarini erta aniqlash,
davolash hamda mazkur yo‘nalishda belgilab berilgan ustuvor vazifalar
ijrosini o‘z vaqtida, to‘liq va sifatli ijro etilishini ta’minlash.

2024-yil
iyul

Viloyat hokimining o‘rinbosari Sh.Raximov,
Sog‘liqni saqlash boshqarmasi

58. 2024/2025-o‘quv yiliga tayyorgarlik ko‘rish, yangi baholash tizimi
joriy qilinadigan 73 ta maktabda zarur sharoit yaratish, maktab
o‘quvchilarini ikkinchi xorijiy til va kasb-hunarga o‘rgatish uchun
tegishli sharoitlarini yaratish va ularga tajribali mutaxassislarni jalb etish
hamda hududlardagi pedagogik mahorat markazlarini faoliyatini
takomillashtirish va ularda zarur shart-sharoitlarni yaratish bo‘yicha olib
borilayotgan ishlar samaradorligiga oid vazifalar ijrosini ta’minlash.

2024-yil
avgust

Viloyat hokimining o‘rinbosari Sh.Raximov,
Maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi,

Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi

59. Joriy yil 1 sentyabr - Mustaqillik kuni bayrami tadbirlarini
mahallalar darajasida tashkil etish va yuqori saviyada o‘tkazish bo‘yicha
ko‘rilayotgan choralar hamda amalga oshirilishi lozim bo‘lgan vazifalar
to‘g‘risida. 2024-yil

avgust

O‘zbekiston mahallalari uyushmasi viloyat
boshqarmasi, Ichki ishlar boshqarmasi,

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Soliq boshqarmasi, Yoshlar ishlari viloyat
boshqarmasi, Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik boshqarmasi, Ijtimoiy himoya milliy

agentligi viloyat boshqarmasi
60. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Mehnat migratsiyasi

jarayonlarini takomillashtirish hamda xorijda vaqtincha mehnat
faoliyatini amalga oshirayotgan shaxslami qo‘llab-quvvatlashga doir
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2024-yil 1 apreldagi PF-59-son
Farmoni ijrosini yuzasidan amalga oshirilayotgan ishlar natijadorligi

2024-yil
oktyabr

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
boshqarmasi, Tashqi mehnat migratsiyasi

viloyat boshqarmasi,
Ichki ishlar boshqarmasi



to‘g‘risida.
61. “Ikkinchi xalqaro Volontyorlar forumi”ni yuqori saviyada tashkil

etish va o‘tkazish chora-tadbirlari to‘g‘risida.
2024-yil
dekabr Yoshlar ishlari agentligi viloyat boshqarmasi



Farg‘ona viloyati hokimining o‘rinbosari, Oila va xotin-qizlar boshqarmasi boshlig‘i kotibiyatining
2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar, bajariladigan ishlar Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Boshqarmalar, tashkilotlar va idoralar,
shaharlar va tumanlar hokimliklari

I. «O‘zbekiston — 2030» strategiyasi va uni «Yoshlar va bi znesni qo‘llab-quvvatlash yili»da
amalga oshirishga oid davlat dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

1.

Viloyatda gender tenglikni ta’minlash, xotin-qizlarning
ijtimoiy, siyosiy faolligini oshirish masalalarida amalga
oshirilayotgan islohotlarning mazmun-mohiyatini, uning
jamiyat hayotida tutgan o‘rnini xalqaro hamjamiyatga yetkazish,
ijobiy tajribalarni keng targ‘ib qilish bo‘yicha amaliy chora-
tadbirlarni belgilash.

2024-yil
iyul

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
mutasaddi boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024-yil 17 iyul
kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlarda iqtisodiy o‘sish
sur’atlarini ta’minlash bo‘yicha 2024-yil birinchi yarim yilligi
tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar to‘g‘risidagi
videoselektor yig‘ilishda berilgan topshiriqlar ijrosini sifatli va o‘z
vaqtida bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
iyul-

dekabr
Mutasaddi boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

3.

Xotin-qizlarning va oilalarning muammolarini o‘z vaqtida
aniqlash, yordamga muhtoj va og‘ir ijtimoiy ahvolga tushib
qolgan xotin-qizlar, shu jumladan, nogironligi bo‘lgan
ayollarni manzilli qo‘llab-quvvatlash, ularga ijtimoiy-huquqiy,
psixologik va moddiy yordam ko‘rsatish tadbirlarini amalga
oshirish.

2024-yil
iyul-

dekabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
O‘zbekiston mahallalari uyushmasi viloyat
boshqarmasi, tuman (shahar) hokimliklari

4.
Boshqaruv lavozimlaridagi xotin-qizlar ulushini oshirish.
Bunda zaxira kadrlar ro‘yxatini shakllantirish va ularni

belgilangan tartibda turli rahbar lavozimlarga tavsiya etish
tadbirlarini tashkil etish orqali boshqaruvdagi xotin-qizlar ulushini
30,2 foizga yetkazish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
mutasaddi boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

5. Xotin-qizlarni kasb-hunarga o‘qitish va ularning bandligini 2024-yil Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh



ta’minlash, tadbirkorlik loyihalarini qo‘llab-quvvatlash
maqsadida:

kasb-hunarga o‘qitilgan xotin-qizlar sonini 7 543 nafarga,
tadbirkorlik ko‘nikmalariga o‘qitiladiganlar sonini 5 184 nafarga
yetkazish;
70 nafar tadbirkor va tadbirkorlik qilish istagida bo‘lgan xotin-

qizlarning takliflarini tahlil qilish va ularga ko‘maklashish
choralarini ko‘rish.

iyul-dekabr boshqarmasi, Investitsiya sanoat va savdo
boshqarmas, Savdo-sanoat palatasi,

«Hunarmand» uyushmasi, Oila va xotin-qizlar
boshqarmasi, O‘zbekiston mahallalari

uyushmasi viloyat boshqarmasi, tijorat banklari,
tuman (shahar) hokimliklari

6.

Ijtimoiy himoyaga muhtoj oilalar va ularning farzandlarini
qo‘llab-quvvatlash maqsadida:

tibbiy yordamga muhtoj bo‘lgan 69 nafar xotin-qizlarni jarrohlik
yo‘li bilan sog‘lom hayotga qaytarish choralarini ko‘rish;
3 nafar ehtiyojmand xotin-qizlarni uy-joy bilan ta’minlash;
15 nafar xotin-qizlarning uy-joyini ta’mirlash choralarini

ko‘rish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
tuman (shahar) hokimliklari

7.
«Sog‘lom oila — sog‘lom jamiyat» shiori ostida reproduktiv

salomatlikni mustahkamlash, sog‘lom oilani shakllantirish, oilalar
farovonligi va barqarorligini ta’minlash, mas’uliyatli ota-onalik
g‘oyasini singdirish tadbirlarini tashkil etish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi, Oliy ta’lim,
fan va innovatsiyalar boshqarmasi, Ichki ishlar
boshqarmasi, Maktabgacha va maktab ta’limi
boshqarmasi, Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
Adliya boshqarmasi, Ma’naviyat va ma’rifat

markazi viloyat bo‘limi,

8.
Jamiyatda xotin-qizlarga tazyiq va zo‘ravonlikka nisbatan

murosasizlikmuhitini shakllantirish, xotin-qizlarning huquqlari va
qonuniy manfaatlarini ta’minlash hamda xotin-qizlar
jinoyatchiligining oldini olish tadbirlarini belgilash.

2024-yil
iyul-dekabr

Ichki ishlar boshqarmasi, Oila va xotin-qizlar
boshqarmasi, Adliya boshqarmasi, O‘zbekiston
mahallalari uyushmasi viloyat boshqarmasi,

tuman (shahar) hokimliklari

9.
«Ayollar daftari»ning 5-bosqichiga kiritilgan yordamga muhtoj

va og‘ir ijtimoiy ahvolga tushib qolgan xotin-qizlarni manzilli
qo‘llab-quvvatlash, ularga ijtimoiy-huquqiy, psixologik va moddiy
yordam ko‘rsatish tadbirlarini amalga oshirish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,

tuman (shahar) hokimliklari

10.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 31-maydagi

«Ijro.gov.uz» ijro intizomi idoralararo elektron tizimi samarali
faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5132-son qarorida belgilab
berilgan ustuvor vazifalar ijrosini sifatli ta’minlash.

2024-yil
iyul-

dekabr
Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,

tuman (shahar) hokimliklari



11.
«Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari

to‘g‘risida»gi O‘zbekiston Respublikasi Qonuni talablari asosida
xotin-qizlar muammolarini o‘rganish va ular bilan yakka tartibda
ishlash.

Joylarda sayyor qabullarni tashkil qilish.

2024-yil
iyul-

dekabr
Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,

tuman (shahar) hokimliklari

III. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligining tahlili

12.

Oila va xotin-qizlar sohasida belgilab berilgan ustuvor
vazifalardan kelib chiqib, xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlashga doir
davlat siyosatining samarali amalga oshirilishini ta’minlashda
yetakchi ayollarning imkoniyatlaridan keng foydalanish.

Faol xotin-qizlarni turli rahbarlik lavozimlariga tavsiya etish
ishlarini tashkil etish, o‘quvlarni o‘tkazish.

2024-yil
avgust —
dastur
ishlab
chiqish

sentabr —
o‘quvlarni
o‘tkazish

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
tegishli boshqarmalar va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

13.
Davlat organlarida xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq

hamda imkoniyatlarni ta’minlash masalalari bo‘yicha maslahat-
kengashi organlari faoliyatini takomillashtirish masalalarini
tahlil qilish va taklif ishlab chiqish.

2024-yil
iyul

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Adliya boshqarmasi, mutasaddi boshqarmalar va

tashkilotlar, tuman (shahar) hokimliklari

14.
Davlat xizmati, ta’lim, ilm-fan va innovatsiya, sport, sog‘liqni

saqlash hamda boshqa ijtimoiy-iqtisodiy sohalarda xotin-qizlarni
qo‘llab-quvvatlash bo‘yicha hamkorlik chora-tadbirlari
bajarilishini tahlil qilish.

2024-yil
sentabr-
oktabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Adliya boshqarmasi, mutasaddi
boshqarmalar va tashkilotlar

15.

Xotin-qizlarni ilmiy faoliyatga keng jalb qilish, ularning
zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalariga
asoslangan dasturiy ishlanmalarini, innovatsion g‘oyalarini,
ixtirochilik, ratsionalizatorlik faoliyatini qo‘llab-quvvatlashga
qaratilgan tadbirlar samaradorligini tahlil qilish va taklif ishlab
chiqish.

2024-yil
oktabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Oliy ta’lim, fan va texnologiyalar boshqarmasi,

Raqamli texnologiyalar boshqarmasi,
Innovatsion rivojlanish boshqarmasi, mutasaddi

boshqarmalar va tashkilotlar

16.
Xotin-qizlarning iqtisodiy imkoniyatlarini kengaytirish,

bandligini ta’minlash, tadbirkorlikka jalb qilish, kasanachilik
va hunarmandchilikni rivojlantirish borasidagi ishlar
samaradorligini oshirish borasidagi ishlarni tahlil qilish.

2024-yil
noyabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, Investitsiya sanoat va savdo

boshqarmasi, Savdo-sanoat palatasi,



«Hunarmand» uyushmasi, O‘zbekiston
mahallalari uyushmasi viloyat boshqarmasi,
tijorat banklari, tuman (shahar) hokimliklari

17.

Mahallalardagi xotin-qizlar faollari ishining samaradorligini
oshirish chora-tadbirlarini amalga oshirish maqsadida:
o‘quv-seminarlarni tashkil etish va ularni uslubiy materiallar

bilan ta’minlash;
faoliyat samaradorligini (KPI) tahlil qilish va ularni

rag‘batlantirish;
mahalla xotin-qizlar faollarining ish sharoitlarini yaxshilash

chorasini ko‘rish.

2024-yil
avgust-
oktabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
tuman (shahar) hokimliklari

18.
Tazyiq va zo‘ravonlikdan jabr ko‘rgan xotin-qizlar va bolalarni

qo‘llab-quvvatlash hamda amaliy yordam ko‘rsatish
yo‘nalishida faoliyat olib borayotgan nodavlat notijorat
tashkilotlar bilan o‘zaro hamkorlik dasturlari bajarilishi
muhokama qilish.

2024-yil
noyabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Ichki ishlar boshqarmasi,

Adliya boshqarmasi, tuman (shahar)
hokimliklari

19.
Ayollarning huquqlarini himoya qilish, jamiyatda tazyiq va

zo‘ravonlikka nisbatan murosasiz muhitni shakllantirish maqsadida
25-noyabr — Xalqaro ayollarga nisbatan zo‘ravonlikka
barham berish kuni munosabati bilan haftalik o‘tkazish.

2024-yil
noyabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Ichki ishlar boshqarmasi, Adliya boshqarmasi,

tuman (shahar) hokimliklari

20.

«Sog‘lom ona — sog‘lom bola» shiori ostida tegishli davlat va
jamoat tashkilotlari, keng jamoatchilik bilan birgalikda sog‘lom
turmush tarzini qaror toptirish, reproduktiv salomatlik
qoidalarini targ‘ib etish, erta tug‘ruq va yaqin qarindoshlar
o‘rtasidagi nikohning kelajak avlod salomatligiga salbiy
ta’sirlari hamda nogiron bolalar tug‘ilishi xavfi yuzasidan targ‘ibot
ishlarining natijadorligini tahlil qilish.

2024-yil
dekabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi, Sog‘liqni
saqlash boshqarmasi, tuman (shahar)

hokimliklari

IV. O‘zbekiston Respublikasining qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari,
bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli o‘rganish



21.

Farg‘ona va So‘x tumanlarida xotin-qizlarning bandligini
ta’minlash, tadbirkorligini yo‘lga qo‘yish va rivojlantirishni
qo‘llab-quvvatlash bo‘yicha ishlar to‘g‘risida.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining «Xotin-qizlarning
tadbirkorligini yo‘iga qo‘yish va rivojlantirishni qo‘llab-
quvvatlashga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida» 2024-yil
7 martdagi PQ-122-son qarori.

2024-yil
iyul

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
bosh boshqarmasi, Savdo-sanoat palatasi,

Farg‘ona va So‘x tumanlar
hokimliklari

22.

Ijtimoiy himoyaga muhtoj oilalarga yordam berish tizimi,
jumladan «Ayollar daftari»ga kiritilgan xotin-qizlar muammolarini
o‘rganish, ularga yordam turlarini ko‘rsatish orqali xotin-qizlarni
har tomonlama qo‘llab-quvvatlash borasida Qo‘shtepa, Quva
tumanlarida mutasaddi vazirliklar hamda mahalliy hokimliklar
tomonidan amalga oshirilgan ishlar natijadorligi to‘g‘risida.

Vazirlar Mahkamasining «Xotin-qizlar muammolarini o’rganish
va hal etish tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida» 2022 yil 31 martdagi 145-son qarori.

2024-yil
avgust

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, AT «Xalq banki», mutasaddi
boshqarmalar va tashkilotlar, Qo‘shtepa,

Quva tumanlari hokimligi

V. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida islohotlarning amalga oshirilishini viloyat hokimi
huzurida ko‘rib chiqish (majlis, sayyor majlis, taqdimot)

23.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining «Oila va xotin-

qizlarni tizimli qo‘llab-quvvatlashga doir ishlarni yanada
jadallashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida» 2022-yil 7-martdagi
PF-87-son Farmoni ijrosi samaradorligi to‘g‘risida.

2024-yil
sentabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasi, Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,

Ichki ishlar boshqarmasi

24.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining «Xotin-qizlar

bandligini oshirish va salomatligini mustahkamlashga oid
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida» 2022-yil 21-sentabrdagi
PQ-376-son qarori ijrosini ta’minlash borasida amalga oshirilgan
ishlar to‘g‘risida.

2024-yil
noyabr

Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
Adliya boshqarmasi, Kambag‘allikni

qisqartirish va bandlik bosh boshqarmasi,
Davlat aktivlarini rivojlantirish agentligi,
Kadastr agentligi, mutasaddi boshqarma va
tashkilotlar, tuman (shahar) hokimliklari

VI. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va viloyat hududlarida islohotlarning amalga oshirilishini
viloyat hokimining o‘rinbosari huzurida ko‘rib chiqish (majlis, sayyor majlis, taqdimot)

25. Oila va xotin-qizlar boshqarmasi tizimi xodimlari, jumladan 2024-yil Oila va xotin- qizlar boshqarmasi,



mahalladagi xotin-qizlar faollarining alohida dastur asosida
malakasini oshirib borish ishlarining samaradorligi to‘g‘risida.

sentabr tuman (shahar) hokimliklari

26.
Onalik va bolalikni muhofaza qilish, reproduktiv

salomatlikni mustahkamlash bo‘yicha mutasaddi boshqarmalar
va tashkilotlar, mahalliy hokimliklar tomonidan olib borilgan ishlar
to‘g‘risida.

2024-yil
oktabr

Sog‘liqni saqlash boshqarmasi,
Oila va xotin-qizlar boshqarmasi,
tuman (shahar) hokimliklari



Farg‘ona viloyati hokimining jamoat va diniy tashkilotlar bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari kotibiyatining
2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Viloyat hokimligi tarkibiy bo‘linma, hududiy davlat
va xo‘jalik boshqaruvi organlari, shahar va tuman
hokimliklari rahbarlari vamutaxassislari, jamoat

tashkilotlari bilan hamkorlikda

Ia. 2024-yil II yarim yillikda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Oliy Majlisga Murojaatnomalari hamda Vazirlar
Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1.

Yangi O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan
taraqqiyot strategiyasini 2024-yilda amalga oshirishga oid
“Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili” Davlat
dasturining tegishli bandlari ijrosini so‘zsiz va sifatli ta’minlash.

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
kotibiyat mudiri M.Xolmatov, Din ishlari bo‘yicha

qo‘mitaning viloyat hududiy boshqarmasi,
O‘zbekiston musulmonlari idorasi viloyat

vakilligi, Nodavlat notijorat tashkilotlari Milliy
Assotsiatsiyasi viloyat hududiy bo‘linmasi

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining respublika
hududlariga tashriflari yakunlari bo‘yicha tasdiqlangan
bayonlardagi jamoat va diniy tashkilotlar bilan aloqalar,
ziyorat turizmi sohasidagi topshiriqlarning o‘z vaqtida va
sifatli bajarilishi ustidan muntazam monitoringni yuritish

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
kotibiyat mudiri M.Xolmatov, Din ishlari bo‘yicha

qo‘mitaning viloyat hududiy boshqarmasi,
O‘zbekiston musulmonlari idorasi viloyat vakilligi

3.
Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar bilan aloqalar

bo‘yicha o‘rinbosari rahbarlik qiladigan idoralararo kollegial
organlar (komissiya, kengash) yig‘ilishlarini o‘tkazish

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
kotibiyat mudiri M.Xolmatov, viloyat adliya
boshqarmasi, Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
viloyat hududiy boshqarmasi, O‘zbekiston
musulmonlari idorasi viloyat vakilligi,

shahar/tumanlar hokimliklari

4.
2023-2024-yillarda tasdiqlangan “yo‘l xarita”larda nazarda

tutilgan jamoat va diniy tashkilotlar bilan aloqalar sohasidagi
tadbirlarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
kotibiyat mudiri M.Xolmatov, viloyat DXX, Din



ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, Ichki ishlar, Mahalla va oilani
qo‘llab-quvvatlash boshqarmalari, O‘zbekiston
musulmonlari idorasi viloyat vakilligi, Nodavlat
notijorat tashkilotlari Milliy Assotsiatsiyasi viloyat

markazi
Ib. 2024-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha takliflari

1.

Diniy ekstremizm va aqidaparastlikka qarshi kurash borasidagi
mahalliy hokimliklar, tashkilot va idoralarning faoliyatini
muvofiqlashtirish, joylarda real holatni tahlil qilish va ularga
qarshi kurash hamda targ‘ibot va aksiltarg‘ibot ishlarini tashkil
etishda amaliyotda qo‘llanilayotgan uslub va mexanizmlarni
takomillashtirish.

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy

boshqarmasi, viloyat ichki ishlar, adliya
boshqarmalari, O‘zbekiston musulmonlari idorasi

viloyat vakilligi

2.

Mehnat migrantlari, mahallalardagi uyushmagan yoshlar,
kichik biznes vakillari va yosh tadbirkorlarning aqidaparastlik
oqimlari ta’siriga tushib qolishini oldini olish maqsadida mazkur
toifa vakillari bilan umumprofilaktik suhbatlarni uyushtirish.

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash

boshqarmasi, viloyat Ichki ishlar, Bandlik
boshqarmalari, O‘zbekiston musulmonlari idorasi
viloyat vakilligi, shahar/tumanlar hokimliklari

3.

Ijtimoiy ko‘makka muhtoj shaxslar bilan ishlashga qaratilgan
profilaktik tadbirlar samaradorligini oshirish. Jumladan:
-viloyatda ijtimoiy-ma’naviy ko‘makka muhtoj shaxslar

ma’lumotlari bazasini shakllantirish va yangilab borish;
-sodir etgan jinoiy harakatlaridan pushaymon bo‘lgan, to‘liq

tuzalish yo‘liga o‘tganlarning ijtimoiylashuvi bo‘yicha ishchi
guruhlarining faoliyatini davom ettirish, ularning ijobiy
xulosalarini tuman (shahar) va viloyat komissiyalarida ko‘rib
chiqish va hisobdan chiqarish;
-ijtimoiy ko‘makka muhtoj shaxslarga hududi bo‘yicha mas’ul

imom-xatiblarni biriktirish orqali ularning ijtimoiylashuviga
yordam berish, o‘zlari va oila a’zolarining sog‘lom turmush tarzi
kechirishiga ko‘maklashish bo‘yicha chora-tadbirlarni amalga
oshirish;
-profilaktik-ma’muriy nazoratdagi shaxslar, qidiruvda va

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash
boshqarmasi, ichki ishlar, adliya boshqarmalari,
O‘zbekiston musulmonlari idorasi viloyat
vakilligi, shahar/tumanlar hokimliklari



jazoni ijro etish muassasalarida jazoni o‘tayotganlarning oila
a’zolariga biriktirilgan imom-xatiblarning faoliyati
samaradorligini oshirish, oila a’zolari ta’sirida ularni doimiy
yashash manziliga, sog‘lom turmush tarzi hamda sof diniy
e’tiqodga qaytarish choralarini ko‘rib borish

4.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2019 yil
28 dekabrda tasdiqlangan 01-07/1-3796-sonli “Milliy madaniy
markazlarni davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash tizimini
takomillashtirishga hamda millatlararo munosabatlar
sohasidagi siyosatni amalga oshirishda ularning rolini
kuchaytirishga qaratilgan amaliy chora-tadbirlar” rejasida
belgilangan vazifalarning bajarilishini doimiy nazoratga olib,
monitoringini yuritish va bajarilgan ishlar yuzasidan belgilangan
muddatlarda Vazirlar Mahkamasiga axborot berib borish.

Har oyda
Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,

kotibiyat mudiri M.Xolmatov

5.

Shahar va tumanlarda foydalanilmayotgan va bo‘sh turgan
norasmiy namozxona binolaridan maqsadli foydalanishni
ta’minlash, jumladan mazkur ob’ektlarda mahalla guzari,
kutubxona va sport to‘garaklarini tashkil etish

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash

boshqarmasi, viloyat ichki ishlar, bandlik
boshqarmalari, O‘zbekiston musulmonlari idorasi

viloyat vakilligi

6.

Aholi, ayniqsa voyaga yetmaganlarning noqonuniy diniy
ta’lim olish maqsadida chet davlatlarga chiqib ketishlarini oldini
olish, voyaga yetmaganlar va ularning ota-onalari o‘rtasida
mamlakatimizda diniy ta’lim olish uchun yaratilgan imkoniyatlar
to‘g‘risida tushuntirish, profilaktik tadbirlar olib borish

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash

boshqarmasi, viloyat ichki ishlar, bandlik
boshqarmalari, O‘zbekiston musulmonlari idorasi

viloyat vakilligi

7. Faol missionerlik holatlari kuzatilgan hududlarda profilaktik-
tushuntirish ishlarini olib borish.

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, viloyat Mahalla va oilani qo‘llab-
quvvatlash boshqarmasi, adliya, ichki ishlar

boshqarmalari, O‘zbekiston musulmonlari idorasi
viloyat vakilligi, tuman (shahar)lar hokimliklari

8. Yoshlar masalalari bilan shug‘ullanadigan nodavlat notijorat II yarim Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar



tashkilotlari, viloyatda faoliyat yuritayotgan siyosiy
partiyalarning yoshlar qanotlari faoliyatini, yosh avlodni
buzg‘unchi diniy-ekstremistik va “ommaviy madaniyat”,
missionerlik g‘oyalarining ta’siridan himoya qilishga, mustaqil
fikrlaydigan, vatanparvar yoshlar qilib tarbiyalashga, ularda
sog‘lom turmush tarziga intilish, milliy va umuminsoniy
qadriyatlarni hurmat qilishni shakllantirishga qaratilgan
faoliyatini qo‘llab-quvvatlash hamda mahalliy hokimliklar va
boshqaruv organlari bilan hamkorligini takomillashtirish.

yillikda bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy

boshqarmasi, Yoshlar agentligi viloyat
boshqarmasi, siyosiy partiyalarning viloyat
kengashlari, yoshlar masalalari bilan

shug‘ullanuvchi nodavlat va notijorat tashkilotlar

9.

Mojaroli hududlardan qaytarilgan, mamlakat Prezidentining
alohida farmoniga asosan Afv etilgan shaxslarni reabilitatsiya
qilish va jamiyatga qayta ijtimoiylashtirish tadbirlarini jadal
davom ettirish.

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, Mahalla va oilani qo‘llab quvvatlash

boshqarmasi, viloyat ichki ishlar, bandlik
boshqarmalari, O‘zbekiston musulmonlari idorasi

viloyat vakilligi

10.
Ommaviy axborot vositalari, internet va ijtimoiy tarmoqlarda

sog‘lom ma’naviy-ma’rifiy targ‘ibot samaradorligiga erishish va
axborot xurujlarining oldini olish.

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy

boshqarmasi, Axborot va ommaviy
kommunikatsiyalar agentligi viloyat hududiy

boshqarmasi

11.

Xalq deputatlari viloyat Kengashi huzuridagi nodavlat
notijorat tashkilotlari va fuqarolik jamiyatining boshqa
institutlarini qo‘llab-quvvatlash jamoat fondi hisobiga mablag‘lar
tushirish hamda tanlov asosida viloyatdagi nodavlat notijorat
tashkilotlari loyihalariga ajratilgan grantlardan maqsadli
foydalanishni muhokama etib borish.

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining o‘rinbosarlari B.Kuldashev,
viloyat moliya boshqarmasi, xalq deputatlari
viloyat kengashi huzuridagi nodavlat notijorat
tashkilotlari va fuqarolik jamiyatining boshqa
institutlarini qo‘llab-quvvatlash jamoat fondi

12.

Jamiyatda millatlararo totuvlik, diniy konfessiyalar o‘rtasida
hamjihatlikni mustahkamlashga qaratilgan chora-tadbirlarni
amalga oshirish. Bu borada:
Viloyatdagi milliy-madaniy markazlar bilan hamkorlikda

“Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”munosabati bilan
turli mavzulardagi ma’naviy-ma’rifiy tadbirlar, “O‘zbekiston-
umumiy uyimiz”, “O‘zbekiston-yagona Vatan” shiori ostidagi
uchrashuv va suhbatlar o‘tkazish;

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, viloyat adliya boshqarmasi, viloyat
hokimligi madaniyat boshqarmasi, milliy-madaniy

markazlar



viloyatda diniy bag‘rikenglik va millatlararo totuvlikni ta’minlash
bo‘yicha milliy-madaniy markazlar tomonidan olib borilayotgan
faoliyatni muvofiqlashtirib borish.

13.

Viloyat hududidagi nodavlat notijorat tashkilotlar faoliyatini
yanada kuchaytirish, ayniqsa ular faoliyatini davlat tashkilotlari
ijtimoiy buyurtmasi asosida ilmiy tadqiqot, aholi ijtimoiy fikrini
o‘rganishga yo‘naltirish

II yarim
yillikda

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,

Nodavlat notijorat tashkilotlari Milliy
Assotsiatsiyasi viloyat hududiy bo‘linmasi

II. 2024-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha ko‘rilayotgan choralar
natijadorligi tahlillari

1.

Ijtimoiy-ma’naviy muhitni yanada sog‘lomlashtirish
maqsadida “Jaholatga qarshi ma’rifat” g‘oyasi asosida
aholining, ayniqsa yoshlarning mafkuraviy immunitetini
mustahkamlash va islom dinining insonparvarlik mohiyatini
targ‘ib qilish.
Mazkur yo‘nalishda Qo‘qon hamda Marg‘ilon shaharlari

uchun alohida reja ishlab chiqish hamda tadbirlarni sifatli va
natijadorligiga alohida ahamiyat qaratish.

iyul-avgust

Viloyat hokimining o‘rinbosarlari Sh.Raximov,
B.Kuldashev, yo‘nalishlar bo‘yicha ishchi
guruhlari rahbarlari, Din ishlari bo‘yicha

qo‘mitaning viloyat hududiy boshqarmasi, viloyat
madaniyat boshqarmasi, O‘zbekiston

musulmonlari idorasi viloyat vakilligi, Marg‘ilon
va Qo‘qon shaharlari, barcha shahar/tuman

hokimliklari

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 15
noyabrdagi “Millatlararo munosabatlar sohasida O‘zbekiston
Respublikasi davlat siyosati konsepsiyasini tasdiqlash
to‘g‘risida”gi PF-5876-sonli Farmoni ijrosini ta’minlash
yuzasidan ko‘rilayotgan chora-tadbirlar samaradorligini tahlil
qilish.

sentabr

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, viloyat adliya boshqarmasi, viloyat
hokimligi madaniyat boshqarmasi, milliy-madaniy

markazlar, shahar va tumanlar hokimlari

3.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020 yil
17 noyabrdagi “Millatlararo totuvlik, bag‘rikenglik va
hamjihatlikni ta’minlash bo‘yicha jamoatchilik kengashlari
faoliyatini tashkil etish to‘g‘risida”gi 723-sonli qarori ijrosini
ta’minlash yuzasidan ko‘rilayotgan chora-tadbirlar
samaradorligini tahlil qilish.

oktabr

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, viloyat adliya boshqarmasi, viloyat
hokimligi madaniyat boshqarmasi, milliy-madaniy

markazlar, shahar va tumanlar hokimlari

4.
Fuqarolarning “Haj” va “Umra” ziyoratini yuqori saviyada

tashkil etish bo‘yicha ko‘rilayotgan chora-tadbirlar
samaradorligini tahlil qilish.

oktabr

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, O‘zbekiston musulmonlari idorasi

viloyat vakilligi



5.

Aholi, shuningdek, turli yot g‘oyalar ta’siriga tushib,
adashganlar o‘rtasida sof islomma’rifatini targ‘ib etish, internetda
tarqatilayotgan yot g‘oyalarga qarshi raddiyalar tayyorlash va uni
ijtimoiy tarmoqlarda yoritish bo‘yicha targ‘ibot
guruhlari faoliyatini yanada rivojlantirish to‘g‘risida.

har hafta,
jadval
asosida

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
kotibiyat mudiri M.Xolmatov, Din ishlari bo‘yicha

qo‘mitaning viloyat hududiy boshqarmasi,
O‘zbekiston musulmonlari idorasi viloyat vakilligi

6.

Diniy ekstremizm g‘oyalari ta’siriga adashib tushib qolgan
fuqarolarni ijtimoiy reabilitatsiya qilish, ularni sog‘lom hayotga
qaytarish bo‘yicha ishlarni yanada takomillashtirish. Farg‘ona
viloyatida ijtimoiy-ma’naviy muhit barqarorligini ta’minlash va
dinlararo bag‘rikenglikni mustahkamlashga qaratilgan “Yo‘l
xaritasi” dasturining ijrosi monitoringi natijalari hamda
navbatdagi vazifalar to‘g‘risida.

har oyda,
jadval
asosida

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning viloyat hududiy
boshqarmasi, viloyat ichki ishlar, adliya, bandlik,
sog‘liqni saqlash boshqarmalari, O‘zbekiston

musulmonlari idorasi viloyat vakilligi

III. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari ijrosini maqsadli o‘rganish va natijasini kengaytirilgan yig‘ilishlarda ko‘rib chiqish

1.
Yangi tahrirda qabul qilingan “Vijdon erkinligi va diniy
tashkilotlar to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasining qonuni
ijrosini barcha shahar va tumanlarda maqsadli o‘rganish

sentabr-
dekabr

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
kotibiyat mudiri M.Xolmatov, Din ishlari bo‘yicha
qo‘mitaning viloyat hududiy boshqarmasi, viloyat
DXX, ichki ishlar boshqarmalari, O‘zbekiston

musulmonlari idorasi viloyat vakilligi
IV. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari

va Hukumat qarorlari ijrosini maqsadli o‘rganish

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 1 iyuldagi
“2021-2026 yillargamo‘ljallangan ekstremizm va terrorizmga
qarshi kurashish bo‘yicha O‘zbekiston Respublikasi Milliy
strategiyasini tasdiqlash to‘g‘risida”gi PF-6255-sonli Farmoni
ijrosi doirasida hududlarda olib borilayotgan ishlarni o‘rganish

sentabr-
dekabr

Viloyat hokimining jamoat va diniy tashkilotlar
bilan aloqalar bo‘yicha o‘rinbosari B.Kuldashev,
kotibiyat mudiri M.Xolmatov, Din ishlari bo‘yicha
qo‘mitaning viloyat hududiy boshqarmasi, viloyat

adliya va madaniyat boshqarmalari



Farg‘ona viloyati Turizm, madaniyat, madaniy meros va ommaviy kommunikatsiyalar masalalaribo‘yicha
kompleksining 2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH RE J A S I

T/
r

Amalga oshiriladigan
ustuvor vazifalar

Ijro
muddati

Mas’ul ijrochilar:
Viloyatdagi boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

I. Kotibiyatning 2024-yil I yarim yillikda 2022-2026 yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi,
Farg‘ona viloyati hokimligining yaqin muddatda va uzoq isqtiqbolga Harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1.

2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning
taraqqiyot strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid tasdiqlanadigan Davlat
dasturida turizm, madaniyat, madaniy meros va ommaviy
kommunikatsiyalar hamda kinematografiya soxalarida
yuklatilgan topshiriq va vazifalar ijrosini o‘z muddatida ta’minlab
borish.

II yarim
yillikda

Kotibiyat, tegishli topshiriq ijrosiga mas’ul
boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklariga
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, M.Mirzayev

I.Halimbekov

2.
Farg‘ona viloyatining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga

muo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor
vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

II yarim
yillikda

Kotibiyat, tegishli topshiriq ijrosiga mas’ul
boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)

hokimliklariga
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, M.Mirzayev

I.Halimbekov

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farg‘ona viloyatiga
tashrifi yakuni yuzasidan tasdiqlangan bayonnomalarining turizm,
madaniyat, madaniy meros va ommaviy kommunikatsiyalar,
kinematografiya sohasiga oid topshiriqlarini so‘zsiz va sifatli
bajarish.

- 2022 yil 12-13 may kungi tashrifi 43-son bayoni:
- 2023-yil 2 fevral kungi tashrifi 6-son topshiriqlar bayoni:
- 2023-yil 27-28-iyul kungi tashrif 22-son topshiriqlar

bayoni:
- 2023-yil 22 dekabrdagi (Ma’naviyat selektor) 50-son

bayoni:

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, M.Mirzayev

I.Halimbekov



- 2024-yil 5 fevraldagi (Ijtimoiy soha selektor) 9-son bayoni:

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti rahbarligida o‘tkazilgan
yig‘ilishlar bayonnomalari hamda O‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining turizm, madaniyat, madaniy meros,
va ommaviy kommunikatsiyalar, kinematografiya sohasidagi
amalga oshirilayotgan ishlar yuzasidan boshqarma va tashkilot
rahbarlarining hisobotlarini eshitish hamda topshiriqlarni o‘z
vaqtida bajarish choralarini yanada kuchaytirish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, Kinematografiya
agentligi viloyat bo‘limi, tegishli boshqarma va

tashkilotlar, tuman (shahar) hokimliklari
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, M.Mirzayev

I.Halimbekov

5.

Farg‘ona viloyatining Xorijiy va qo‘shni mamlakatlar
bilan hamkorlikni kengaytirish va yanada rivojlantirish
bo‘yicha turizm, madaniyat, madaniy meros, va ommaviy
kommunikatsiyalar, kinematografiya sohasi bo‘yicha xorijiy
mamlakatlar bilan hamkorlikni yo‘lga qo‘yish orqali rivojlantirish
va kengaytirish bo‘yicha tadbirlarni sifatli amalga oshirilishini
ta’minlash.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, Kinematografiya
agentligi viloyat bo‘limi, tegishli boshqarma va

tashkilotlar, tuman (shahar) hokimliklari
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, M.Mirzayev

I.Halimbekov

6.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 25
dekabrdagi “Nomoddiy madaniy merosni muhofaza qilish, ilmiy
o‘rganish va targ‘ib qilishni rivojlantirishga oid qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-405-son qarorida belgilangan
ustuvor vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2 yarim yillikda
ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, tegishli
boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)

hokimliklari

7.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 12
yanvardagi “Respublika xorijiy turistlar oqimini keskin oshirish
hamda ichki turizmni yanada jadallashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PF-9-son Farmonida belgilangan ustuvor
vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2 yarim yillikda
ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, tegishli
boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)

hokimliklari

8.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 12
yanvardagi “O‘zbekiston Respublikasida to‘siqsiz turizm
infratuzilmasini rivojlantirish va uni rag‘batlantirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-20-son qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2 yarim yillikda
ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, tegishli
boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)

hokimliklari

9.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 12

yanvardagi “O‘zbekiston Respublikasida ekologik turizmni jadal
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-21-son qarorida

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, tegishli



belgilangan ustuvor vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2
yarim yillikda ta’minlash choralarini ko‘rish.

boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)
hokimliklari

10.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 18 iyuldagi
“O‘zbekiston Respublikasida turizm infratuzilmasini yaxshilash
va xorijiy turistlar oqimini yanada oshirishga qaratilgan
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-102-son Farmonida
belgilangan ustuvor vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2
yarim yillikda ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, tegishli
boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)

hokimliklari

11.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 27-
maydagi “Muzeylarda xizmatlar sohasini rivojlantirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-261-son qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2 yarim yillikda
ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Madaniy meros boshqarmasi, Turizm
boshqarmasi, Madaniyat boshqarmasi,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
Tuman (shahar) hokimliklari

12.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 26-
apreldagi “Respublikaning turizm salohiyatini jadal rivojlantirish
hamda mahalliy va xorijiy turistlar sonini yanada oshirishga doir
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-135-son qarorida
belgilangan ustuvor vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2
yarim yillikda ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi,
Madaniy meros boshqarmasi,

Madaniyat boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

Tuman (shahar) hokimliklari

13.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 11 iyuldagi
“Respublikada milliy askiya va qiziqchilik sanatini yanada
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-222-son qarorida
belgilangan ustuvor vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2
yarim yillikda ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
Tuman (shahar) hokimliklari

14.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 18-
iyuldagi “O‘zbekiston Respublikasi davlat mustaqilligining o‘ttiz
uch yillik bayramiga tayyorgarlik ko‘rish va uni o‘tkazish
to‘g‘risida”gi PQ-264-son qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2 yarim yillikda
ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi, Turizm boshqarmasi,
Madaniy meros boshqarmasi, tegishli boshqarma va

tashkilotlar,
Tuman (shahar) hokimliklari

15.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 27-
iyuldagi “Turizm yo‘nalishidagi islohotlarni yanada
jadallashtirish va sohada davlat boshqaruvi tizimini samarali
tashkil qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-238-son qarorida
belgilangan ustuvor vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2
yarim yillikda ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
Tuman (shahar) hokimliklari



16.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoevning
tantanali marosimlardagi nutqida belgilangan, shu jumladan,
turizm, madaniyat va ommaviy kommunikatsiyalarni
rivojlantirish soxalaridagi tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlash,
ularga qulay shart-sharoitlar yaratish xamda ushbu yo‘nalishlarda
amalga oshirililishi belgilangan isloxotlarni amalda bajarilishini
ta’minlab borish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, Kinematografiya
agentligi viloyat bo‘limi, tegishli boshqarma va

tashkilotlar, tuman (shahar) hokimliklari
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, I.Halimbekov,

M.Mirzayev

17.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 25
dekabrdagi “Aholiga madaniy xizmat ko‘rsatish darajasini yanada
oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-406-son qarorida
belgilangan ustuvor vazifalarni 2 yarim yillikda ta’minlash
choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

18.

O‘zbekistan Respublikasi Prezidentining 2022 yil 2
fevraldagi “Madaniyat va san’at soxasini yanada rivojlantirishga
doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-112-son
karorida belgilangan ustuvor vazifalarni 2 yarim yillikda
ta’minlash choralarini ko‘rish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

II. Kotibiyatning 2024-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha takliflari

19.

Kompleksda 2024-yil iyul-dekabr oylarida muddati
keladigan (Ijro.gov.uz, E-app, Edo.ijro.uz) topshiriqlarning
ijrosini ta’minlash bo‘yicha olib borilgan ishlarni tahlil qilish
hamda II yarim yillikda har chorak yakuni bo‘yicha ijro intizomi
monitoringini shakllantirish va mavjud muammolarni bartaraf
etish bo‘yicha takliflar ishlab chiqish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, tegishli
boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)

hokimliklari
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, I.Halimbekov,

M.Mirzayev

20.

Kompleks tarkibidagi boshqarma va tashkilotlar
rahbarlarining
2024-yil II yarim yillik uchun shaxsiy ish rejalari ishlab
chiqilishini ta’minlash va viloyat hokimiga axborot bergan xolda
tasdikdash uchun taqdim etish.

Bunda, II yarim yillik uchun shaxsiy ish rejalarda
belgilangan vazifalarga erishish uchun xaftalik va oylik ish rejalar
tasdiqlab olish va o‘z muddatida ijrosini ta’minlab borish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy

kommunikatsiyalar boshqarmasi, tegishli
boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)

hokimliklari
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, I.Halimbekov,

M.Mirzayev

21. O‘zbekistan Respublikasi Prezidenti Farmonlari, qarorlari,
hududlarga tashrif bayonnomalarida, Vazirlar Mahkamasi

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniy meros boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi, Axborot va ommaviy



qarorlari va topshiriqlarida belgilangan ustuvor vazifalarning
ijrosini ta’minlash yuzasidan olib borilayotgan ishlar
natijadorligini o‘rganish maqsadida grafik asosida tuman (shahar)
hududlarda o‘rganish ishlarini tashkil etish.

Grafik-reja jadvalini ishlab chiqib, viloyat hokimi tomonidan
tasdiqlatish.

kommunikatsiyalar boshqarmasi, tegishli
boshqarma va tashkilotlar, tuman (shahar)

hokimliklari
M.Temirov, J.Tojibaev, A.Xusanov, I.Halimbekov,

M.Mirzayev

22.

Kotibiyat tarkibiga kiruvchi mutasaddi boshqarma va
tashkilotda ijro intizomi holatini o‘rganish, mavjud muammolarni
aniqlash va ularni bartaraf etish yuzasidan takliflar ishlab chiqqan
holda viloyat hokimiga axborot berish.

Bunda, har bir tizim tashkilotda “Ijro.gov.uz”,
“Edo.ijro.uz” platformalarini samarali ishlatilishini ta’minlash.

II yarim
yillikda

Viloyat hokimligi kotibiyat mudiri
A.Xudoberdiev

III. Viloyatda turizm soxasini rivojlantirish masalalari soxasida

23.

2024-yilda turizmni rivojlantirish bo‘yicha viloyatga jami 3
mln.nafar turistlar tashrifini tashkil etish orqali II-yarim
yillikda quyidagi natijalarga erishiladi. Bunda,
1. Xorijiy sayyohlar tashrifini – 450 minga yetkazish:
2. Mahalliy sayyohlar tashrifini – 2,660 mingga yetkazish.
3. Turistik eksport xajmi – 150 mln.dollarga yetkazish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

Tuman (shahar) hokimliklari

24.

2024-yilda 1,24 trln.so‘mlik jami turizm soxasini
rivojlantirish bo‘yicha jami 123 ta loyihalarni amalga oshirish
orqali II-yarim yillikda quyidagi natijalarga erishiladi.

Bunda, III-chorakda umumiy loyiha qiymati 154,4
mlrd.so‘mlik 27 ta loyiha

IV-chorakda umumiy loyiha qiymati 1,0 trln.so‘mlik 73 ta
loyiha.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

Tuman (shahar) hokimliklari

25.

Turizm soxasida 2024-yil davomida jami 123 ta yangi
loyihalarni ishga tushirish natijasida 3 142 ta ish o‘rinlarini tashkil
etish orqali II-yarim yillikda quyidagi ish o‘rinlari yaratiladi.

III-chorakda – 740 ta ish o‘rni,
IV-chorakda – 2159 ta ish o‘rni yaratiladi.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

Tuman (shahar) hokimliklari

26.

Farg‘ona viloyatida turizm soxasini rivojlantirish va sayohlar
oqimini oshirish maqsadida xorijiy va mahalliy axborot vositalari
bilan xamkorlik o‘rnatgan holda media vakillari uchun viloyatda
info-tur tashkil qilib borish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

Tuman (shahar) hokimliklari



Info-tur tadbirlari kelishuv va tasdiqlangan grafik asosida
amalga oshiriladi.

27.

Farg‘ona viloyatining turizm jozibadorligini xorijiy
davlatlarga targ‘ib qilish maqsadida xorijiy OAVlarni keng jalb
etish.

Bunda, Axborot va ommaviy kommunikatsiyalar agentligi
bilan kelishuv asosida xorijiy OAVlar jalb qilish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi,
Axborot va ommaviy kommunikatsiyalar

boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

Tuman (shahar) hokimliklari

28.
Farg‘ona viloyatiga sayohlar oqimini oshirish maqsadida

2024-yil 19-21 sentabr oyida Marg‘ilon shahrida “Atlas bayrami”
VI xalqaro an’anaviy to‘qimachilik festivalini o‘tkazish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi, Madaniyat boshqarmasi,
Hunarmand uyushmasi viloyat boshqarmasi,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
Marg‘ilon shahar hokimliklari

29.

Farg‘ona viloyatida faoliyat ko‘rsatayotgan mahalliy
turoperatorlar va ularning xorijdagi hamkorlari takliflarini
inobatga olib, Farg‘ona xalqaro aeroportidagi mahalliy hamda
xalqaro aviaqatnovlarni ko‘paytirish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi,
Farg‘ona xalqaro aeroporti

IV. Madaniyat sohasini rivojlantirish bo‘yicha amalga oshiriladigan ishlar

30.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining madaniyat soxasini
yanada rivojlantirish bo‘yicha qabul qilingan Farmon, qaror va
farmoyishlari va topshiriqlar ijrosini II-yarim yillikda amalga
oshirish bo‘yicha aniq chora-tadbirlarni belgilab olish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

Tuman (shahar) hokimliklari

31.

Farg‘ona viloyatida o‘tkaziladigan ommaviy-madaniy va
konsert-tomosha tadbirlarining 2024-yil uchun yagona kalendar
rejasidan kelib chiqib, II yarim yillikda tashkil etiladigan
tadbirlarni yuqori saviyada o‘tkazib borishni tashkil etish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi, tegishli boshqarma va
tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

32.
O‘zbekiston Respublikasi Davlat Mustaqilligining o‘ttiz uch

yilligi munosabati bilan tuman (shahar) hududlarida bayramlar va
viloyat tadbirini yuqori saviyada o‘tkazishni tashkil qilish.

II yarim
yillikda

Turizm boshqarmasi,
Madaniyat boshqarmasi,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
Tuman (shahar) hokimliklari

33.
“Ranglar jilosida – ona diyor”, “Vatan uchun yashaylik!”

kabi an’anaviy ko‘rik-tanlovlarni viloyatda yuqori saviyada
o‘tkazish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi,
Badiiy akademiya viloyat bo‘limi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

34.
O‘zbekiston Respublikasi davlat mustaqilligining 33 yilligi

munosabati bilan jurnalistika sohasida “Eng ulug‘, eng aziz”
ko‘rik-tanlovini o‘tkazish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi,
Jurnalistlar ijodiy uyushmasi,

Axborot va ommaviy kommunikatsiyalar



boshqarmasi

35.

Farg‘ona viloyati tuman (shahar) hududlarida aholimizning
bo‘sh vaqtini mazmunli tashkil etish bo‘yicha viloyatimizdagi
mavjud davlat teatrlarining spektakllar namoyish etish bo‘yicha
2024-yil II yarim yillikda belgilangan vazifalar ijrosini
ta’minlash.

Bunda, II yarim yillikda tashkil etiladigan spektakl
namoyishlarini yuqori saviyada o‘tkazib borishni tashkil etish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi,
Viloyatdagi barcha davlat teatrlari,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

36.
Farg‘ona viloyatidagi barcha madaniyat muassasalari

faoliyatini rivojlantirish bo‘yicha II yarim yillikka mo‘ljallangan
ish rejalarini ishlab chiqib, tasdiqlash va ijrosini nazoratga olish.

II yarim
yillikda

Madaniyat boshqarmasi,
tuman (shahar) hokimliklari

V. Madaniy meros, muzeylar va kinematografiya sohalarini rivojlantirish bo‘yicha amalga oshirialidgan ishlar

37.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 19
iyundagi “O‘zbekiston Respublikasi Turizm va sport vazirligi
huzuridagi Madaniy meros agentligi faoliyatini tashkil etish
hamda sohani innovatsion rivojlantirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” PQ-5150-son qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2 yarim yillikda
ta’minlash borasida chora-tadbirlarni belgilash.

II yarim
yillikda

Madaniy meros boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

38.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 27
maydagi “Muzeylarda xizmatlar sohasini rivojlantirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-261-son qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning viloyatda ijrosini 2024-yil 2 yarim yillikda
ta’minlash borasida chora-tadbirlarni belgilash.

II yarim
yillikda

Madaniy meros boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

39.

Farg‘ona viloyatida joylashgan madaniy meros ob’ektlarini
asrashga doir ishlarni amalga oshirish maqsadida 2024-yil 2 yarim
yillikda restavratsiya va ta’mirlash- tiklash ishlarini amalga
oshirish.

Bunda, O‘zbekiston Respublikasi Madaniy meros agentligi
bilan xamkorlikda ishlarni tashkil etish.

II yarim
yillikda

Madaniy meros boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

40.
Madaniy meros va muzey soxalarini yanada rivojlantirish

bo‘yicha xorijiy tajribani o‘rganish orqali ularni viloyatda tatbiq
etish bo‘yicha takliflar tayyorlash.

II yarim
yillikda

Madaniy meros boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari



VI. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va Hukumat qarorlari hamda ushbularga
asosan viloyat hokimi qaror ijrosini maqsadli o‘rganish

41.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 12
yanvardagi “Respublika xorijiy turistlar oqimini keskin oshirish
hamda ichki turizmni yanada jadallashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PF-9-son Farmoni ijrosi hamda viloyat hokimning
2024-yil 26 yanvardagi 39-11-0-Q/24-son qarori ijrosini
o‘rganish.

Qaror
muddatida

Madaniyat boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

42.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 18 iyuldagi
“O‘zbekiston Respublikasi davlat mustaqilligining o‘ttiz uch
yillik bayramiga tayyorgarlik ko‘rish va uni o‘tkazish
to‘g‘risida”gi PQ-264-son qarori ijrosi hamda viloyat hokimning
2024-yil 22 iyuldagi 397-11-0-Q/24-son qarori ijrosini o‘rganish.

Qaror
muddatida

Madaniyat boshqarmasi,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

tuman (shahar) hokimliklari

43.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 12
yanvardagi “O‘zbekiston Respublikasida to‘siqsiz turizm
infratuzilmasini rivojlantirish va uni rag‘batlantirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-20-son qarori ijrosi hamda viloyat
hokimining 2023-yil 26 yanvardagi 40-11-0-Q/24-son qarori
ijrosini o‘rganish.

Qaror
muddatida

Turizm boshыarmasi,
Madaniy meros boshqarmasi,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
tuman (shahar) hokimliklari



Farg‘ona viloyati hokimining mahalliy sanoatni rivojlantirish masalalari bo‘yicha yordamchisi kotibiyatining
2024 yil II yarim yillikga mo‘ljallangan

ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar, o‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ul ijrochilar

I. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti qarorlari, farmonlari va topshiriqlari, Hukumat qaror va farmoyishlari
hamda Davlat dasturlarida belgilangan vazifa va topshiriqlar ijrosini ta’minlash

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 24 avgustdagi
“Davlat va xo‘jalik boshqaruvi hamda mahalliy ijroiya hokimiyati
organlarining ishlab chiqarishni mahalliylashtirish va sanoat
tarmoqlarida kooperatsiya aloqalarini jadallashtirishning yangi tizimini
joriy etish bo‘yicha mas’uliyatini yanada oshirish to‘g‘risida”gi PQ-
4426-son qarorida belgilangan ustuvor vazifalar ijrosini ta’milash.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

mas’ul idora va tashkilotlar

2.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 9 iyundagi

“Hududlarning sanoat salohiyatini oshirishga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-6244-sonli Farmoni ijrosini ta’minlash
choralarini ko‘rish.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

mas’ul idora va tashkilotlar

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 10
fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda
davlat boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat
organlari rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” PF-6166-son Farmonida
belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining ““ijro.gov.uz” ijro intizomi
idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021
yil
31 maydagi PQ-5132-son qarorida belgilangan ustuvor vazifalar ijrosini
ta’minlash.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari

5.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024 yil 10 yanvardagi

“Farmasevtika tarmog‘ini yanada rivojlantirish va investitsiya
loyihalarini amalga oshirishni jadallashtirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-14-sonli qarorida berilgan topshiriqlar

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari



ijrosini ta’minlash.

6.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024 yil 10 yanvardagi

“Elektrotexnika sanoatining ishlab chiqarish va eksport salohiyatini
yanada oshirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-
15-sonli qarorida belgilangan topshiriqlar ijrosini ta’minlash.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

mas’ul idora va tashkilotlar

7.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024 yil 11 yanvardagi
“Respublika kimyo sanoati mahsulotlari ishlab chiqarish hajmini
kengaytirishda mahalliy tadbirkorlarni keng jalb qilish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-17-sonli qarorida berilgan topshiriqlar ijrosini
ta’minlash.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

mas’ul idora va tashkilotlar

8.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 10 oktabrdagi

“Kimyo va gaz-kimyo sanoatini strategik rivojlantirishning maqsadli
dasturini tasdiqlash to‘g‘risida”gi PQ-388-son qarorida belgilangan
topshiriqlar ijrosini ta’minlash.

2024 yil
sentabr

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

mas’ul idora va tashkilotlar

9.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 12 oktabrdagi
“Nogironligi bo‘lgan shaxslar jamiyatlariga tegishli tashkilotlarni davlat
tomonidan qo‘llab-quvvatlash hamda nogironligi bo‘lgan shaxslarning
bandligiga ko‘maklashishga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PQ-390-son qarorida belgilangan topshiriqlar ijrosini o‘z
vaqtida va sifatli ta’minlash.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,

kotibiyat xodimlari, Shahar va tuman
hokimliklari,

mas’ul idora va tashkilotlar

10.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022 yil 20 iyuldagi
“Elektron tijorat ma’murchiligini takomillashtirish va uni yanada
rivojlantirish uchun qulay sharoitlar yaratilganligi munosabati bilan
O‘zbekiston Respublikasi Hukumatining ayrim qarorlariga o‘zgartirish va
qo‘shimchalar kiritish to‘g‘risida” 392-son qarori asosida ish tashkil qilish.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,

kotibiyat xodimlari, shahar va tuman
hokimliklari,

mas’ul idora va tashkilotlar

11.
Mahalliy sanoatni rivojlantirish kotibiyatiga kelib tushgan kunlik

topshiriqlar va murojaatlar ijrosini belgilangan muddatlarda ta’minlash
choralarini ko‘rish.

2024 yil II
yarim yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari

II. Mahalliy sanoatni rivojlantirish va sanoat kooperatsiyasini kengaytirish sohasida

12.

Farg‘ona viloyatining sanoat korxonalarida barqarorlikni ta’minlash,
past quvvatda ishlayotgan korxonalarni to‘liq quvvatga olib chiqish,
faoliyatiz korxonalar faoliyatini qayta tiklash hamda yangi korxonalarni
ishga tushirish hisobiga belgilangan sanoat ishlab chiqarish prognoz
ko‘rsatkichlariga erishishni ta’minlash bo‘yicha amalga oshiriladigan chora-

2024 yil
sentabr

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo,
Iqtisodiyot va moliya, Markaziy bank



tadbirlar rejasini ishlab chiqish. boshqarmasi, shahar va tuman
hokimliklari, mas’ul idora va

tashkilotlar

13.
Mavjud tabiiy va iqtisodiy resurslarni jalb qilish, tuman va shaharlar

salohiyatini ishga solish va ularning nisbiy ustunliklaridan foydalanish
asosida mahalliy sanoatni rivojlantirish “drayverlari” bo‘lgan
tarmoqlarni rivojlantirish bo‘yicha chora-tadbirlar rejasini ishlab chiqish.

2024 yil
sentabr

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi,

shahar va tuman hokimliklari

14.
Oziq-ovqat, metallurgiya va mashinasozlik, zargarlik buyumlari, qog‘oz

sanoati, mebel va uy-ro‘zg‘or buyumlari ishlab chiqarish va boshqa mahalliy
sanoat tarmoqlarini jadal rivojlantirish, hududlarning sanoat salohiyatini
oshirish bo‘yicha chora-tadbirlarni belgilash va amalga oshirish.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi,

shahar va tuman hokimliklari

15.

Hududlarning imkoniyatlaridan kelib chiqib, alohida sanoat mahsulotlari
turlarini ishlab chiqarishni rivojlantirishga turtki beradigan omillar va
yo‘nalishlarni belgilash, hududlar va tarmoqlarni rivojlantirish uyg‘unligini
ta’minlash maqsadida ishlab chiqarish kuchlari samarali joylashtirilishini
“xom-ashyo bazasini tahlil qilish - ichki bozor ehtiyojlarini o‘rganish -
importni tahlil qilish - yangi loyihalarni ishlab chiqish - loyihalarni
joylashtirish va amalga oshirish” tamoyili asosida tashkil etish.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi,

shahar va tuman hokimliklari

16.

“Qo‘qon” EIZ va hududlardagi kichik sanoat zonalarini o‘rganish,
faoliyati samaradorligini baholash, asosiy ko‘rsatkichlarini tahlil qilish
hamda tahlil natijalaridan kelib chiqib, erkin iqtisodiy va sanoat zonalari
faoliyatini samarali tashkil etish va kelgusi istiqbollari yuzasidan zarur chora-
tadbirlarni belgilash, shuningdek, aniqlangan tizimli muammo va
kamchiliklarni bartaraf etish yuzasidan viloyat hokimiga takliflar kiritish.

2024 yil
oktabr

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,

kotibiyat xodimlari, Investitsiyalar,
sanoat va savdo boshqarmasi,

“Qo‘qon” EIZ, viloyat kichik sanoat
zonasi direksiyasi,

shahar va tuman hokimliklari

17.
Sanoat korxonalari samaradorligini baholash, asosiy ko‘rsatkichlarini

tahlil qilish va tahlil natijalaridan kelib chiqib, viloyat sanoatini jadal
rivojlantirish yuzasidan zarur chora-tadbirlarni belgilash maqsadida, sanoat
korxonalari faoliyatini sinchiklab o‘rganish va muammolarini aniqlash.

2024 yil
oktabr

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
Viloyat sanoat shtabi,

Shahar va tumanlar Ishchi guruhlari
18. Tarmoqlararo sanoat kooperatsiyasi doirasida tuzilgan shartnomalarni

Elektron kooperatsiya portalida ro‘yxatdan o‘tkazgan holda, ularning ijrosini
2024 yil
II yarim

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,



ta’minlash. yillikda Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya
boshqarmasi, shahar va tuman

hokimliklari

19.
Mahalliy korxonalar tomonidan ishlab chiqarilayotgan mahsulotlarning

belgilangan talablarga muvofiqligini o‘rganib chiqib, elektron kooperatsiya
portaliga joylashtirilishini ta’minlash.

2024 yil
II yarim
yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari

20.
Sanoat kooperatsiyasi asosida tayyor mahsulotlar, butlovchi buyumlar,

xom-ashyo va materiallar ishlab chiqarish borasida xo‘jalik yurituvchi
sub’ektlar o‘rtasida hamkorlik aloqalarini rivojlantirish bo‘yicha takliflar va
tadbirlarni ishlab chiqish.

Har oyda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi, shahar va tuman

hokimliklari

21.
Elektron kooperatsiya portal faoliyatini takomillashtirish va undan

foydalanish darajasini oshirish yuzasidan takliflar ishlab chiqish hamda
Investitsiyalar, sanoat va savdo vazirligiga kiritish.

Har oyda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi

22.

Hududiy va respublika tarmoqlararo sanoat yarmarkalarida mahsulot
xarid qilish bo‘yicha shartnomalar tuzilishini, shuningdek, ilgari import
qilingan mahsulotlarni o‘zlashtirish bo‘yicha mahalliy ishlab chiqaruvchilar
va yirik sanoat tashkilotlari o‘rtasida texnik hamkorlik qilish
memorandumlari shakllantirilishi hamda shartnomalar tuzilishini ta’minlash.

2024 yil II
yarim yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat mudiri,
Korxonalar

23.
Viloyatlarda bo‘lib o‘tadigan hududiy tarmoqlararo sanoat

yarmarkalarida qatnashish va salohiyatli sanoat korxonalari ishtirokini
ta’minlash.

2024 yil II
yarim yillikda

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi, Savdo-sanoat palatasi
boshqarmasi, shahar va tuman

hokimliklari
III. Importni maqbullashtirish sohasida

24.
Viloyatga olib kirilayotgan import mahsulotlar tarkibi va hajmi

to‘g‘risida tahliliy ma’lumotlar tayyorlash hamda viloyat hokimi va Hukumat
komissiyasiga kiritib borish.

Har oy yakuni
bilan keyingi
oyning

10 sanasiga

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,
Bojxona boshqarmasi,



qadar Statistika boshqarmasi

25.

Halqaro tajribani, shuningdek, yuridik va jismoniy shaxslarning
murojaatlarini o‘rganish asosida importni maqbullashtirish hamda import
tovarlarni tarif va notarif talablar asosida boshqarish bo‘yicha takliflar ishlab
chiqish hamda Investitsiyalar, sanoat va savdo vazirligiga kiritish.

Har oy
yakuni bilan

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,
Bojxona boshqarmasi

26.

Import hajmlari va tuzilmasini, avvalambor, iqtisodiyot tarmoqlarini
mahalliylashtirish va modernizatsiya qilish, hududlarni ijtimoiy-iqtisodiy
rivojlantirish dasturlari doirasida respublikada ishlab chiqarilishi
o‘zlashtirilgan mahsulotlar importini qisqartirish yuzasidan takliflar ishlab
chiqish.

2024 yil
sentabr

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya
boshqarmasi, Statistika boshqarmasi,

Bojxona boshqarmasi,
shahar va tuman hokimliklari

27.
Import tahlillari natijasida o‘zlashtirish imkoniyati mavjud mahsulotlar

ro‘yxatini shakllantirish hamda loyihalarni shakllantirish yuzasidan
tarmoqlar bilan hamkorlikni yo‘lga qo‘yish bo‘yicha takliflar ishlab chiqish.

2024 yil
aprel

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari

28.
Import qilingan texnologik asbob-uskunalarni ishga tushirishgacha

bo‘lgan barcha tadbirlarni viloyat darajasida muvofiqlashtirish va doimiy
ravisha monitoring qilish orqali tadbirkorlik sub’ektlari muammolarini
muntazam ravishda hal etish choralarini ko‘rish.

Har hafta
yakuni bilan

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,
Ishchi guruhlar

IV. Ishlab chiqarishni mahalliylashtirish sohasida

29.

Hududiy mahalliylashtirish dasturidagi loyihalarda belgilangan maqsadli
parametrlarga erishishning tizimli monitoringini olib borish;
monitoring natijalari bo‘yicha aniqlangan tizimli muammo va

kamchiliklarni bartaraf etish yuzasidan takliflarni viloyat hokimligi
rahbariyati bilan kelishgan holda Investitsiyalar, sanoat va savdo vazirligiga
kiritib borish.

Har oy yakuni
bilan

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,

kotibiyat xodimlari, Investitsiyalar,
sanoat va savdo boshqarmasi,

Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi,
Statistika boshqarmasi, shahar va

tuman hokimliklari

30.
2024 yilga shakllantiriladigan dastur uchun yangi mahalliylashtiriladigan

loyiha takliflarini shakllantirish maqsadida loyihalar holatini joyiga chiqqan
holda o‘rganish va takliflarni Investitsiyalar, sanoat va savdo vazirligiga
kiritish.

2024 yil
sentabr

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov,

kotibiyat xodimlari, Investitsiyalar,
sanoat va savdo boshqarmasi, shahar

va tuman hokimliklari
31. Import tarkibi va nomenklaturasi tahlili asosida 2025-2026 yillarda 2024 yil Viloyat hokimining



yangi mahsulot turlarini o‘zlashtirish bo‘yicha “Yo‘l xaritasi”ni
tayyorlash va tasdiqlash.

sentabr yordamchisi A.Pulatov,
kotibiyat xodimlari,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
boshqarmasi, shahar va tuman

hokimliklari

32.
Mahalliylashtirish dasturida belgilangan maqsadli ko‘rsatkichlarning

o‘z vaqtida va sifatli ijrosini ta’minlamagan boshqarma, tashkilot, shahar va
tuman hokimliklari rahbarlariga nisbatan intizomiy jazo chorasini qo‘llash
to‘g‘risida Hukumat komissiyasiga kiritish bo‘yicha takliflar ishlab chiqish.

2024 yil
sentabr

Viloyat hokimining
yordamchisi
A.Pulatov

V. Boshqa yo‘nalishlarda

33.
Rossiya Federatsiyasining Sverdlovsk, Samara, Perm va Tatariston

Respublikalari bilan o‘zaro savdo-iqtisodiy aloqalarni mustahkamlash va
rivojlantirish bo‘yicha chora-tadbirlarni amalga oshirish.

2024 yil
sentabr, oktabr

Viloyat hokimining
yordamchisi A.Pulatov



Viloyat hokimligining Tashkiliy-kadrlar guruhining 2024-yil uchun II yarim yillik
ISH REJASI

Ustuvor vazifalar, o‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro
muddati Mas’ullar

Kadrlar bilan ishlash yo‘nalishi bo‘yicha

1.
Mahalla fuqarolar yig‘inlarida ishlayotgan hokim yordamchisi
va yoshlar yetakchisi lavozimida ishlayotgan malakali va
tashabbuskor kadrlarni davlat idoralarining rahbarlik
lavozimlariga tavsiya etish tizimini yo‘lga qo‘yish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

2.
Farg‘ona viloyati bo‘yicha O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti va Administratsiyasi hamda Prezident maslahatchisi
nomenklaturasiga kiruvchi rahbarlik lavozimlariga amaldagi
va istiqbolli zahirani tanqidiy ko‘rib chiqish va tasdiqlash.

2024-yil
har chorak
yakuni
bilan

Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

3.
Shahar va tumanlar hokimlarining sohalar bo‘yicha
o‘rinbosarlari hamda viloyat hokimligi nomenklaturasiga
olingan lavozimlarga amaldagi va istiqbolli zahiralarni
shakllantirish

2024-yil
har chorak
yakuni
bilan

Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

4.
Viloyatda faoliyat yuritayotgan xususiy tadbirkorlik
sub’ektlari, yirik korxonalar rahbarlari tarkibidan rahbarlik
lavozimlariga nomzodlar tanlash.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

5. Zahiraga olingan nomzodlar bilan suhbat o‘tkazish, ularning
salohiyatlariga qarab lavozimlarga tavsiya etib borish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

6. Viloyatdagi barcha boshqarma, tashkilot va korxonalarda
ishlayotgan istiqbolli yoshlarni saralab olish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

7.
Farg‘ona viloyatdagi bazaviy lavozimlarda ishlab turgan
rahbarlarning faoliyati tanqidiy o‘rganib chiqib, almashtirish
bo‘yicha takliflar tayyorlash.

2024-yil,
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

8.
Rahbarlik lavozimida ishlab kelayotgan kadrlarning
ma’lumotnomalar elektron bazasi va yig‘ma jildlarini
muntazam monitoring qilinib yangilab borish.

2024-yil,
har kunlik Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi



9. Farg‘ona viloyatidan Respublika vazirlik va idoralarida
stajirovka o‘tash uchun nomzodlarni tanlash va tavsiya etish.

2024-yil,
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

10.
Farg‘ona viloyatidan 1996-2020 yillarda O‘zbekiston
Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi
akademiyasini tamomlagan tinglovchilarni bosqichma-bosqich
yuqori lavozimlarga tayinlab, muntazam monitoring qilib
borish.

2024-yil
har chorak
yakuni
bilan

Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

11.
Viloyat hokimligi ijroiya apparati, viloyat boshqarma, tashkilot
va muassasalarda mavjud vakant lavozimlarni tahlil qilish va
rahbariyatga axborot berish.

Doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

12.
Har bir shahar va tumanlar hokim va o‘rinbosarlarining yig‘ma
jildlarini talab darajasiga keltirish, ichiga tikiladigan
ma’lumotlarni sifatiga ahamiyat qaratish, beriladigan
hujjatlarni elektron holatida tayyorlash

Har oyda Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

13. Viloyat hokimi, uning o‘rinbosarlari o‘rtasidagi ish
taqsimotini yangilash

2024-yil
dekabr Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

14. Fuqarolar murojaatlari bilan ishlash Doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi
15. Arxivga topshiriladigan xujjatlarni tayyorlash 2024-yil

dekabr Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

16.
Viloyatda 1991-2024-yillar davomida Davlat mukofotlari bilan
taqdirlangan fuqarolar faoliyatini monitoring qilish va
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasiga
taqdim etish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

17.
O‘zbekiston Respublikasi Davlat Mustaqilligining 33 yilligi va
kasb bayramlari munosabati bilan davlat mukofotlariga tavsiya
etilgan nomzodlarni monitoring qilish va O‘zbekiston
Respublikasi Prezidenti Administratsiyasiga taqdim etish.

2024-yil
avgust Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

18.
Respublika va xalqaro miqyosda turli soha va tarmoqlarda
o‘tkazilgan ko‘rik-tanlovlar, olimpiadalar va boshqa
musobaqalarda g‘olib bo‘lgan shaxslar ro‘yxatini
shakllantirish, monitoring qilish, belgilangan tartibda davlat
mukofotiga o‘rganish va eng munosiblarini taqdim etib borish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

19. Ko‘p yillar davomida yuqori lavozimlarda davlat va xalq
manfaati uchun sidqidildan mehnat qilgan, o‘zining samarali

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi



faoliyati, yuksak iste’dodi va erishgan natijalari bilan el-yurt
orasida katta hurmat qozongan mashhur shaxslar va mehnat
faxriylari ro‘yxatini shakllantirib, ularning ob’ektivkalarini
tayyorlash hamda belgilangan tartibda o‘rganib, kasb
bayramlarida davlat mukofotlariga taqdim etib borish.

20.

Markaziy telekanallar, gazeta va rasmiy saytlarda samarali va
ibratli faoliyati yoritilgan, jamiyat uchun foydali yangilik
yaratgan, homiylik va saxovatning yuqori namunasini
ko‘rsatgan turli sohalarning ilg‘or vakillarini davlat mukofotiga
nomzod sifatida o‘rganish va ularning bazasini shakllantirib
borish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

21.

Viloyat hokimliklarining tashkiliy-kadrlar guruhi rahbar-
xodimlari O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti, Bosh vazir va
Administratsiya rahbarining hududlarga tashrifini tahlil qilib,
yo‘l xaritasi, ko‘rilgan ob’ekt va taqdimotlar, uchrashuvda
so‘zga chiqqan va alohida taqdimot qilgan ishtirokchilarning
izohli ro‘yxati va obyektivkalarini shakllantirib borish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

22.
Viloyatimizning ijtimoiy-siyosiy hayotdagi faol ishtiroki bilan
yurtimiz ravnaqi va taraqqiyotiga salmoqli hissa qo‘shayotgan
barcha soha ilg‘orlarini kasb bayramlari munosabati bilan
viloyat hokimining faxriy yorlig‘iga tavsiya etish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

23.
O‘zbekiston Respublikasi vazirlik va idoralari taqdim etgan
nomzodlarni viloyat, tuman (shahar) komissiyasida ko‘rib
chiqilishini ta’minlash.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

24.

O‘zbekiston Respublikasi Davlat Mustaqilligining 33 yilligi va
kasb bayramlari munosabati bilan mamlakatimizning sanoat,
qishloq va suv xo‘jaligi, qurilish, transport, aloqa sohalari,
xotin-qizlar, yoshlar vakillari, jamoat tashkilotlari va boshqa
ijtimoiy-iqtisodiy tarmoqlarda ko‘p yillardan buyon samarali
mehnat qilib viloyat faollarini taqdirlash.

2024-yil
avgust Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

25.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti, Bosh vaziri va viloyat
hokimi raisligida o‘tkaziladigan selektor yig‘ilishlari va
viloyatda o‘tkazilayotgan ommaviy, tashkiliy tadbirlarni
muvofiqlashtirib borish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi



26. Xalq deputatlari viloyat Kengashi kotibiyati bilan hamkorlikda
ishlash.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

27.
Xalq deputatlar viloyat, shahar va tuman kengashi deputatligiga
o‘tkaziladigan saylov jarayonlariga tashkiliy va amaliy yordam
berish.

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

28.
Tuman (shahar) lardagi mavjud vaziyat, ijtimoiy-iqtisodiy
holat to‘g‘risida kunlik axborot oladi, umumlashtirib guruh
rahbariga kiritish

Doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

29. Xar xafta bo‘lib o‘tadigan hokimlik soati yig‘ilishlarini tashkil
etish. Doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi

30. Yil yakuni bilan guruhda yuritilgan me’yoriy hujjatlarni
arxivga topshirish

2024-yil
doimiy Viloyat hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi



Farg‘ona viloyati hokimligi Axborot-tahlil guruhining 2024-yil II yarim yilligiga mo‘ljallangan
ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzulari.

Bajarish
muddatlari Ijro uchun mas’ullar

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yangi O‘zbekiston - 2030”
strategiyasi to‘g‘risida” 2023-yil 11 sentabrdagi PF-158-sonli hamda
“O‘zbekiston — 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida” 2024-yil
21 fevraldagi PF-37-sonli Farmonlari ijrosini o‘z vaqtida sifatli bajarilishini
ta’minlash.

II yarim
yillik

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari,

barcha kotibiyat mudirlari,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

2.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2023-yilda o‘tkazilgan

va joriy yilda o‘tkazilgan/o‘tkaziladigan majlislar bayonlaridagi
topshiriqlarni so‘zsiz va sifatli ijro etilishini tahlil qilish. II yarim

yillik

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, barcha

kotibiyat mudirlari, guruh rahbarlari,
viloyat boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

3.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoevning

2023-yil 27-28-iyul kunlari Farg‘ona viloyatiga tashrifi davomida bergan
topshiriqlari va kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan majlis bayoni ijrosini
ta’minlash bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlar yuzasidan tahliliy
ma’lumotlar tayyorlash.

har oyning
10 sanasida

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, barcha

kotibiyat mudirlari, guruh rahbarlari,
viloyat boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

4.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoevning joriy yil

11-12-iyul kunlari Farg‘ona viloyatiga tashrifi davomida bergan topshiriqlari
va kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan majlis bayoni ijrosini ta’minlash
bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlar yuzasidan tahliliy ma’lumotlar
tayyorlash.

har oyning
5-sanasida

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari,

barcha kotibiyat mudirlari,
tegishli viloyat boshqarmalari,
shahar, tuman hokimliklari

5.
2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot

strategiyasining “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili” yilida
amalga oshirishga oid davlat dasturida belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida va
sifatli amalga oshirish.

II yarim
yillik

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, barcha

kotibiyat mudirlari, guruh rahbarlari,
viloyat boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

6.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Mahalliy ijroiya hokimiyati

organlari rahbarlari o‘rinbosarlarining ularga yuklangan vazifalarni
bajarishda shaxsiy mas’uliyatini kuchaytirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-

iyul,
oktabr

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari,

tegishli kotibiyat mudirlari,



tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 24-avgust dagi PQ-5230-sonli qaroridan kelib
chiqadigan vazifalarni o‘z vaqtida sifatli amalga oshirish.

tegishli viloyat boshqarmalari,
shahar va tuman hokimliklari

7.
Vazirlar Mahkamasining 2023-yil 29-dekabrdagi ““O‘zbekiston - 2030”

strategiyasini Farg‘ona viloyatida sifatli va o‘z vaqtida amalga oshirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 714-xdfu-son qaroridagi topshiriqlar ijrosini
tahlil qilish.

iyul,
oktabr

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari,

tegishli kotibiyat mudirlari,
tegishli viloyat boshqarmalari,
shahar va tuman hokimliklari

8.
Xorijiy mamlakatlar bilan hamkorlikni rivojlantirish va kengaytirish

bo‘yicha “Yo‘l xarita”larida nazarda tutilgan tadbirlarni bajarilishini tahlil
qilish. har oy

yakuni bilan

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari,

tegishli kotibiyat mudirlari,
tegishli viloyat boshqarmalari,
shahar va tuman hokimliklari

9.

Mahalla obodonlashtirilishi va ko‘kalamzorlashtirilishini ta’minlash
hamda bu borada aholining faol ishtiroki va mas’uliyatini oshirish, milliy
qadriyatlar, urf-odatlar va an’analarni targ‘ib qilish, sog‘lom ijtimoiy-
ma’naviy muhitni saqlash, hokim yordamchisi, xotin-qizlar faoli, yoshlar
yetakchisi, profilaktika va soliq inspektorlari, ijtimoiy xodim faoliyatiga
umumiy rahbarlik qilish, mahallani har tomonlama rivojlantirishda ular
imkoniyatlaridan samarali foydalanish borasida mahalla raislari faoliyatini
tahlil qilish.

sentabr

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

10.

Mahallalarda tadbirkorlikni rivojlantirish, aholi bandligini ta’minlash
va kambag‘allikni qisqartirish masalalari bo‘yicha hokim yordamchilari
faoliyati hamda mahallalarda “o‘sish nuqtalari” va ularda yashovchi
aholining tadbirkorlik faoliyatidagi ixtisoslashuvidan kelib chiqqan holda
ularda istiqomat qilib, faoliyat yurituvchi aholini davlat tomonidan qo‘llab-
quvvatlash tizimini kuchaytirish borasidagi ishlarni tahlil qilib borish.

oktabr

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

11.
Mahallalardagi yoshlar yetakchilari faoliyati, ular tomonidan

yoshlarning bo‘sh vaqtini mazmunli o‘tkazish, ommaviy sportga jalb qilish
borasidagi ishlar hamda viloyatda jinoyatchilikni, ayniqsa voyaga
yetmaganlar o‘rtasida jinoyatchilikni oldini olishga qaratilgan profilaktik
ishlarning holati kabilarni tahlil qilish, muhokamalar tayyorlash.

oktabr

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

12.
Joylardagi xotin-qizlar faollarining faoliyati samarali yuritish, ular

tomonidan xotin-qizlarning huquq va qonuniy manfaatlarini himoya qilish,
muammolarni o‘z vaqtida aniqlash va og‘ir ijtimoiy ahvolga tushib
qolganlarga ijtimoiy-huquqiy, psixologik yordam ko‘rsatish, kasbga o‘qitish,
oilaviy va xususiy tadbirkorlikka, hunarmandchilikka keng jalb etishga,

noyabr

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari



xotin-qizlar o‘rtasida sog‘lom turmush tarzini shakllantirish, oiladagi
ma’naviy-axloqiy qadriyatlarn mustahkamlash borasida olib borilayotgan
ishlarning natijadorligini tahlil qilish.

13.

Yolg‘iz yashovchi hamda yolg‘iz keksalar va nogironligi bo‘lgan
shaxslarga maishiy xizmat ko‘rsatish, vasiylikka, homiylikka, oilaga
tarbiyaga (patronat) hamda oilaviy bolalar uyiga berilgan bolalarning
huquqlari va qonuniy manfaatlari himoya qilinishi, ularning turmush
sharoitlari hamda tarbiyalanishi, kam ta’minlangan oilalar bolalari uchun
nafaqa va moddiy yordam tayinlash kabi vazifalarni amalga oshirishda
mahallalardagi ijtimoiy xodimlar tomonidan ko‘rilayotgan choralarni tahlil
qilish.

noyabr

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

14.

Ijtimoiy ahvoli va turmush sharoiti og‘ir, ishsiz va ijtimoiy faol
bo‘lmagan xotin-qizlarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash va himoya qilish
maqsadida “Ayollar daftari”ni yuritish orqali tizimli ravishda muammolar
hal etilishi;

Ishsiz yoshlarni bandligini ta’minlash maqsadida Davlatimiz
Rahbarining topshiriqlariga asosan “Yoshlar daftari”ga kiritilgan yoshlarni
ishga joylashtirilishi bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni tahlil qilib
borish.

har chorakda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

15.

“Fuqarolar tashabbuslari jamg‘armasi”ga viloyat bo‘yicha
2024-yil birinchi yarim yillik uchun ajratiladigan mablag‘larni maqsadli
ishlatish, xususan aholini qiynayotgan elektr, ichimlik va oqova suvi
ta’minoti hamda ichki yo‘llarni ta’mirlash bilan bog‘liq muammolarni hal
etishga sarflanishi yuzasidan amalga oshirilayotgan ishlar haqida tahliliy
ma’lumotlar, muhokamalar tayyorlash.

har oy
yakuni bilan

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari,

tegishli kotibiyat mudirlari,
tegishli viloyat boshqarmalari,
shahar va tuman hokimliklari

16.
Hududlarda ko‘p qavatli uy-joy fondi bozorini yaratish, barcha

kommunikatsiyani hisob-kitob qilgan holda “Yangi O‘zbekiston” massivlari
qurilishi, ulardagi ijtimoiy-iqtisodiy ob’ektlarni ishga tushirish, renovatsiya
dasturidagi qurilishlar borasidagi ishlarni tahlil qilish.

har oy yakuni
bilan

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

17.
Hududlardagi og‘ir iqtisodiy-ijtimoiy ahvoldagi “qizil” toifadagi

mahallalarda “Obod xonadon - obod ko‘cha - obod mahalla” mezonlarini
joriy etish bo‘yicha keng ko‘lamli bunyodkorlik va obodonlashtirish ishlari
amalga oshirilishi bo‘yicha viloyat hokimiga tahliliy ma’lumotlar kiritib
borish.

har chorak
yakuni bilan

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari



18.
Hududlarni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish, aholi bandligi ta’minlash

va daromadlarini oshirish, investitsiyalar o‘zlashtirish, innovatsion
loyihalarni joriy etish kabilar bo‘yicha sektor rahbarlari tomonidan ishlab
chiqilgan dasturlar ijrosi bo‘yicha muhokama yig‘ilishlariga tahliliy
ma’lumotlar tayyorlash.

har chorakda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

19.
Uy-joy-kommunal xo‘jaligi, ijtimoiy soha ob’ektlari, sanoat

korxonalari, xizmat ko‘rsatish shoxobchalari, baliqchilik ko‘llari, aholi
xonadonlari va boshqa sohalarda qayta tiklanuvchi energiya manbalarini
keng joriy etish va energiya samaradorligini oshirish borasidagi ishlar
bo‘yicha viloyat hokimiga axborot kiritib borish.

har hafta
yakuni bilan

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari,

tegishli kotibiyat mudirlari,
tegishli viloyat boshqarmalari,
shahar va tuman hokimliklari

20.
2024-2025-yillar kuz qish mavsumiga tayyorgarlik ko‘rish,

xususan kommunikatsiya tarmoqlarini yangilash va ta’mirlash hamda
aholini elektr energiyasi, tabiiy gaz va ko‘mir bilan uzluksiz ta’minlash
ishlarining holatini tahlil qilish.

sentabr-dekabr

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari,

tegishli kotibiyat mudirlari,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

21.
Joriy yilda ishlab chiqarish korxonalarining, ayniqsa kichik biznes va

tadbirkorlik sub’ektlarini rivojlantirish, ularning mahsulotlari tannarxini
kamaytirish hamda raqobatbardoshligini oshirish uchun tijorat banklari
tomonidan kredit mablag‘lari ajratilishini tahlil qilish.

har oy yakuni
bilan

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

22.
Viloyatni ishsizlikdan holi hududga aylantirish borasida

2024-yilda ish o‘rinlarini tashkil etish va aholi bandligini ta’minlash
dasturining bandlik yo‘nalishlari, tarmoqlar va hududlar bo‘yicha bajarilishi
holatini tahlil qilish.

har oyning
10-sanasida

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

23.
2024-yil uchun nazarda tutilgan hududiy eksportning prognoz

parametrlariga erishilishini ta’minlash, yangi korxonalarni eksport
faoliyatiga jalb etish, eksport mahsulotlarining turlari va geografiyasini
kengaytirish bo‘yicha tuman (shahar) hokimliklari tomonidan ko‘rilayotgan
chora-tadbirlarning natijadorligini tahlil qilish, muhokamalar tayyorlash.

har hafta

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

24.
Shahar va tumanlar hokimliklari tomonidan 2024-yilda

meva-sabzavot mahsulotlari yetishtirish hajmlarini oshirish, ularni qayta
ishlash, eksport hajmlarini ko‘paytirish, ichki iste’molni ta’minlash va
barqaror narxlarni saqlash bo‘yicha amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar
samaradorligini tahlil qilish.

har oyda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari



25.

To‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy investitsiyalarni faol jalb etish hisobiga
ishlayotgan quvvatlarni keng ko‘lamli modernizatsiyalash, texnik va
texnologik jihatdan yangilashni amalga oshirishga, shuningdek zamonaviy
hamda ichki va tashqi bozorlarda raqobatbardoshli ishlab chiqarishlarni
tashkil etishga yo‘naltirilgan chora-tadbirlarni amalga oshirishni davom
ettirish.

har chorakda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

26.
Mavjud sanoat korxonalarini modernizatsiya qilish (kengaytirish) va

kam quvvatda ishlayotgan yoki faoliyat ko‘rsatmayotgan korxonalarni
qaytadan ishga tushirish bo‘yicha ishlab chiqilgan “Yo‘l xarita”lari ijrosi
bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni tahlil qilish.

har chorakda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

27.
Shahar va tuman har bir sektor hududida tashkil etilgan

Kichik va Yoshlar tadbirkorlik sanoat zonalari faoliyati, ularni muhandislik-
kommunikatsiya tarmoqlari bilan ta’minlash va tadbirkorlik sub’ektlarini
joylashtirish borasida amalga oshirilayotgan ishlar tahlilini viloyat hokimiga
kiritib borish.

har oy yakuni
bilan

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

28.
Soliqlar va majburiy to‘lovlarning budjetga va budjetdan tashqari

jamg‘armalarga tushishi prognoz parametrlarining bajarilishi holatini tahlil
qilish. har haftada

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

29.
Viloyatda xizmatlar sohasini rivojlantirish Dasturi ijrosini tahlil qilish

hamda shaharlaro yo‘l bo‘ylarida servis shoxobchalari tashkil etish bo‘yicha
mas’ullar tomonidan ko‘rilayotgan choralar yuzasidan viloyat hokimiga
tahliliy ma’lumot kiritib borish.

har oyda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

30.
Umumta’lim maktablaridagi ta’lim sifatini oshirish, o‘quvchilar

davomatini yaxshilash, maktab va ota-onalar o‘rtasidagi hamkorlik kabi
masalalar bo‘yicha muhokama yig‘ilishini tashkil etish. yanvar, may

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari

31.
Tibbiy xizmatlar, ayniqsa aholiga malakali birlamchi tibbiy xizmat va

tez tibbiy yordam ko‘rsatish tizimi sifatini oshirish, muassasalarni malakali
tibbiyot xodimlari, zamonaviy tibbiy diagnostika va davolash asboblari, dori
vositalari bilan ta’minlash bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni tahlil
qilish.

har oyda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarmalari,

shahar va tuman hokimliklari



32.
Turizmni rivojlantirish, xorijiy sayyohlar uchun qulayliklar yaratish,

yangi marshrut va elektron xaritalar ishlab chiqish, turistlarni viloyatda
qolish kunlarini uzaytirish, turizm ko‘chalari, turli ko‘ngilochar tadbirlar va
festivallar tashkil etish ishlarini tahlil qilish.

har oyda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, tegishli

kotibiyat mudirlari, tegishli viloyat
boshqarma va tashkilotlari, shahar va

tuman hokimliklari

33.
Davlat va Hukumat tomonidan yuborilayotgan hujjat va topshiriqlarni

samarali va natijali ijro etilishi hamda ijro intizomi mustahkamlash borasida
mas’ullarning shaxsiy javobgarligini oshirish. har oyda

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, barcha

kotibiyat mudirlari, guruh rahbarlari,
boshqarma va tashkilotlar rahbarlari,

shahar va tuman hokimliklari

34.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining viloyatdagi

Xalq qabulxonasi va Virtual qabulxonasi hamda viloyat hokimligiga
yo‘llanayotgan murojaatlarda ko‘tarilayotgan masalalarni o‘z vaqtida hal
qilish bo‘yicha olib borilayotgan ishlar samaradorligini tahlil qilish.

har hafta
yakuni bilan

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, barcha

kotibiyat mudirlari, guruh rahbarlari,
boshqarma va tashkilotlar rahbarlari,

shahar va tuman hokimliklari

35.
Ijro intizomini mustahkamlash hamda “ijro.gov.uz” tizimida nazoratga

olingan topshirikdar ijrosini ta’minlash bo‘yicha amalga oshirilayotgan
ishlar yuzasidan tahliliy materiallarni yangilab borish. har hafta

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, barcha

kotibiyat mudirlari, guruh rahbarlari,
boshqarma va tashkilotlar rahbarlari,

hokimliklar

36.
Viloyat hokimi huzurida haftaning har dushanba kuni o‘tkaziladigan

“Hokimlik soati” yig‘ilishi materiallarini chuqur tahlillar asosida tayyorlash
va muhokamasini tashkil etish.

haftaning
har shanba

kuni

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, barcha

kotibiyat mudirlari, guruh rahbarlari,
boshqarma va tashkilotlar rahbarlari,

shahar va tuman hokimliklari

37.
Viloyatning shahar va tumanlarida olib borilayotgan islohotlar bilan

tanishish, tashriflar davomidagi taqdimotlar, sektorlar tomonidan olib
borilayotgan ishlarni o‘rganish bo‘yicha viloyat hokimining hududlarga
tashrifini tashkil qilish hamda tashriflar davomida berilgan topshiriqlar ijrosi
yuzasidan amalga oshirilgan ishlarni tahlil qilib borish.

reja-grafik
asosida

J.Qo‘chqarov,
guruh mutaxassislari, barcha

kotibiyat mudirlari, guruh rahbarlari,
boshqarma va tashkilotlar rahbarlari,

shahar va tuman hokimliklari



Farg‘ona viloyati hokimligi Huquqni muhofaza qilish organlari faoliyati, harbiy safarbarlik va favqulodda vaziyatlar
masalalari guruhining 2024-yil II yarim yilligi uchun mo‘ljallangan

ISH REJASI
Ustuvor vazifalar, o‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

1.
2022-2026 yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot

strategiyasining “Insonga e’tibor va sifatli ta’lim yili” yilida amalga
oshirishga oid davlat dasturida belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida va
sifatli amalga oshirish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

2.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023 yil 14 iyul kuni

o‘z lavozimiga kirishishiga bag‘ishlangan tantanali marosimdagi
nutqida belgilangan ustuvor vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga
oshirish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

3.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti rahbarligida 2023 yil 28 iyul

kuni “Hududlarda huquqbuzarliklarni oldini olish va jinoyatchilikka
qarshi kurashish holati hamda bu boradagi ustuvor vazifalar”ga
bag‘ishlangan videoselektor yig‘ilishi bo‘yicha berilgan 23-sonli
topshiriqlar bayoni ijrosi yuzasidan ishlar amalga oshirish

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

4.
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022 yil

28 apreldagi “2022-2026 yillarda Farg‘ona viloyati hududlarini
kompleks ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish va aholi turmush darajasini
yanada yaxshilashga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
221-sonli qarori ijrosini ta’minlash.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

5.
O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi

Prezidentining, Hukumat va vakolatli respublika organlarining sohaga
oid qaror, farmon va topshiriqlari ijrosini ta’minlash.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari, tegishli boshqarma va

tashkilotlar, shahar, tuman hokimliklari

6.

Viloyat hokimining qarorlari, shuningdek, mas’ul idora-
tashkilotlarining Farg‘ona viloyatida huquqbuzarliklarni oldini olish
hamda jinoyatchilikka qarshi kurashish bo‘yicha amalga oshirilishi
lozim bo‘lgan profilaktik tadbirlarni amalga oshirish yuzasidan qabul
qilingan qo‘shma-qarorlarida belgilab berilgan vazifalar ijrosini
nazorat qilib borish

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

7. Elektron murojaatlar portali “e-app.uz” tizimida murojaatlar
ijrosini ta’minlash bo‘yicha ish tashkil etish.

II yarim yillik
davomida

R.Madaminov,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

https://lex.uz/uz/docs/5988496
https://lex.uz/uz/docs/5988496
https://lex.uz/uz/docs/5988496


8.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmon, qaror,

farmoyish va bayonlarida belgilangan vazifalarning bajarilishini
ta’minlash hamda “Ijro.gov.uz” tizimida topshiriqlar ijrosini
ta’minlash bo‘yicha ish tashkil etish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

9.
O‘zbekiston Respublikasining 2023-yil 13-sentabrdagi

“O‘zbekiston Respublikasining davlat chegarasi to‘g‘risida”gi O‘RQ-
868-son Qonuni ijrosi yuzasidan chora-tadbirlar amalga oshirish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

10.
Qirg‘iziston va Tojikiston respublikalari bilan davlat

chegaralarini demarkatsiyalash jarayonida faol ishtirok etib, mavjud
muammolarni samarali xal etish choralarini ko‘rish.

Uchrashuvlar
vaqtida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
chegaradosh shahar va tuman hokimliklari

11.
Toifalangan ob’ektlarni ishonchli qo‘riqlanishini tashkil etilishini

doimiy ravishda samarali nazorat qilish. Belgilangan vaqtlarda o‘quv
mashg‘ulotlarini o‘tkazish orqali tajriba oshirilishini ta’minlash.

II yarim
yillik

davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

12. O‘ta muhim va toifalangan ob’ektlarni xavfsizligini ta’minlash
tizimini takomillashtirish borasida takliflar kiritish

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, guruh mutaxassislari,
tegishli boshqarma va tashkilotlar

13.
Suv omborlari va boshqa xavf darajasi yuqori bo‘lgan ob’ektlarda

favqulodda vaziyatlar monitoringi va ularni oldindan prognoz qilish
tizimini yaratish borasida takliflar berish

II yarim
yillik

davomida

Y.Kamolov, FVB,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

14.
Viloyat hokimi – fuqaro muxofazasi boshlig‘ining 2024-yil uchun

mo‘ljallangan ish rejasida belgilab berilgan vazifalar ijrosini nazorat
qilib borish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, guruh mutaxassislari,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

15.
Aholi o‘rtasida jinoyatchilik va huquqbuzarliklarni oldini olish,

prfilaktika va probatsiya hisobida turganlar bilan ishlash borasida olib
borilayotgan ishlarni tahlil qilish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, IIB, guruh mutaxassislari,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

16.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 12-iyuldagi

“2022-2026-yillar davomida amalga oshirilishi mo‘ljallangan
“Xavfsiz va ravon yo‘l” umummilliy dasturini tasdiqlash
to‘g‘risida”gi PQ-316-son qarori ijrosi yuzasidan ishlar amalga
oshirish

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

17.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 4-apreldagi

“Avtomobil yo‘llarida inson xavfsizligini ishonchli ta’minlash va
o‘lim holatlarini keskin kamaytirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,



PQ-190-son qarori ijrosi yuzasidan ishlar amalga oshirish shahar, tuman hokimliklari

18.
Yonish va portlash xavfi yuqori bo‘lgan kimyoviy moddalar bilan

bog‘liq favqulodda vaziyatlardan muhofaza qilish, yong‘inlar
profilaktikasi samaradorligini oshirish va yong‘in xavfsizligi sohasida
davlat nazoratini takomillashtirish borasida tadbirlarni amalga
oshirish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, FVB,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

19.
Zilzila bilan bog‘liq favqulodda vaziyatlar oqibatlarini bartaraf

etish kuch va vositalari shayligini oshirish maqsadida FVDT
kuchlarini favqulodda vaziyatlarda harakat qilish bo‘yicha holatini
baholashga oid qo‘mondonlik-shtab o‘quv mashqlarini o‘tkazish

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, FVB,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

20. Viloyat miqyosida “Aholini zilzilaga tayyorlash xaftaligi”
tadbirlarini o‘tkazish

2024-yil
sentabr

Y.Kamolov, FVB,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

21.
ShHO tuzilmasidagi harbiy qismlarning raqamli salohiyatini

ko‘tarish va axborot xavfsizligini ta’minlash, harbiy xizmatchilarning
zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalanish
borasidagi bilim va ko‘nikmalarini oshirish

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, ShHO, Raqamli texnologiyalar
vazirligi Farg‘ona viloyati hududiy sho‘basi

22.
Harbiy xizmatchilarga vatanparvarlik, Vatanga va xalqqa sodiqlik

tuyg‘ularini singdirish, harbiy xizmatni o‘tash tartibini zamon
talablaridan kelib chiqqan holda yanada takomillashtirish

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, ShHO,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

23.
Jahonda sodir bo‘layotgan murakkab global jarayonlarni inobatga

olgan holda, Qurolli Kuchlarning qudrati va harbiy salohiyatini yanada
oshirish borasida chora-tadbirlar belgilash

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, ShHO,
guruh mutaxassislari,

tegishli boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

24.
Yosh avlodni Vatanga muhabbat va sadoqat ruhida tarbiyalash,

milliy va umuminsoniy qadriyatlarga hurmat g‘oyasi atrofida
birlashtirish hamda Vatan himoyachilarini tarbiyalashda uzviylikni
ta’minlash

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, ShHO, Mudofaa ishlari
boshqarmasi,

guruh mutaxassislari,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

25.
O‘zbekiston Respublikasi fuqarolarining umumiy harbiy

majburiyati va harbiy xizmatni o‘tash tartibini takomillashtirishga
qaratilgan takliflar kiritish

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov, ShHO, Mudofaa ishlari
boshqarmasi,

guruh mutaxassislari,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari



26.
Mudofaa ishlari boshqarmasida safarbarlik chaqiruvi

rezervi xizmatiga oid ishlar talab darajasida tashkil etilishi va pul
badali rejasini bajarilishi yuzasidan ishlar amalga oshirish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

27.
ShHO muddatli harbiy xizmatchilari va safarbarlik chaqiruvi

rezervi xizmatchilarining xizmat faoliyatini o‘rganib borish
hamda “Vatanga qasamyod” tadbirlarini tashkil etish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

28.
Yoshlarni harbiy-vatanparvarlik ruhida tarbiyalash masalalari

bo‘yicha Harbiy-ma’muriy sektor a’zolari bilan kengaytirilgan
yig‘ilishlarni o‘tkazish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

29. Harbiy-ma’muriy soha va mudofaa masalalari bo‘yicha tahlil
qilish va takliflar tayyorlash.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

30.
O‘zbekiston Respublikasi Qurolli kuchlari pensionerlarini

ijtimoiy himoya qilish yuzasidan tegishli chora-tadbirlarni amalga
oshirish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

31.
ShHO harbiy qism oshxonalarida autsorsing tizimida faoliyat

yuritayotgan tadbirkorlik sub’ektlarining shart-sharoitlari bilan
tanishish va amaliy yordam ko‘rsatib borish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

32.
ShHO karashli harbiy qismlardagi harbiy xizmatchilar va ularning

oila a’zolari bilan targ‘ibot ishlari hamda madaniy-ma’naviy tadbirlar
tashkil etish.

II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
tegishli boshqarma va tashkilotlar,

shahar, tuman hokimliklari

33.
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
1994-yil 5-maydagi maxsus qarori bilan tasdiqlangan

Yo‘riqnomaga muvofiq maxfiy ish yuritish va maxfiylikni ta’minlash
II yarim yillik
davomida

Y.Kamolov,
shahar va tuman hokimliklari



Viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat sho‘basining
2024-yil II -yarim yilga mo‘ljallangan

ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

I. Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha.
1. O‘zbekiston Respublikasining 2022-yil 8-avgustdagi “Davlat

fuqarolik xizmati to‘g‘risida”gi O‘RQ-788-sonli Qonuni va viloyat
hokimining 2022-yil 21-oktyabrdagi 556-10-0-Q/22-sonli qarori
talablariga har bir mansabdor shaxs va xodimlar rioya qilishlari:

- aniqlangan qonun buzishlarga munosabat bildirish bilan
cheklanilmasdan, korrupsiya bilan bog‘liq holatlarning oldini olish va
profilaktika choralarining ta’sirchanligini oshirilishi;

- barcha xodimlar “bir yokadan bosh chiqargan” holda o‘z
zimmalariga yuklatilgan vazifalarni sidqidildan, vijdonan va sadoqat
bilan bajarishlari hamda mahalliychilik, urug‘-aymoqchilik va tanish-
bilishchilikka yo‘l qo‘ymasliklari;

- har bir mansabdor shaxs zimmasiga yuklatilgan vazifalarni
bajarishi, o‘z faoliyatiga tanqidiy yondashishi hamda o‘z ustida doimiy
ishlashlari belgilab qo‘yilsin.

Doimiy viloyat hokimining o‘rinbosarlari,
yordamchilari, guruh rahbarlari, kotibiyat

mudirlari va mutaxassislar

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 12-yanvardagi
“Korrupsiyaga qarshi kurashish ishlarining samaradorligini reyting
baholash tizimini joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ–81-
sonli (viloyat hokimining 2022-yil 25-yanvardagi 10-10-0-Q/22-sonli)
qarori talablariga asosan:

birinchi yo‘nalish — davlat tashkilotlarida korrupsiyaga qarshi
kurashish bo‘yicha mexanizm va huquqiy asoslarning yaratilganligi
hamda amaliyotga tatbiq etilganligi;

ikkinchi yo‘nalish — korrupsiyaviy xavf-xatarlarni aniqlash,
baholash va ularni kamaytirish bo‘yicha tadbirlarning amalga

Har chorak
yakuni bilan

keyingi
oyning

10 sanasigacha

Viloyat hokimligi Korrupsiyaga qarshi
kurashish ichki nazorat sho‘basi-yig‘in,

viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
viloyat hokimligi ishlar boshqarmasi,

“Yagona buyurtmachi xizmati” davlat unitar
korxonasi, Obodonlashtirish bosh

boshqarmasi,
shahar va tuman hokimliklari



oshirilganligi;
uchinchi yo‘nalish — davlat tashkilotlari rahbarlarining

korrupsiyaga qarshi murosasiz munosabatni ko‘rsatuvchi xatti-
harakatlarining mavjudligi;

to‘rtinchi yo‘nalish — xodimlarning korrupsiyaga qarshi
kurashishga oid ichki tartib-taomillardan xabardorligi hamda ushbu
sohada bilim va ko‘nikmalarini oshirish bo‘yicha tadbirlarning amalga
oshirilganligi;

beshinchi yo‘nalish — korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha
tegishli soha yoki tarmoq kesimida aholining huquqiy ongi va huquqiy
madaniyatini yuksaltirish, ushbu illatga nisbatan murosasiz
munosabatni shakllantirishga qaratilgan targ‘ibot tadbirlarining
samaradorligi bo‘yicha tegishli ma’lumotlarni “e-antikor.uz”
platformasiga yuklash.

3.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 11-maydagi
“Davlat boshqaruvi sohasida korrupsiyaviy xavf-xatarlarni bartaraf
etish mexanizmlarini takomillashtirish va ushbu sohada jamoatchilik
ishtirokini kengaytirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-240-son
qarori talablariga asosan, viloyat hokimining 2022-yil 15-sentyabrdagi
511-10-0-Q/22-sonli qarori talablariga asosan viloyat hokimligida
korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholash hamda korrupsiyaga qarshi
kurashish bo‘yicha dastur ijrosini ta’minlash.

2024-yil
2-yarim
yillikda

viloyat hokimining o‘rinbosarlari,
yordamchilari, guruh rahbarlari, kotibiyat

mudirlari, mutaxassislar

4.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 14-iyundagi
“Davlat organlari va tashkilotlari faoliyatining ochiqlik darajasini
oshirish va baholash tizimini joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PF-154-sonli Farmoni (viloyat hokimining 2022-yil 23-iyundagi 389-
10-0-Q/22-sonli qarori) bilan tasdiqlangan “Davlat organlari va
tashkilotlari faoliyatining ochiqligini monitoring qilish va baholash
bo‘yicha metodika”ning 7-ilovasidagi davlat organlari va tashkilotlari
faoliyatining ochiqligini monitoring qilish va baholash bo‘yicha
metodika asosida, Korrupsiya holatlarini barvaqt aniqlash va ularning

Har chorak
yakuni bilan

Viloyat hokimligi Korrupsiyaga qarshi
kurashish ichki nazorat sho‘basi,
shahar va tuman hokimliklari



oldini olishda ochiqlik tamoyillaridan foydalanish holatini baholash
mezonlariga oid ma’lumotlarni viloyat hokimligi veb-saytiga kiritish
uchun axborot xizmatiga taqdim etish.

5.

Korrupsiyani oldini olishda:
- korrupsiyaga nisbatan murosasiz munosabatni shakllantirishga

qaratilgan, tushuntirish hamda davra suhbatlarini tashkil etish;
- xodimlar o‘rtasida shaxsiy manfaatlar hamda jamiyat manfaatlari

o‘rtasidagi muvozanatni saqlash g‘oyalarini targ‘ib qilish;
- mansabdor shaxslar tomonidan o‘z mansab vakolatlarini

suiiste’mol qilmaslik, korrupsiyaga qarshi kurash yuzasidan tanqidiy-
profilaktik suhbat, seminar va muhokamalarni viloyat adliya
boshqarmasi ishtirokida o‘tkazib borish.

Har oyda viloyat hokimining o‘rinbosarlari,
yordamchilari, guruh rahbarlari, kotibiyat
mudirlari, “Yagona buyurtmachi xizmati”
davlat unitar korxonasi, Obodonlashtirish

bosh boshqarmasi, shahar va tuman
hokimliklari

6.
Korrupsiyaga qarshi kurashish va uning oldini olish borasida olib

borilayotgan ishlarni viloyat hokimligining veb-saytida
(https://toshkentviloyati.uz) yoritib borish.

2024-yil
chorak yakuni

bilan

Viloyat hokimining matbuot kotibi – axborot
siyosati masalalari bo‘yicha hokimning

maslahatchisi,
viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi

kurashish ichki nazorat sho‘basi

7.
Korrupsiya masalalari bo‘yicha hududiy va sohalar darajasida

jamoatchilik so‘rovlari o‘tkazish hamda uning natijalarini viloyat
hokimligiga taqdim etish.

2024-yil
oktyabr-
noyabr

“Yuksalish” umummilliy harakati viloyat
bo‘linmasi

8.

Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha yoshlar orasida qat’iy
fuqarolik pozitsiyasini shakllantirishni amalga oshirish:

- yoshlarni korrupsiyaga qarshi kurashish mavzusidagi ijtimoiy
tadbirlarga keng jalb qilish;

- yoshlar o‘rtasida korrupsiyaga qarshi kurash bo‘yicha viloyat
musobaqa va tanlovlarini o‘tkazish.

Har chorakda Yoshlar ishlari agentligi viloyat boshqarmasi,
Yoshlar ittifoqi viloyat Kengashi,
shahar va tuman hokimliklari

9.

Korrupsiyaga nisbatan murosasiz munosabatni shakllantirish
borasida targ‘ibot materiallari ya’ni video rolik tayyorlash. Bunda:

“Korrupsiya sohasidagi qonunchilik yangiliklari”, “Korrupsiya –
jamiyat kushandasi”, “Korrupsiyaga qarshi kurashish barchamizning
burchimiz”, “Biz korrupsiyaga qarshimiz!” kabi turli mavzularda

2024-yil
2-yarim
yillikda

Viloyat hokimining matbuot kotibi – axborot
siyosati masalalari bo‘yicha

maslahatchisi,
viloyat prokuraturasi,

adliya, IIBB, Bosh prokuratura huzuridagi



ijtimoiy va animatsion videorolik hamda huquqiy targ‘ibot
materiallarini tayyorlash.

Ularni viloyat hamda tuman-shahar ommaviy axborot vositalari,
ijtimoiy tarmoqlar orqali aholiga yetkazib borish.

Iqtisodiy jinoyatlarga qarshi kurashish
departamentining viloyat boshqarmasi,

Axborot va ommaviy kommunikatsiyalar
boshqarmasi, “Nurafshon TV” telekanali,

shahar va tuman hokimliklari

10.
Viloyatda korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha olib borilayotgan

ishlarni ommaviy axborot vositalarida muntazam ravishda yoritib
borish.

Doimiy Viloyat hokimining matbuot kotibi – axborot
siyosati masalalari bo‘yicha hokimning
maslahatchisi, Axborot va ommaviy
kommunikatsiyalar boshqarmasi

II. Manfaatlar to‘qnashuviga oid.

11.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 5-iyundagi
“O‘zbekiston Respublikasining “Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi
qonuni ijrosini samarali tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-210-sonli (viloyat hokimining 2024-yil 24-iyunda 456-10-0-Q/24-
sonli) qarori hamda viloyat hokimligining 2024-yil 4-
iyulda tasdiqlangan 2-4-3125-sonli “Viloyat hokimligi, uning
bo‘ysunuvidagi boshqarma va tashkilotlar hamda tuman (shahar)
hokimliklari tomonidan O‘zbekiston Respublikasi “Manfaatlar
to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonunini amalga oshirish bo‘yicha dastur”
ijrosini ta’minlash.

2024-yil
2-yarim
yillikda

Viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi

kurashish ichki nazorat sho‘basi, “Yagona
buyurtmachi xizmati” davlat unitar korxonasi,
Obodonlashtirish bosh boshqarmasi, shahar va

tuman hokimliklari

12.

Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklari:

- faoliyatiga oid qonunchilik va idoraviy hujjatlarda manfaatlar
to‘qnashuvining oldini olish bo‘yicha qanday cheklovlar mavjudligini
xatlovdan o‘tkazish;

- 2023-yil va 2024-yilning 1-yarim yilligi davomida ushbu
cheklovlarga rioya qilinishi holatini o‘rganish;

amalga oshirilgan ishlar yuzasidan ma’lumotlarni Respublika
idoralararo komissiyasiga taqdim qilish.

2024-yil
iyul

Viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat

sho‘basi,
viloyat adliya boshqarmasi, “Yagona
buyurtmachi xizmati” davlat unitar
korxonasi, Obodonlashtirish bosh

boshqarmasi, tuman (shahar) hokimliklari

13. 1. Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklarida yaqin qarindoshlar

2024-yil
iyul

Viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va



bevosita bo‘ysunuvda yoki nazorat yo‘nalishidagi tashkilotlarda
ishlayotgan holatlarni aniqlashga qaratilgan tahlillarni amalga
oshirish.

2. Tayyorlangan ma’lumotlarni Respublika idoralararo
komissiyasiga taqdim qilish.

bandlik bosh boshqarmasi,
Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat
sho‘basi, “Yagona buyurtmachi xizmati”
davlat unitar korxonasi, Obodonlashtirish

bosh boshqarmasi, tuman (shahar)
hokimliklari

14.

1. Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklarida xodimlarni
o‘rindoshlik asosida ishlayotgan holatlarni aniqlashga qaratilgan
tahlillarni amalga oshirish.

2. Tayyorlangan ma’lumotlarni Respublika idoralararo
komissiyasiga taqdim qilish.

2024-yil
iyul

Viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va

bandlik bosh boshqarmasi,
Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat
sho‘basi, “Yagona buyurtmachi xizmati”
davlat unitar korxonasi, Obodonlashtirish

bosh boshqarmasi, tuman (shahar)
hokimliklari

15.

1. Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklarida 2023-yil va 2024-
yilning 1-yarim yilligi davomida bevosita o‘zi nazoratga amalga
oshirgan tashkilotga ishga o‘tgan xodimlarni ro‘yxatini shakllantirish.

2. Tayyorlangan ma’lumotlarni Respublika idoralararo
komissiyasiga taqdim qilish.

2024-yil
iyul

Viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va

bandlik bosh boshqarmasi, Davlat xizmatini
rivojlantirish agentligi Toshkent viloyati

filiali, Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki
nazorat sho‘basi, “Yagona buyurtmachi

xizmati” davlat unitar korxonasi,
Obodonlashtirish bosh boshqarmasi, tuman

(shahar) hokimliklari

16.

Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklarida:

- o‘zi mehnat (xizmat) faoliyatini amalga oshirayotgan davlat
organi yoki boshqa tashkilotning nazoratida bo‘lgan tadbirkorlik
faoliyati subyektining aksiyalariga yoki ustav fondidagi (ustav
kapitalidagi) ulushlariga egalik qilayotgan xodimlar soni va ularning
ro‘yxatini shakllantirish;

- tadbirkorlik faoliyati subyektlarining boshqaruv organi a’zosi

2024-yil
iyul

Viloyat hokimligi Korrupsiyaga qarshi
kurashish ichki nazorat sho‘basi, Tashkiliy-
kadrlar guruhi, viloyat Soliq boshqarmasi,

viloyat adliya boshqarmasi, “Yagona
buyurtmachi xizmati” davlat unitar
korxonasi, Obodonlashtirish bosh

boshqarmasi,
tuman (shahar) hokimliklari



bo‘lgan xodimlar soni va ularning ro‘yxatini shakllantirish;
- tayyorlangan ma’lumotlarni Respublika idoralararo

komissiyasiga taqdim qilish.

17.

1. Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklarida xodimlar tomonidan
manfaatlar to‘qnashuvi bo‘yicha yillik deklaratsiyalarni to‘ldirilishini
ta’minlash.

2. Manfaatlar to‘qnashuvi bo‘yicha to‘ldirilgan yillik
deklaratsiyalarni tahlil qilish va tartibga solish choralarini ko‘rish.

3. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan ma’lumotlarni Respublika
idoralararo komissiyasiga taqdim qilish.

2024-yil
iyul

Viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat
sho‘basi, “Yagona buyurtmachi xizmati”
davlat unitar korxonasi, Obodonlashtirish

bosh boshqarmasi, tuman (shahar)
hokimliklari

18.

1. Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklarida xodimlar tomonidan
2023-yil va 2024-yilning 1-yarim yilligi davomida jismoniy va yuridik
shaxslardan manfaatlar to‘qnashuvi bo‘yicha kelib tushgan
murojaatlarni tahlil qilish.

2. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan ma’lumotlarni Respublika
idoralararo komissiyasiga taqdim qilish.

2024-yil
avgust

Viloyat hokimligi Murojaatlar bilan ishlash
bo‘limi,

Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat
sho‘basi, “Yagona buyurtmachi xizmati”
davlat unitar korxonasi, Obodonlashtirish

bosh boshqarmasi,
tuman (shahar) hokimliklari

19.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 5-iyundagi

PQ–210-sonli qarori talablariga ko‘ra, manfaatlar to‘qnashuvi
to‘g‘risida xabar berish va ularni tartibga solish tizimi joriy etilmagan
tashkilotlardagi holatlarni tahlil qilish.

2024-yil
avgust

O‘zbekiston Respublikasi raqamli
texnologiyalar vazirligining hududiy

boshqarmasi

20.

1. Viloyat hokimligining rasmiy veb-saytga va tegishli elektron
tizimlarga joylashtirish.

2. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan ma’lumotlarni Respublika
idoralararo komissiyasiga taqdim qilish.

2024-yil
sentabr

Viloyat hokimining matbuot kotibi – axborot
siyosati masalalari bo‘yicha hokimning

maslahatchisi,
Axborot kommunikatsiya texnologiyalarini
rivojlantirish markazi, Korrupsiyaga qarshi
kurashish ichki nazorat sho‘basi, “Yagona

buyurtmachi xizmati” davlat unitar korxonasi,
Obodonlashtirish bosh boshqarmasi, tuman

(shahar) hokimliklari



21.

1. Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklaridagi boshqaruv
xodimlarining Adliya vazirligi tomonidan o‘tkaziladigan manfaatlar
to‘qnashuvi bilan bog‘liq qonunchilik hujjatlari bo‘yicha bilim va
ko‘nikmalarini onlayn testda to‘liq ishtirokini ta’minlash.

2. Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklaridagi boshqaruv
xodimlarining malakasini oshirish.

2024-yil
iyul-
sentabr

Viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
viloyat adliya boshqarmasi,

Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat
sho‘basi,

“Yagona buyurtmachi xizmati” davlat unitar
korxonasi, Obodonlashtirish bosh

boshqarmasi boshlig‘i,
tuman (shahar) hokimliklari

22.

1. Viloyat hokimligi, uning bo‘ysunuvidagi boshqarma va
tashkilotlar hamda tuman (shahar) hokimliklarida mas’ul xodimlari
ro‘yxatini shakllantirish.

2. Mas’ul xodimlarni tegishli tartibda o‘qitish choralarini ko‘rish.
3. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan ma’lumotlarni Respublika

idoralararo komissiyasiga taqdim qilish.

2024-yil
sentabr

Viloyat hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhi,
viloyat adliya boshqarmasi, Korrupsiyaga
qarshi kurashish ichki nazorat sho‘basi,

“Yagona buyurtmachi xizmati” davlat unitar
korxonasi, Obodonlashtirish bosh

boshqarmasi, tuman (shahar) hokimliklari

23. Viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat
sho‘basining 2025-yil 1-yarim yillik uchun ish rejasini tayyorlash.

2024-yil
dekabr

Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki nazorat
sho‘basi



Bolalarni himoya qilish masalalari kotibiyatining 2-yarim yillik ish rejasi
ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
Oʻrganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar

I. Voyaga yetmaganlarning huquqiy himoyasini ta’minlashga qaratilgan normativ-huquqiy
bazani takomillashtirish yuzasidan tadbirlar

1.
Mehribonlik uylari, maxsus maktab va maktab-internatlar faoliyatini
tubdan takomillashtirish bo‘yicha takliflar ishlab chiqib tegishli
vazirlikka taqdim etish.

iyul-avgust

Ijtimoiy himoya milliy agentligi viloyat
boshqarmasi, maktabgacha va maktab ta’limi
boshqarmasi, Milliy gvardiya boshqarmasi,

adliya va iqtisodiyot va moliya boshqarmalari
hamda boshqa manfaatdor idoralar

2.
Yetim va ota-ona qaramog‘idan mahrum bo‘lgan bolalarni aniqlash va
ularni joylashtirishga oid hujjatlarni rasmiylashtirish bo‘yicha amaliy
qo‘llanma ishlab chiqish uchun tegishli vazirlikka taklif berish.

iyul-avgust

Ijtimoiy himoya milliy agentligi viloyat
boshqarmasi, maktabgacha va maktab ta’limi
boshqarmasi, milliy gvardiya boshqarmasi,
adliya boshqarmasi va boshqa manfaatdor

idoralar

3.

Umumiy o‘rta ta’lim muassasalaridagi o‘quv jarayonlarini
takomillashtirish hamda davolash-profilaktika muassasalarida
statsionar sharoitda uzoq muddat davolanishga muhtoj bo‘lgan
bolalarga ta’lim berish mexanizmini yaratish yuzasidan takliflar ishlab
chiqib, Maktabgacha va maktab ta’limi vazirligiga taqdim etish.

iyul-avgust

Ijtimoiy himoya milliy agentligi viloyat
boshqarmasi, maktabgacha va maktab ta’limi
boshqarmasi, milliy gvardiya boshqarmasi,
adliya boshqarmasi va boshqa manfaatdor

idoralar
II. Voyaga yetmaganlarning huquqlari va qonuniy manfaatlarini ta’minlash borasida hududiy

komissiyalarning faoliyatini takomillashtirishga qaratilgan tadbirlar

4.

O‘zbekiston Respublikasining “Vasiylik va homiylik to‘g‘risida”gi
Qonuni ijrosini vasiylik va homiylik sohasidagi faoliyatni amalga
oshiruvchi davlat organlarida oilani qo‘llab-quvvatlash, voyaga
yetmaganlarning huquqlari va qonuniy manfaatlarini himoyalash, shu
jumladan yetim va ota-ona qaramog‘idan mahrum bo‘lgan bolalarni
aniqlash, ularning ta’minoti, tarbiyasi va ularga ta’lim berilishi
sharoitlari ustidan nazoratning amalga oshirilishi ahvoliga alohida
e’tibor qaratgan holda o‘rganish.
Natijasini komissiya majlisida ijtimoiy himoya milliy agentligi viloyat
boshqarmasi, maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmasi, milliy

sentabr-
dekabr

Ijtimoiy himoya milliy agentligi viloyat
boshqarmasi, maktabgacha va maktab ta’limi
boshqarmasi, milliy gvardiya boshqarmasi,
adliya boshqarmasi va boshqa manfaatdor

idoralar



gvardiya boshqarmasi rahbarlari hisobotini eshitgan holda muhokama
qilish.

5.
Mehribonlik uylari, Bolalar shaharchasi va “SOS-O‘zbekiston bolalar
mahallalari” uyushmasining 30 yoshgacha bo‘lgan sobiq
bitiruvchilariga ajratilgan berilgan uy-joy joylarni joyiga chiqgan holda
o‘rganish.

sentabr-
dekabr

Ijtimoiy himoya milliy agentligi viloyat
boshqarmasi, milliy gvardiya boshqarmasi,
adliya boshqarmasi va boshqa manfaatdor

idoralar

6.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoev rahbarligida
2024 yil 20 fevral kuni kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan videoselektor
yig‘ilishining 12-sonli bayonining 54-bandi bilan yetim va ota-ona
qaramog‘idan mahrum bo‘lgan 32 nafar bolalarga ajratilgan uy-joylarni
joyiga chiqgan xolda o‘rganish.

sentabr-
dekabr

Ijtimoiy himoya milliy agentligi viloyat
boshqarmasi, milliy gvardiya boshqarmasi,
adliya boshqarmasi va boshqa manfaatdor

idoralar
III. Hududiy komissiyalar faoliyatiga rahbarlik qilish, ularga amaliy yordam

ko‘rsatish va mas’uliyatini oshirishga qaratilgan tadbirlar

7.
Voyaga yetmaganlar ishlari bo‘yicha hududiy idoralararo komissiyalar
faoliyatini joylarga chiqib o‘rganib borish, ularga amaliy yordam
ko‘rsatish, bu borada komissiya a’zolari mas’uliyatini oshirib, amalga
oshirilgan ishlar bo‘yicha viloyat komissiyasiga axborot berish.

Har chorakda Viloyat idoralararo
komissiyasi a’zolari

8.

“Umumiy o‘rta ta’lim maktablari va kasb-hunar ta’limi muassasalarida
faoliyat ko‘rsatayotgan o‘qituvchilar o‘rtasida korrupsiya holatlari”
mavzusida “Ijtimoiy fikr” jamoatchilik fikrini o‘rganish markazi
tomonidan hududlarda sotsiologik so‘rovnomalar o‘tkazish hamda
natijalarini tahlil qilib, komissiyaga taklif kiritish.

avgust-
noyabr

“Ijtimoiy fikr” jamoatchilik fikrini o‘rganish
markazi viloyat filiali, hududiy komissiyalar

IV. Huquqiy targ‘ibotni kuchaytirish, faoliyatga oshkoralik berish
va xodimlar malakasini oshirishga qaratilgan tadbirlar

9.

Voyaga yetmaganlarning huquqlari, erkinliklari va qonuniy manfaatlari
himoya qilinishini ta’minlash, ular o‘rtasida vatanparvarlikni targ‘ib
qilish, giyohvandlik, ahloqsizlik va boshqa zararli illatlardan himoya
qilish, yangi qabul qilinayotgan qonun hujjatlarini mazmun-mohiyatini
tushuntirish, darslarga qatnashmayotgan o‘quvchilarga tushuntirish
ishlarini olib borish, sayyor qabullar va uchrashuvlar tashkil etish
hamda jamiyatga salbiy ta’sir etuvchi xatti-harakatlarning oqibatlarini
tushuntirib borish borasida davra suhbatlar va uchrashuvlar tashkil
etish.

2-yarim yil
davomida

Ijtimoiy himoya milliy agentligi viloyat
boshqarmasi, maktabgacha va maktab ta’limi
boshqarmasi, milliy gvardiya boshqarmasi,
adliya boshqarmasi va boshqa manfaatdor

idoralar



Viloyat hokimligi Yuridik xizmatining 2024-yil II yarim yillik bo‘yicha
ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
Oʻrganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati Mas’ullar

I-Kompleksning 2024-yil II yarim yilligidagi ustuvor vazifalari
1. Viloyat hokimligining idoraviy normativ-huquqiy hujjatlarini ishlab

chiqish yoxud ishlab chiqishda hamda ularni viloyat adliya
boshqarmasiga huquqiy ekspertizadan o‘tkazish va davlat ro‘yxatiga
olish uchun yuborish

doimiy
Viloyat hokimligining guruh, kotibiyatlari,
viloyat hokimligining yuridik xizmati,

tegishli viloyat tashkilotlari

2.
Viloyat hokimligiga kelib tushgan va viloyat hokimligining o‘zi

tomonidan chiqarilgan normativ-huquqiy hujjatlarning tizimlashtirilgan
hisobini belgilangan talablarga muvofiq yuritish, ularning saqlanishini
va nazorat qilinishini ta’minlash

doimiy
Viloyat hokimligining Ishlar boshqarmasi,
viloyat hokimligining yuridik xizmati

3. Yangi qabul qilingan qonun hujjatlarini mazmun-mohiyatini aholi
va ijrochilarga yetkazish ishlarida ishtirok etish. doimiy Viloyat Adliya boshqarmasi,

Viloyat hokimligining yuridik xizmati
II-Qonunlar, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va Hukumat qarorlari bajarilishini

maqsadli o‘rganish

4.
Rishton tuman hokimligida O‘zbekiston Respublikasining

“Normativ huquqiy-hujjatlar to‘g‘risida”gi Qonuni va O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Yuridik xizmat faoliyatini tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2017 yil
19 yanvardagi PQ–2733-sonli qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.

sentyabr

Viloyat Adliya boshqarmasi,
Viloyat hokimligining yuridik xizmati

5.
Bag‘dod tuman hokimligida O‘zbekiston Respublikasining

“Normativ huquqiy-hujjatlar to‘g‘risida”gi Qonuni va O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Yuridik xizmat faoliyatini tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2017 yil 19 yanvardagi
PQ–2733-sonli qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.

oktyabr

Viloyat Adliya boshqarmasi,
Viloyat hokimligining yuridik xizmati

6.
O‘zbekiston tumani hokimligida O‘zbekiston Respublikasining

“Normativ huquqiy-hujjatlar to‘g‘risida”gi Qonuni va O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Yuridik xizmat faoliyatini tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2017 yil 19 yanvardagi
PQ–2733-sonli qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.

noyabr

Viloyat Adliya boshqarmasi,
Viloyat hokimligining yuridik xizmati



Farg‘ona viloyati hokimligi Ijro intizomi nazorati bo‘limining 2024-yil II yarim yillik
ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar, o‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Ijro uchun mas’ullar
I. Bo‘limning 2024-yil II-yarim yilligidagi ustuvor vazifalari

1.
2024-yil - “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili” dasturining

2024-yil II-yarim yillikda bajarilishi belgilangan vazifalarning amalga
oshirilishi yuzasidan viloyat hokimligi guruh va kotibiyatlari tomonidan
me’yoriy hukukiy hujjatlarini belgilangan muddatda ishlab chiqilishi hamda
himoya qilinishi ustidan tizimli nazorat o‘rnatish.

II yarim yillik
Viloyat hokimligi kotibiyat

mudirlari, guruh va
bo‘limi boshliqlari,

Ijro intizomi nazorati bo‘limi

2.
O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Oliy

Majlisi palatalari va O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining hujjatlari va
topshiriqlari, Vazirlar Mahkamasi qaror va farmoyishlarida belgilangan
nazorat topshiriqlarining bazasini (edo.ijro.uz elektron dasturda)
shakllantirish.

Muntazam

Viloyat hokimligi Devonxona
bo‘limi,

viloyat hokimligi huzuridagi
“Elektron hokimiyatni
rivojlantirish markazi”

3.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining hujjatlaridagi (Farmon, qaror,

farmoyish hamda Davlat rahbari huzurida o‘tkazilgan majlislar va
hududlarga tashriflar yakunlari bo‘yicha tasdiqlangan bayonlar)
topshiriqlar ijrosi to‘g‘risidagi asoslantirilgan ma’lumotlarni “Ijro.gov.uz”
idoralararo yagona elektron tizimiga kiritilishini nazorat qilish.

Muntazam Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

4.
Qonunchilik hujjatlari va topshiriqlar bo‘yicha amalga oshirish grafiklari

(nazorat rejalari)ni tayyorlash, tasdiqlash va ijroga qaratish.
Topshiriqqa

muvofiq
belgilangan
muddatlarda

Viloyat hokimligi kotibiyat
mudirlari, guruh va
bo‘limi boshliqlari,

Ijro intizomi nazorati bo‘limi

5.
Viloyat hokimligi guruh va kotibiyatlarida O‘zbekiston Respublikasi

Prezidentining 2021-yil 10-fevraldagi PF-6166-son Farmoni, 2021-yil
31-maydagi qarori talablariga muvofiq hujjatlarni ijro etilishi va ularning
to‘liq amalga oshirilishini nazorat qilish yuzasidan tizimli ishlarni olib borish.

Muntazam
Viloyat hokimining
birinchi o‘rinbosari,

Ijro intizomi nazorati bo‘limi

6.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining viloyatga tashrifi

bayonlaridagi topshiriqlarining ijrosini tahlilini yuritish, ijrosini ta’minlash
chorasini ko‘rish.

Muntazam
Viloyat hokimligi

Axborot-taxlil guruhi,
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

7.
Shahar va tumanlar hokimliklarida ijro intizomi bo‘yicha bosh

mutaxassislarining grafik asosida viloyat hokimligida stajirovkadan
o‘tkazilishini tashkil etish.

Alohida jadval
asosida

Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi



8.
Shahar va tumanlar hokimliklarida ijro intizomiga mas’ul tarkibiy

bo‘linmalar rahbarlari uchun ijro intizomi masalasida o‘quv-amaliy
seminarlarni tashkil etish.

Tasdiqlangan
jadvaga asosan

Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi,

shahar va tumanlar hokimliklari

9.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 10-fevraldagi PF-6166-

son Farmoni, 2021-yil 31-maydagi PQ-5132-sonli qarori talablariga muvofiq
viloyat boshqarmalari, tashkilotlarida maqsadli o‘rganishlar o‘tkazish.

Reja jadval
asosida

Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi,
viloyat hokimligi tomonidan

tuzilgan ijro intizomini o‘rganish
bo‘yicha tasdiqlangan ishchi

guruhi
II. Hujjatlarning nazorat qilinishi (monitoring olib borilishi) tizimini takomillashtirish va bo‘lim ishi samaradorligini

oshirishga qaratilgan chora-tadbirlarni amalga oshirish

10.

Ishlab chiqilgan tahliliy shakllar bo‘yicha viloyat hokimi huzurida
muhokama qilish uchun viloyat hokimining o‘rinbosarlari, kotibiyat, guruh,
bo‘lim boshliqlari va mutaxassislari ishtirokida muddati o‘tkazib yuborilgan
nazorat kartotekalaridagi qonunchilik hujjatlari va topshiriqlar ijrosi bo‘yicha
ohirgi o‘zgartirishlarni hisobga olgan holda 1-son kartotekasi (O‘zbekiston
Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi, Oliy Majlis palatalari hujjatlari
va topshiriqlari) va 2-son kartoteka (Hukumat qarorlari, Vazirlar Maxkamasi
Rayosati bayonlari) va 3-con kartoteka (O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
huzurida hamda hududlarga tashriflar bayonlari) hamda “Ijro.gov.uz”
elektron tizimi bo‘yicha materiallarni tayyorlash.

Har haftaning
juma kuni

Viloyat hokimligi
Axborot-tahxlil guruhi,

Ijro intizomi nazorati bo‘limi

11.
Nazoratli hujjatlarni viloyat hokimligi guruh, kotibiyatlari va

mutaxassislarga yetkazish hamda topshiriqlarning belgilangan muddatlarda
bajarilishi ustidan tizimli nazorat o‘rnatish.

Muntazam
Viloyat hokimligi Devonxona

bo‘limi,
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

12.
Bajarish muddatlari kelgusi uch oylik keladigan nazoratdagi topshiriqlar

to‘g‘risidagi ma’lumotlarni (eslatma) viloyat hokimining o‘rinbosarlari
kesimida elektron shakllantirish va ularga yetkazish.

Har oyning
5-sanasida

Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

13.
Muddati o‘tkazib yuborilgan nazoratdagi topshiriqlar hamda kelgusi

haftadagi topshiriqlar bo‘yicha eslatmalarni shakllantirish va viloyat
hokimligi guruh va kotibiyatlariga yetkazish.

Muntazam Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

14.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentiiing Farmon, qaror va farmoyishlari

hamda Vazirlar Mahkamasining qaror va farmoyishlari bo‘yicha amalga
oshirish grafiklarini (nazorat rejalarini) o‘z vaqtida ishlab chiqilishini hisobga
olish va nazorat qilish bo‘yicha tahliliy ma’lumotlarni viloyat hokimiga
kiritish.

Har juma kuni
Viloyat hokimligi

Axborot-tahlil guruhi,
Ijro intizomi nazorati bo‘limi



15.

“Ijro.gov.uz” idoralararo yagona elektron tizimida qonunchilik hujjatlari
va topshiriqlarning belgilangan muddatlar kechiktirilishi holatlari ko‘p
uchraydigan viloyat boshqarma va tashkilotlarida nazorat tizimini o‘rganish
hamda o‘rganish natijalari bo‘yicha kamchiliklarga yo‘l qo‘ygan
rahbarlarning viloyat hokimi huzurida o‘tkaziladigan “hokimlik soati”da
hisobotlarini eshitishni tizimli yo‘lga qo‘yish.

O‘rganish
natijalari ko‘ra

Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

16.
“Ijro.gov.uz” tizimida topshiriqlar ijrosini tahlil qilib borish hamda

muddatli va muddati kechiktirilayotgan xujjatlarning ijro holati bo‘yicha
viloyat hokimi huzurida haftaning dushanba kuni va viloyat hokimiining
birinchi o‘rinbosari huzurida har hafta juma kuni muhokama qilib borish.

Har hafta juma
va dushanba

kunlari
Viloyat hokimligi

Ijro intizomi nazorati bo‘limi

17.
“Ijro.gov.uz” elektron tizimida ijrosi ta’minlanmagan topshiriqlar

(qarzdorlik) bo‘yicha viloyat hokimi va viloyat hokimining birinchi
o‘rinbosariga kunlik axborot berib borish.

Har kuni Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

18.
Qonunchilik hujjatlari va topshiriqlar bo‘yicha tegishli chora-tadbirlarni

belgilash, ijrosini o‘rganish, tahlil qilish hamda natijasi yuzasidan Adliya
vazirligiga axborot kiritib borish.

Belgilangan
muddatlarda

Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

19.
Qonunchilik hujjatlari va topshiriqlarning mazmun mohiyati bo‘yicha

tushuntirish, targ‘ibot ishlarini o‘tkazish, mahallalarda ijrosini tashkil qilish,
amalga oshirilgan ishlar yuzasidan ommaviy axborot vositalarida muntazam
yoritib borish hamda jamoatchilik nazoratini yo‘lga qo‘yish.

Muntazam Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

20.
Viloyat hokimining o‘rinbosarlari, guruh va bo‘limi boshliqlari hamda

xodimlarining ish rejalariga ijro intizomi masalasi bo‘yicha alohida bo‘lim
kiritilishini nazoratga olish.

Har chorakda Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

21.
Qonunchilik hujjatlari va topshiriqlarning ijro holatini Xalq deputatlari

viloyat kengashi sessiyalarida muhokama qilish hamda to‘liq bajarmagan,
kechiktirib bajargan yoki umuman ijrosini ta’minlamagan rahbar va
xodimlarga nisbatan intizomiy javobgarlik masalalarini ko‘rib chiqish.

Har olti oyda Viloyat hokimligi
Ijro intizomi nazorati bo‘limi

22.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmon, qaror, farmoyishlari va

majlis bayonlaridagi topshiriqlarining ijrosi yuzasidan har oy yakunlari
bo‘yicha viloyat hokimiga yozma axborot va tahliliy materiallar tayyorlash.

Har oy va
har chorak

yakuni bilan

Viloyat hokimligi
Axborot-tahlil guruhi,

Ijro intizomi nazorati bo‘limi

23.
Viloyat hokimligi guruh va kotibiyatlari bo‘yicha nazoratdagi hujjatlar (1,

2, 3-son kartotekalar) va normativ-huquqiy hujjatlar ijrosining nazoratini
tashkil etish masalalari bo‘yicha shaxsan biriktirilgan kompyuterlarda
jamg‘arib boriladigan ma’lumotlar bazasini shakllantirish va doimiy
takomillashtirish.

Muntazam
Viloyat hokimligi guruh va

kotibiyat mudirlari,
Ijro intizomi nazorati bo‘limi





Viloyat hokimligi Ishlar boshqarmasi Devonxona bo‘limining 2024-yil II-yarim yillik uchun
ISH REJASI

№ Tadbirlar nomi Ijro
muddati Mas’ullar

I. Ish yuritishni tashkil etish va hujjatlar bilan ishlashning samaradorligini oshirish

1.
Kelib tushuvchi xat-xabarlarni qabul kilib olish, ro‘yxatdan o‘tkazish,
rasmiylashtirish va ularni mazmun-mohiyatidan kelib chiqqan holda
tarkibiy bo‘linmalarga yetkazib borish.

Har kuni M.Axunjanova, M.Turg‘unov

2. Viloyat hokimi nomiga kelib tushgan hujjatlarga masalani hal qilishga
doir qisqacha aniq ko‘rsatmalar (rezolyusiyalar) loyihasini tayyorlash. Har kuni M.Axunjanova, M.Turg‘unov

3.
Ish yuritish samaradorligini oshirish maqsadida elektron hujjat aylanish

tizimidan samarali foydalanish, har hafta yakunlari bo‘yicha ijrochilarga
ogohlantirishlar kiritib borish.

Har hafta yakuni M.Turg‘unov,
shahar va tuman hokimliklari

4.
Viloyat hokimligi apparatiga yangi qabul qilingan mutaxassislarning

bo‘limda stajirovkadan o‘tishini tashkil etish, ularni ish yuritish bilan
bog‘liq bo‘lgan normativ hujjatlar bilan ta’minlash va tanishtirish

Muntazam
ravishda

M.Axunjanova,
M.Turg‘unov

5.

Tarkibiy bo‘linmalar mutaxassislarining elektron hujjat almashinuvi,
elektron normativ-huquqiy hujjatlar tizimida ishlashga doir
ko‘nikmalarini oshirish bo‘yicha yakka tartibda amaliy yordam ko‘rsatish,
yangi ishga qabul qilingan xodimlarni normativ huquqiy hujjatlar bilan
tanishtirib borish.

Zaruratga ko‘ra M.Axunjanova,
M.Turg‘unov

6.
Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari yuzasidan tayyorlangan

javob xatlari va boshqa turdagi chiqish hujjatlarini pochta (kuriyerlik,
feld’egerlik, maxsus aloqa) xizmatlari orqali joylarga yuborilishini
ta’minlash.

Muntazam
ravishda

M.Turg‘unov,
M.Irgasheva.

7. Viloyat boshqarmalari va shahar, tuman hokimliklarida E-xat elektron
himoyalangan pochta tarmog‘idan foydalanish holatini tahlil qilish. Iyul M.Axunjanova, M.Turg‘unov,

M.Qaxxorov

8.

Tarkibiy bo‘linmalarda ish yuritilishining holatini o‘rganish va ularning
xodimlariga amaliy yordam ko‘rsatish, o‘rganish natijalari to‘g‘risida
axborot taqdim etish:- viloyati hokimi o‘rinbosari - viloyat investitsiyalar, sanoat va savdo

boshqarmasi boshlig‘i kotibiyatida;- yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar

Avgust

Sentabr
M.Axunjanova, M.Turg‘unov,

M.Irgasheva



bo‘yicha o‘rinbosari kotibiyatida;

9.
Tasdiqlangan jadvalga asosan viloyat boshqarma, tashkilotlarida

hamda shahar, tuman hokimliklarida ish yuritish holatini kompleks
o‘rganishlarini tashkil etish.

Alohida reja-
jadval asosida

M.Axunjanova, M.Turg‘unov,
Ishchi guruh

10. 2024 yil II-yarim yillikdagi doimiy va vaqtinchalik saqlovga oid
hujjatlarning opislarini shakllantirib, muqovalashga tayyorlash. dekabr

M.Turg‘unov,
M.Irgasheva,

O‘.Imyaminova

11. Ijrosi yakunlangan xdfu-rusumli hujjatlarni opislarini shakllantirib,
viloyat hokimligi idoraviy arxiviga topshirish. Iyul

M.Turg‘unov,
M.Irgasheva,

O‘.Imyaminova
12. Bo‘limga ijro uchun kelib tushgan hujjatlarning bajarilishi yuzasidan

axborotlar tayyorlash.
Belgilangan
muddatlarda M.Axunjanova, M.Turg‘unov

13.

O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Oliy
Majlisi palatalari va O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining hujjatlari va
topshiriqlari, Vazirlar Maqkamasi qaror va farmoyishlarida belgilangan
nazorat topshiriqlarining bazasini (edo.ijro.uz elektron dasturda)
shakllantirish

Har kuni M.Axunjanova, M.Turg‘unov

14.
Nazoratli hujjatlarni viloyat hokimligi guruh va kotibiyatlari va

mutaxassislarga yetkazish hamda topshiriqlarning belgilangan muddatlarda
bajarilishi ustidan tizimli nazorat o‘rnatish.

Muntazam
ravishda M.Axunjanova, M.Turg‘unov

15.
“edo.ijro.uz” elektron tizimida ijrosi ta’minlanmagan topshiriqlar

(qarzdorlik) ro‘yxatini shakllantirib, ijrochilarga yetkazish hamda
qarzdorliklarni bartaraf etish choralarini ko‘rib borish.

Har kuni M.Axunjanova, M.Turg‘unov,
M.Irgasheva

II. Hujjatlar bilan ishlashda kadrlar bilim salohiyatini oshirish

1.
Tasdiqlangan jadvalga asosan viloyat boshqarmalari va shahar, tuman

hokimliklarining ish yuritishga mas’ul bo‘lgan mutaxassislarini
stajirovkadan o‘tkazish.

Tasdiqlangan
jadval asosida M.Axunjanova, M.Turg‘unov

2.
Viloyat hokimligi apparati va ish yurituvchi xodimlariga yakka tartibda

“edo.ijro.uz” ijro intizomi idoralararo himoyalangan yagona elektron
tizimidan foydalanish jarayonlarini amaliy tartibda tushuntirish.

Alohida jadval
asosida

M.Turg‘unov,
“Unicon-soft" MChJning
Farg‘ona viloyati hududiy

bo‘limi
II. Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari bilan ishlash samaradorligini oshirish



1.
Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari bilan ishlash

samaradorligini yanada oshirish, joylarda aholi muammolarini sohalar
kesimida tahlil qilish, natijalari bo‘yicha viloyat hokimi sayyor qabullarini
tashkil etib borish

Tasdiqlangan
jadval asosida

M.Axunjanova, G.Xursanov,
shahar va tuman hokimliklari

2.
Viloyat hokimining o‘rinbosarlari tomonidan shahar va tumanlarda

sayyor qabullar o‘tkazish grafigini ishlab chiqib, qabullarni tashkil etish
va kelib tushgan murojaatlarning ijrosini tahlil qilish.

Tasdiqlangan
jadval asosida

M.Axunjanova,
G.Xursanov,

murojaatlar bilan ishlash
markazi

3.

Viloyat hokimligi va uning quyi tizimlariga kelib tushayotgan
murojaatlar bo‘yicha shahar, tumanlar kesimi va mazmun-mohiyatiga
ko‘ra tahlillar o‘tkazish;

1/ O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Virtual qabulxonasi va
Xalq qabulxonalari orqali kelib tushgan murojaatlar bo‘yicha:

2. Viloyat hokimligiga to‘g‘ridan-to‘g‘ri tushayotgan murojaatlar
bo‘yicha:

3. Xalq qabulxonasida viloyat hokimi o‘tkazgan qabullarida tushgan
murojaatlarning ijobiy yechimini ta’minlashda ijrochi rahbarlarning o‘rni.

Har chorak
yakuni bo‘yicha

M.Axunjanova, G.Xursanov,
murojaatlar bilan ishlash

markazi

4.
Viloyat hokimligiga kelib tushgan murojaatlarning ko‘rib chiqish

natijalari bo‘yicha viloyat hokimi o‘rinbosarlari kotibiyatlari kesimida
monitoring yuritish va axborot kiritib borish.

Har oy
yakuni bilan

M.Axunjanova, G.Xursanov,
murojaatlar bilan ishlash

markazi

5.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining Rayosat
yig‘ilishlarida ko‘rsatib o‘tilgan kamchiliklarni bartaraf etish,
murojaatlarning ko‘plab tushishi qayd etilgan shahar, tuman hokimliklari
va ularning quyi tizimlarida murojaatlar bilan ishlash holatini o‘rganib
chiqib, hokimliklarda muhokamalar o‘tkazish.

Chorak yakunlari
bilan

M.Axunjanova, G.Xursanov,
J.Abdurasulov,

shahar, tuman hokimliklari

6.
Guruh bo‘lib kelayotgan fuqarolar va tadbirkorlarni shaxsan qabul

qilish, ularning murojaatlarini mutasaddi idoralarni jalb qilgan holda
qonun talablariga muvofiq ko‘rib chiqilishini ta’minlash.

Har kuni
M.Axunjanova, G.Xursanov,

kotibiyat mudirlari,
boshqarma va tashkilotlar,
hokimliklar bilan birgalikda

II. Murojaatlar bilan ishlash samaradorligini oshirish borasidagi ishlar



1.
Eng ko‘p murojaatlar tushayotgan sohalarda murojaatlar bilan ishlash

holatini o‘rganish, shu asosida viloyat boshqarmalari va shahar, tuman
hokimliklarida maqsadli o‘rganishlar va o‘quv-seminarlari tashkil etish,
natijalari bo‘yicha muhokamalar o‘tkazish.

Alohida reja
asosida

M.Axunjanova,
G.Xursanov,
Ishchi guruh

2.

Viloyat hokimligiga kelgan murojaatlarni o‘z muddatida qabul qilish,
murojaatlarni o‘z vaqtida va sifatli bajarilishi holatlarini nazorat qilish,
qonun talablarining buzilishi holatlari yuzasidan monitoring olib borish,
ularning oldini olish yuzasidan eslatmalar berib borish, zarur hollarda
rahbariyatga ma’lumot kiritish.

Har kuni G.Xursanov

3.
Mahalliy hokimliklarda ko‘rib chiqilgan murojaatlarni sohalar

kesimida natijadorligi tahlilini tayyorlab, hokim o‘rinbosarlarining
murojaatlar bilan ishlash reytingini shakllantirish ishlarini tizimli yo‘lga
qo‘yish.

Har oyning
5 sanasiga

G.Xursanov,
shahar, tuman hokimliklari

4.
Xalk deputatlari viloyat, shahar, tuman kengashlarida davlat idoralari

rahbarlari va hokimlarning murojaatlarni ko‘rib chiqish natijalari va
ularning xal etilishi bo‘yicha hisobotlarini eshitib borish ishlarini tashkil
etish.

Har chorakda bir
marotaba

G.Xursanov,
boshqarma va tashkilotlar,
shahar, tuman hokimliklari

5.
Jismoniy va yuridik shaxslardan kelib tushgan murojaatlarni ko‘rib

chiqish va tahlil qilish, bu boradagi ishlarning natijadorligini oshirish
masalalari bo‘yicha ommaviy axborot vositalarida chiqishlar tashkil etish.

Har chorak
yakuni bilan M.Axunjanova, G‘.Xursanov

6.
Farg‘ona viloyati hokimi tomonidan o‘tkazladigan “hokimlik soati”

yig‘ilishlariga murojaatlar bilan ishlash, bu borada yo‘l qo‘yilayotgan
kamchiliklar, dolzarb muammolar va ularni zudlik bilan hal etish choralarini
ko‘rish masalalarda tahliliy ma’lumot kiritib borish.

Har xaftada M.Axunjanova,
G.Xursanov


